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Dimension(es) a medir Método de cslculo con variables Sentida del
Nombre del programa o Obfetivo Normbre del eficacta, ci6n delindt de la formula incluir el Unidad de Frecuencia Metas - Metas indicadar Fuentes de
CERED ‘:::E::;“"""d‘ EL Instituctonal ndicador eficlencla, calidady | Defimicion delindicador | o nigo 6 da las siglas y/o medida de medicién bir=lms programadas G G LR RS (Ascendente/ Informacttn
economa) abreviaturas) Descendente}
00100 Coordinacién de la Oficina del
Presidente Municipal-00102
Secretaria Particular- 00103 Secretaria
Técnica del Consejo Ciudadano de
4 Morelia-00104 Jefatura de la Oficina
(Numero de actividades ejecutadas
Fortalecer la administracién para | Elavance de las actividades | POrcentaje de avance de Fortalecer la administracin | ™o\ o orama operativo anual del Presidente Municipal-00105
P las acciones para el para consolidar a Morelia progr P Direccion de Comunicacion Social-
2018 Enero-Diciembre 2018 consolidar a Morelia como un que se realizan en la Eficacia 2018/Numero de actividades del Actividad Anual 75 95 o o Ascendente
ejercicio 2018 en beneficio como un municipio gestor, 00106 Direccién de Enlace y Gestion
municipio gestor, eficaz y participativo Presidencia. " programa operativo anual ¢
e los Morelianos. eficaz y participativo 01100 Ciudadana- 00107 Coordinacién de
Gestion de Recursos- 00108
Secretaria Ejecutiva del Sistema
Integral de Proteccion de Ninas, Niftos
y Adolescentes del Municipio de
00101 Coordinacién de la Oficina del
Presidente Municipal, 00102
Secretaria Particular, 00103 Jefatura
4 de la Oficina del Presidente Municipal,
(Numero de actividades ejecutadas
Aplicar de manera oportuns Ser un gobiemo abiertoy | Porcentaje de avance de Aplicar de manera oportuna | (N7 9 SevIaces elecut 00104 La Direccion de Comunicacion
P! P articipativo, donde la toma las acciones para el decisiones y acciones para prog P Social, 00105 Direccién de Enlace
2017 Enero-Diciembre 2017 decisiones y acciones para el participativo, P: Eficacia Yy P 2017/NGmero de actividades del Actividad Anual 80 95 0 93 Ascendente > i
de decisiones sea en beneficio [ejercicio 2017 en beneficio el beneficio de los Gestion Ciudadana, 00106 Secretaria
beneficio de los Morelianos. programa operativo anual 3
de los Morelianos. de los Morelianos. Morelianos. 17100 Técnica de Consejo Ciudadano, 00107
Secretaria Ejecutiva del Sistema
Integral de Proteccion de Ninas, Ninos
y Adolescentes del municipio de
Morelia.
(.20%(Porcentaje de conduccion del
Plan Municipal de
Desarrollo)+.20*(Promedio de
cumplimiento de la Agenda del C. 00101 Coordinacién de la Oficina del
Oportuna certeza en la toma| Presidente)+.20%(Promedio de Presidente Municipal, 00102
Oportuna certeza enlatomade | Oportuna certezaenlatoma | o oL P decstomee y sccanes | 2sstencia Técica) +20°(Promedio Secretaria Particular, 00103 Jefatura
2016 Enero-Diciembre 2016 decisiones y acciones para el de decisiones y acciones para b Eficacia beneftio del de difusion de las actividades que Porcentaje Anual 9% 95 9% 95 Ascendente de la Oficina del Presidente Municipal,
(05 programas para el beneficio de los i :
beneficio de los morelianos. el beneficio de los morelianos. morelianos realiza el Ayuntamiento 3 la 00104 La Direccion de Comunicacion
ciudadania)+.20%(Porcentaje de Social, 00105 Direccion de Enlace y
cobertura de las acciones Gestion Ciudadana
programadas por la Direccién en
beneficio de (a poblacion
vulnerable))
La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica
relativa al Programa La informacién histérica relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
Operativo Anual 2015, La informacién historica relativa al | relativa al Programa Operativo | - Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al
establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, Anual 2015, establecida | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015,
parémetros del articulo 10 | establecida conforme los parémetros | conforme los parametros del | parémetros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parémetros del articulo 10 establecida conforme los establecida conforme los parametros | establecida conforme los pardmetros | establecida conforme los parémetros | establecida conforme los parémetros | establecida conforme los parémetros | establecida conforme los parémetros | establecida conforme los parametros | establecida conforme los parametros
de la derogada Ley de de | del articulo 10 de la derogada Ley de | articulo 10 de la derogada Ley | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley dede | parametros del articulo 10 de la | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de
Jo1s | Transparenciay Accesoa | de Transparenciay Acceso ala | de de Transparencia y Acceso [ Transparenciay Acceso 3 la| Transparencia y Acceso 3 a | Transparencia y Acceso a a | derogada Ley de de Transparenciay | de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparenciay Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la
la Informacién del Estado | Informacién del Estado de Michoacan, | a la Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Acceso a la Informacién del Estado | Informacion del Estado de Michoacan, | Informacién del Estado de Michoacan, [ Informacion del Estado de Michoacan, | Informacién del Estado de Michoacan, | Informacion del Estado de Michoacan, [ Informacién del Estado de Michoacén, | Informacion del Estado de Michoacan, | Informacion del Estado de Michoacan,
de Michoacén, pueden | pueden consultarse en el siguiente Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacan, pueden Michoacén, pueden | de Michoacén, pueden consultarse | pueden consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el siguiente
consultarse en el siguiente enlace: consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente [ consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente en el siguiente enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace:
enlace: morelos morelia gob.mu/ArchivosTrans enlace: enlace: enlace enlace: morelos.morelia.gob.mu/ArchivosTra | morels lia.gob.mx/ArchivosTran | morelos.moreli \ | rchivosTran | morelos.moreli 1 rchivosTran | morelos.moreli 1 lia.gob.mx/ArchivosTran | morelos.moreli
morelos.morelia.gob.myA p/Articulo10/POA pdf morelos.morelia.gob.mx/Archi | morelos.morelia.gob.mx/Ar | morelos.morelia.gob.mx/Ar | morelos.moreliagob.mx/Arc nsp/Articulo10/POApdf sp/Articulo10/POA pdf sp/Articulo10/POA pdf sp/Articulo10/POA pdf sp/Articulo10/POA pdf sp/Articulo10/POApdf sp/Articulo10/POA pdf sp/Articulo10/POApdf sp/Articulo10/POA pdf
rchivosTransp/Articulo10/ Ulo10/POApdf ulo10/P 10/POA
POA.pdf OApdf OApdf pdf

6n de a informacion en este sitio ecretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra a inf Responsable de Acceso a la Informacion Pub
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Nombre del programa o Dimensi6n(es) a medir: Método de céleulo can Metas Sentida del
K Objetivo Nombre del {eficadia, Definici6n del variables de la férmula Unidad de Frecuencia Metas Indicador Fuentes de
Efercicio Periodo concepto al que corresponde el st i L i) (e LS f iy Linea base alustadas, en Avance de metas h h
teaor tnstitucional indicador eficiencia, calidad y fndicador (incluir el significado de las medida de medicién programadas e (Ascendente/ informaci6n
economfa) siglas y/o abreviaturas) Descendente)
En base a la informacion noees s En base ala informacion noesea s nomes s Enbaseala Enbaseala Enbaseala 6 Enbaseala Enbaseala 6 Enbaseala nae @ 8 Informacion
, X . informacién recibida " informacion recibida | Enbase alainformacién | informacion recibida " " " " " " recibida por el area
recibida por elrea | En base ala informacion recibida por el drea T recibida por el drea ! p ! recibida por el drea recibida por el drea recibida por el area recibida por el drea recibida por el area recibida por el drea
por el drea generadora, porelsrea |recibida por el drea generadora, | por el érea generadora, generadors, por ahora
generadora, por ahorano | generadora, por ahora no cuenta con los | En base a la informacién recibida por el area generadora, por ahora generadora, por ahora no generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadors, por ahora no
por ahora no cuenta generadora, por ahora| por ahora no cuenta con los | por ahora no cuenta no cuenta con los
2018 cuenta con los elementos | elementos necesarios para el lleando de | no cuenta con los elementos necesarios para el lleando de estas cuenta con los elementos cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos
: con los elementos no cuenta conlos | elementos necesarios para el | con los elementos elementos necesarios
necesarios para el lleando | estas celdas, en cuanto se tenga seré celdas, en cuanto se tenga sera publicada necesarios para el lieando necesarios para el lieando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando
necesarios para el elementos necesarios | lleando de estas celdas,en | necesarios para el para el lleando de estas
de estas celdas, en cuanto publicada. de estas celdas, en cuanto " de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto
lleando de estas para el lleando de | cuanto se tenga sera publicada.|  lleando de estas : ’ : celdas, en cuanto se
se tenga serd publicada _eendodeestas | s tenga sers publicada. 2ra el lleando d _eandodeestas | e tenga serd publicada. | setenga serd publicada. | se tenga sers publicada. | s tenga sers publicada. | se tengasera publicada. | se tenga sers publicada. | €19%% €1 cvantose
Enbaseala mfmfnnaza:: lf.mda Enbaseala £n base a la informacion
En base a la informacién informacién recibida | En base ala informacion ! . informacion recibida | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | En base a la informacion i
por eldrea En base a a informacion ! ! recibida por el area
recibida por el drea | En base ala informacion recibida por el drea por el drea generadora, | recibida por el drea por el drea generadora, | recibida por el area recibida por el rea recibida por el érea recibida por el drea recibida por el érea recibida por el drea
, . generadora, por ahora | recibida por el érea generadora, generadora, por ahora
generadora, por ahora o | generadors, por ahora no cuenta con los | En base 3 3 informacion recibida por el sres generadors, por shora | porafiora no cuenta | generadora, porahora no | E<M 201 POr anare | [ECich Por &/ 2180 BSNSe01a:|or anora no cuenta | generadora, porahorano | generadora, por ahorano | generadora, porahorano | generadors, por shorano | generadors, por ahora no. | generadora,por ahorano | 77200, Por €0
2017 cuenta con los elementos | elementos necesarios para el lleando de | o cuenta con los elementos necesarios para el lleando de estas | con los elementos | cuenta con los elementos 8 con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos
: > elementos necesarios | elementos necesarios para el elementos necesarios
necesarios para el lleando | estas celdas, en cuanto se tenga serd celdas, en cuanto se tenga serd publicada necesarios parael | necesarios para el lleando necesarios parael | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando
paraellleandode | lleando de estas celdas, en para el lleando de estas
de estas celdas, en cuanto publicada lleando de estas | de estas celdas, en cuanto lleando de estas | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto
: : estas celdas,en | cuanto se tenga serd publicada. : > : : ° > celdas,en cuanto se
se tenga serd publicada celdas, en cuanto se | se tenga sera publicada. . celdas,encuantose | setenga serd publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga seré publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga serd publicada h
cuanto se tenga serd tenga sera publicada.
tenga sers publicada. tenga serd publicada.
publicade.
Programs s 2015 1 Ascendente A
Brindar una representacion legal politica | 4o, representacion legal coordinacién y aplicacion de las FiTi3 s o - e i
2016 Anual publica y atencion ciudadana suficiente y P Legal coc yan! F02 P01 Eficacia Estratégico Reunion nus 2015 L8 scendente
S, politicas pablicas. Informe nual 2015 7] Ascendente A
. solicitud \nual 2015 240 Ascendente A
Renresentaciones nua 2015 120 Ascendente A
Suficiente representacion juridica del Gobierno Municipal F02 P02 Eficacia Estratégico informe nus 2015 2 Ascendente A
Fvento nua 2015 L Ascendente A
Brindar una representacion legal, politica Tnmuehle ol So1s 508 Ascendente A
2016 2016 publica y atencion ciudadana suficiente y Modernizacién de las herramientas tecnologicas para emitir i Muchle nual 2016 58574 Ascendente A
eficiente. e e F02 P03 Eficiencia Estratégico Inventario nua 2017 20 Ascendente A
v Sistena nual 2018 2 Ascendente A
Canacitacion nua 2010 3 Ascendente A
Brindar una representacion legal politica | -, getegacion de La representacion legal de los asuntos Adualacin s o : e i
2016 2016 publica y atencion ciudadana suficiente y & a rep & F02 P04 Eficacia Estratégico Programa nu3 2021 1 scendente
S, juridicos laborales. Informe nua 2027 P Ascendente A
- Proprama nua 200 1 Ascendente A
Brindar una representacion legal, politica A s delegacion de & 61 legal de | iones asesorias y Actualizacian nual 2004 4 Ascendente A
2016 2016 pblica y atencién ciudadana suficiente y sumir la delegacién de la representacién legal de los asuntos £02 POS Eficacia Estratégico juridicasy Lrontn - o - Ascendente A
P juridicos administrativos y fiscales. legales/Total de informe nual 2026 P Ascendente A
© - y Fvento nual 2007 4 No hubo ajustes AL31 de Octubre 88% Ascendente A
6 i < & Ascendente A
Brindar una representacion legal, politica i . actualizaciones juridicas Actualizacion nual 2028 4
. A Asumir la delegaci6n de la representacion legal de los asuntos . y
2016 2016 piblica y atencion ciudadana suficiente y gacion P! & F02 P06 Eficacia Estratégico legales req o Evento nual 2029 L Ascendente A
< juridicos civiles y penales Informe nua 2010 12 Ascendente A
eficiente.
Evento \nual 2031 4 Ascendente A
Brindar una representacion legal, politica ctualizacion \nual 2032 4 :SEE” ente :
2016 2016 publica y atencién ciudadana suficiente y Asumir la revision y actualizacién de la normatividad. F02 PO7 Eficacia Estratégico Programa nual 2053 1 scendente
ficionte Informe nua 2034 12 Ascendente A
Evento \nual 2035 4 Ascendente A
Fuento nual 206 10 ndente A
Taller nua 2037 14 Ascendente A
Taller nua 2038 120 Ascendente A
Gestion. \nual 2039 2 Ascendente A
Brindar una representacion legal, politica — apacitacion nual 2040 4 Ascendente A
! ) Brindar atencién eficiente a las quejas ciudadanas, implementando . apacitacion nua 2041 2 Ascendente A
2016 2016 publica y atencién ciudadana suficiente y F02 P08 Eficiencia Estratégico 10 A n
cionta la justicia alternativa para solucionar conflictos vecinales y sociales apacitacion nual 2042 2 scendente
Programa nua 2043 1 Ascendente A
Audiencia \nual 2044 500 Ascendente A
Documento \nual 2045 800 Ascendente A
Documento: \nual 2046 400 Ascendente A
Documento: \nual 2047 200 Ascendente A
. La informacion X
La informacion historica relativa al L2 informacion La informacién hist6rica
Lainformacion histérica historica relativaal | - La informacion histsrica | e RS EES histerica elativaal | La informacion historica | - La informacion histsrica | - La informacion histsrica | L informacien historica | La informacién histerica | La informacion histerica | %, (L% e O
relativa al Programa Programa Operativo relativa al Programa  al 2605 La informacion histérica | PTo8rama Operativo relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa Operstiv Anomt 3005
Operativo Anual 2015, Anual 2015, Operativo Anual 2015, : Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, o :
S establecida conforme | relativa al Programa Operativo establecida conforme los
establecida conforme los | La informacien histdrica relativa al Programa establecida conforme | establecida conforme los ! establecida conforme | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | - establecida conforme los ° "
: ! ! : los parmetros del | Anual 2015, establecida : ' ! : ' ! : ' : " parametros del articulo
parametros del articulo 10 | Operativo Anual 2015, establecida conforme I los parémetros del | parametros del articulo 10 P " los parémetros del | parametros del articulo 10 | parémetros del articulo 10 | pardmetros delarticulo 10 | parametros delarticulo 10 | parametros del articulo 10 | parémetros del articulo 10
. ° La informacién histérica relativa al Programa Operativo Anual 2015, P articulo 10dela | conforme los parametros del ° 10 de la derogada Ley de|
de la derogada Ley de de los parémetros del articulo 10 de la ! ’ atticulo 10dela | de la derogada Ley de de ! aticulo 10dela | deladerogadaleydede | delderogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogada Ley de de
establecida conforme los parametros del articulo 10 de la derogada derogada Ley de de | articulo 10 de la derogada Ley de Transparencia y
Transparenciay Acceso ala | derogada Ley de de Transparencia y Acceso ! derogadaLey de de | Transparenciay Acceso a la derogada Ley de de | Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparenciay Acceso ala [ Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso a la .
2015 ) ° %91 Ley de de Transparencia y Acceso a la Informaci6n del Estado de " Transparenciay | de de Transparencia y Acceso a ) ) ’ ) ’ " Acceso ala Informacion
Informacién del Estado de | ala Informacion del Estado de Michoacan, A ’ Transparenciay Acceso | Informacién del Estado de A Transparencia y Acceso| Informacién del Estado de | Informacién del Estado de | Informaci6n del Estado de | Informacion del Estedo de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de
. Michoacan, pueden consultarse en el siguiente enlace: v/ . Accesoala 1a Informacién del Estado de A ) ) ) ) del Estado de
Michoacén, pueden | pueden consultarse en el siguiente enlace: a laInformacién del Michoacén, pueden b i alaInformacion del Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacén, pueden !
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/POA pdf e Informacién del | Michoacan, pueden consultarse : Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente | morelos.morelia.gob.m/ArchivosTransp/Arti Estado de Michoacsn, | consultarse en el siguiente , i 19" Estado de Michoacén, | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente
Estado de Michoacén, | en el siguiente enlace consultarse en el
enlace: culo10/POApdf pueden consultarse en enlace pueden consultarse en enlace: enlace: enlace: enlace enlace: enlace:
pueden consultarse | morelos.morelia.gob.mx/Archiv siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar el siguiente enlace: | morelosmoreliagobmu/Arc | PUREER oS S | MOt e e Bt | €l siguiente enlace: | morelosmorelia gob.mx/Arc | morelosmorelia gob.mx/Arc | morelosmorelia gob.mx/Arc | morelosmorelia gob.mx/Arc | morel lia gobm/Avc | morelos moreliagobmw/arc | | SBUIeTte Brlace:
chivosTransp/Articulo10/P morelos.morelia.gob.m | hivosTransp/Articulo10/POA 8 P P I ob.m [ hi Ul010/POA Ul010/PO Ul010/POA Ul010/PO Ul010/POA | hi Ulo10/POA &
morelos.morelia.gob. ArchivosTransp/Articulo1
Apdf XArchivosTransp/Artic pdf X/ArchivosTransp/Artic paf pdf pdf pdf pdf pdf
o bon st mx/ArchivosTransp/Ar e b ot 0/POAD
P ticulo10/POA pdf P

Fecha de actualizacion de la informacion en e: io web retaria u Oficina del H. Ayuntamiento elia g ntra la i e rmacion Piblica

Mitro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacion Pablica

28/03/2018 Sindicatura

Periodo d

Fecha de vali
28/03/2018 ‘Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Sentida del
Periodo et e AR Qe Rombredel Dimensién(s)  medir (¢aci. | i datncicadar | d a formuts e ol 9 T nidadics FEcusncin Linea base Hstas e Avance de metas fizii
P “‘ P institucional indicador eficiencia, calidad y ecanomia) u , e medida de medicion programadas ¥ h (Ascendente/ infarmacion
ndicador siglas y/o abreviaturas) su caso e
Coordinacion interinstitucional y de | Porcentje de informacion para [ oL Nmero de informacin recibida/Namero de
2018 Ene-Dic cabildo, asf como garantizar el derecho| el cumplimiento de la ley de ) Diada Eficiencia Estrategico informacion requerida) Informacion Semestral 2017 90 No se ajustaron 0 Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
de acceso a a informacion publica. transparencia. ¥ publicidad. 100
p Porcentaje de miormes
Coordinacitn interinstitucional y de | 1o on gog porLos jefes de | Porcentaje de coordinacion (NGmero de informes recibidos/Nomero de
2018 Ene-Dic cabildo, asf como garantizar el derecho "gados por los ) Eficiencia Gestion Informes Trimestral 2017 90 No se ajustaron 0 Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
e departamento de acuerdo a la y supenvision informes necesarios)*100
de acceso a la informacion publica rtamento de acuerdo
Coordinacion interinstitucional y de | Poreentale de soliciudes de | = encon (Solicitudes atendidas conforme a la Ley de
2018 Ene-Dic cabildo, asf como garantizar el derecho e Eficiencia Gestion Transparencia/Total de solicitudes Solicitudes Trimestral 2017 95% No se ajustaron o Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
e ala Ley de Transparencia publica. :
de acceso a la informacion publica i recibidas)*100
Informacién.
Coordinacién interinstitucional y de :::Tﬁ:::;:‘gjg:’zz Porcentaje de (Obligaciones de Transparencia cumplidas
2018 Ene-Dic cabildo, asf como garantizar el derecho P! cumplimiento de Eficiencia Gestion Iotal de Obligaciones de establecidas en la Obligaciones Trimestral 2017 95 No se ajustaron o Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
e lineamientos de La ley de :
de acceso a la informacion publica nientos de Lo obligaciones, Ley de Transparencial 100
Enbase ala informacion Enbase alainformacien | " P2 2lainformacion | g, e oy informacien recibida | 1 P35 212 informacian En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacién recibida | En base a la informacion recibida
recibida porel area | En base a la informacién recibida por A recibida por el drea ¢ recibida por el drea s . e e e ¢ ¢ ¢ ¢ ¢
: recibida por el area generadora, por el érea generadora, por ahora En base a la informacion recibida por el drea | por el area generadora, por ahora | por el area generadora, por ahora [ por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el area generadora, por ahora | por el area generadora, por ahora
generadora, por ahorano | el area generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no
por ahora no cuenta conlos o cuenta con los elementos generadora, por ahora no cuenta con los 0 cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos
2017 cuenta con los elementos | cuenta con los elementos necesarios cuenta con los elementos cuenta con los elementos
elementos necesarios para el necesarios para el lieando de estas elementos necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lleando de | - necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | - necesarios para el lleando de
necesarios para el lleando | - para el lleando de estas celdas, en necesarios para el lieando necesarios para el lieando
lleando de estas celdas, en celdas, en cuanto se tenga serd celdas, en cuanto se tenga serd publicada. | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga
de estas celdas, en cuanto | cuanto se tenga serd publicada ¢ de estas celdas, en cuanto de estas celdas, en cuanto . H H ! ! ! : i
i cuanto se tenga serd publicada, 2 publicada. 2 sera publicada. sera publicada. sera publicada. sera publicada. sera publicada. sera publicada. sera publicada. sera publicada.
se tenga sera publicada. se tenga sera publicada. se tenga sera publicada.
Afencian A Tos Asunios
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes nterinstitucionates ¥ Promedio De Asuntos (0.5*(Asuntos Atendidos/Asuntos
De La Ciudadania, Para La Adecuada Interinstitucionales)+0.5"
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios ¥ Tramites, Normativa De Atendidos, Promedio De Eficiacia Estratégico (Disposiciones De Transparencia Reporte Anval 2016 91 No se ajustaron 292 Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
Transparencia En La Ley Cumplimiento De La Trimestral 2017.
Propios De La Cumplidas/Disposiciones De Ley))
! General De Transparencia Y Normativa De !
Secretaria Del Ayuntamiento, !
Acceso A La Informacién Transparencia
= 032 TNGmeTs DE ReGTones Reanzatas
Interinstitucionales/NGmero De Reuniones
Conducir Eficientemente Los Asuntos . Porcentaje De Reuniones, Interinstitucionales)s0.55 (Nomero De
* | Adecuada Coordinacion ° ramites Atendidos
Interinstitucionales Y De Cabildo, Ast Trémites Y Servicios : .
Para La . Interinstitucionales/Ndmero De Tramites Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso| ! . Eficiacia Estratégico Informe Semestral NA 98 No se ajustaron 469 Ascendente
Aplicacion De Las Politicas Solicitados Trimestral 2017.
| Realizados £n La N
o Pablicas ¢ Iterinstitucionales)+0.33*(NGmero De
Informacion Pablica Secretaria
vicios Realizados
Interinstitucionales/NGmero De Servicios
Solicitados
Fricente Coordmacon (0.50°(Numero De Reuniones Ejecutivas
Para Establecer La Politica "
Coordinar Los Gestiones ¥ Solictudes | 2 =57 €68 18 PO Convocadas/Nimero
De La Ciudadania, Para La Adecuada oot Caniny Porcentaje De Reuniones Reuniones Ejecutivas Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, omo La bestion Ejecutivas, Documentos. Eficiacia Estratégico Realizadas)+0.50°(NGmero De Documentos Lista de asistencia Trimestral 2016 95 No se ajustaron 96.1 Ascendente P
Vinculacion A Trimestral 2017.
Propios De La Administrativos. Administrativos Tramitados/Nimero De
! Interinstitucional ¥ La
Secretaria Del oot s
ctente Adminstracion © Administrativos Solicitados))*100
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes . Porcentaje De To50Nimero De fsunos JiHdicos
> Eficiente Coordinacion ’ Atendidos/Numero De
De L2 Cludadania, Para La Adecuada Para La Correcta Documentos Juridicos mentos Juridicos Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, 5 Atendidos Y Permisos Eficiacia Estratégico o Reporte Trimestral 2016 97 No se ajustaron 566 Ascendente P
Aplicacion De La Normativa Solicitados)+0.50*(NGmero De Permisos Trimestral 2017.
ropios De La Autorizados En Esta !
" Interinsfitucional 3 Autorizados/Namero De Permisos.
Secretaria Del Ayuntamiento, Secretaria Colicitarieeann
Coordinar Las Gestiones Y Soliciudes | <" 0o InPTs0Y
De La Ciudadania, Para La Adecuada | o CE1eReinde Porcentaje De (Nomero De Documentos Vinculados Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, P g d Documentos De Eficiacia Gestion Realizados/Numero Expediente Trimestral 2016 95 No se ajustaron 312 Ascendente P
Acuerdos Y Convenios : . Trimestral 2017,
Propios De La Vinculacion Documentos Vinculados Tramitados)*100
! Celebrados Entre Morelia
Secretaria Del Ayuntamiento. (ados Entre ¥
Coordinar Las Gestiones ¥ Solcitudes | "PUoc0n Efeierie Del sorcentaje De
De La Ciudadania, Para La Adecuada 8 " (Nomero De Licencias Renovadas/Namero De
) . Establecimientos Establecimientos s Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Eficiacia Gestion Licencias En EL Registro de licencias Semestral NA 60 No se ajustaron 102 Ascendente
Mercantiles, Industriales Y Mercantiles Para Bromrans Trimestral 2017.
! De Servicios Para La Renovacion De Licencias
Secretaria Del Ayuntamiento, pon2SenviciosParala
037 Namero De Vermeacion
Realizadas/Ndmero De
rdinar Las Gestiones Y Solici . 140.33°(NG
Coordinar Las Gestiones ¥ Solcitudes | o yioniserioc | porcentaje De servicos Verificaciones Solicitadas}+0.33°(Namero De
De La Cludadania, Para La Adecuada | g o pe verificaciones, Del Departamento De Infraccones Reporte de Monitore del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Trémites, . P! Eficiacia Gestion Liquidadas A Tesoreria/Ntmero De Infracciones Expediente Trimestral NA 70 No se ajustaron 17.1 Ascendente P
Infracciones Y Clausuras Inspectores De bt Trimestral 2017,
Secretara bel Ayuntamiento De Inspeccion Y Vigilancia. | Inspeccion Y Vigilancia (NGmero be Clauseyes indidadas A
Tesoreria/Nomero De
Coordinar [as Gestiones ¥ Soliciudes Frciente Tramitologa ¥ E—
De La Ciudadania, Para La Adecuada |  Otorgamiento De Licencias | Porcentaje De Licencias (NGmero De Licencias Nuevas
p; . . Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios ¥ Tramites, | Nuevas De Funcionamiento A Eficiacia Gestion Otorgadas/Numero e Licencias Registro de licencias Trimestral NA 70 No se ajustaron 503 Ascendente
" Trimestral 2017.
Propios De La Giros Mercantiles, Funcionamiento Nuevas Solicitadas)*100
Socrataria el intyctrisloc ¥ N Sanicine
dinacian
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes [ Con Las Diferentes Areas (Namero De Solicitudes Atendidas En La
De L2 Ciudadania, Para La Adecuada | Dl Ayuntamiento Para La | Porcentaje De Atencion A ireccion Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Gestion, Atencion Y La Ciudadania En La Eficiacia Gestion Gobierno/Nimero De Solicitudes Recibidas En Informe Semestral 2016 % No se ajustaron 363 Ascendente s
;i " Trimesral 2017.
Propios De La Solucién De Las Demandas | Direccion De Gobierno, La Direccion De
Secretaria Del Ayuntamiento. De La Ciudadania Y Grupos Gobierno)*100
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes | L 1cente Vincutacion Con
Las Diferentes Areas Del .
De Lz Ciudadania, Para La Adecuada (Nomero De Peticiones Vinculadas
’ ! Ayuntamiento Para La Porcentaje De . > Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, " " Eficiacia Gestion Informe Trimestral 2016 % No se ajustaron 363 Ascendente
Gestion, Atencién Y Solicitudes Vinculadas . Trimestral 2017.
e Lo Peticiones Vinculadas Solicitadas)*100
! Solucion De Las Peticiones
Secretaria Del Ayuntamiento. on De Las Peticlo
Coordinar 135 Gestiones ¥ Soliiudes | groo o205 —— TWGmero De Certificados Entregados De 13
De L2 Cludadania, Para La Adecuada | g, e icion De Constancias | Certficados Entregados Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, P reg Eficiacia Gestion Gobierno/Namero De Certificados Solicitados Informe Trimestral 2016 %0 No se ajustaron 387 Ascendente P
¥ Certificados Requeridos En La Direccion De ! Trimestral 2017.
Propios De La o De La Direccion De
12012 el guntarmiantn or La Ciudadana Gobierno, Cohiermnaltinn
Toordinar Las Gestiones Y Solicitudes Coadyuvar Con Las p——— TNGmera De Salictudes Atendidas En Tramites
De La Ciudadania, Para La Adecuada |  Autoridades Militares Para e o Militar Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Trémites, Que Los Jvenes, Presten Y P , Eficacia Gestion Registro de tramites Trimestral 2016 95 No se ajustaron 163 Ascendente P!

ropios De La

Sacretaria Nel

Acrediten EL Servicio
Militar Nacinnal

Constancias Y
Atenciones.

Nacional/Ngmero De Solicitudes Recibidas
Pa ici

Militar Nacinnali1nn

Trimestral 2017




Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes
De La Ciudadania, Para La Adecuada

Coordinacion Con Las
Areas Que Integran La
Secretaria Para La

Porcentaje De

(Namero De Solicitudes Digitales Atendidas Por
ireccion

Reporte de Monitoreo del Avance

diciembre

2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Eficiente Atencion A Las Solicitudes Digitales Eficiacia Gestion Gobierno/Numero De Solicitudes Digitales Registro de solicitudes Trimestral 2016 % No se ajustaron 371 Ascendente
Trimestral 2017.
ropios De La Demandas Ciudadanas A Atendidas. Recibidas Por
Secretaria Del Ayuntamiento. Traveés De Los Medios Direccion De Gobierno)*100
niciealac
Conducr Encientemente Los Asuntos Analizar, Coordinar, Namero De Inciatis ¥ Dictimencs
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi | Gestionar, Dar Seguimiento, | Promedio De Atencion A rendidouimerd Do Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso| Recopilar Documentos, Iniciativas ¥ Dictamenes Eficacia Gestion o Registro de atenciones. Semestral 2016 91 No se ajustaron 226 Ascendente port " v
Iniciativas Y Dictamenes Atendidos Trimesral 2017.
Ala Proyectos Y Resoluciones Atendidos. .
\nfnemarian ihlica Nel oy ntarmisntn Aprobados)'100
Conducir Eficientemente Los Asuntos | 1 o Vincutacion Con (Namero De Atenciones A Comisiones De
: El Poder Legislativo Y
Interinstitucionales ¥ De Cabildo. AST | o;gingcign £n EL Trabajo | Promedio De Atenciones A egidores Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso! d Eficacia Estratégico Realizadas/NGmero De Atenciones A Reporte de atenciones Trimestral 2016 91 No se ajustaron 285 Ascendente P
De Las Comisiones De Comisiones De Regidores. Trimesral 2017.
Ala Regidores Y Dependencias isiones De Regidores
Informacion Pablica, B ¥ ePen Solicitadas)*100
& Cuenta Con T3
Conducr Eficientemente Los Asuntos | Informacion Documental De
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi Promedio De Elaboracion .
2017 Ene-Mar Como Garantizar EL Derecho De Acceso|  Dictsmenes, Iniciativas Y De Actas Por Sesion Eficacia Estratégico (Numero De Actas De Cabildo/NGmero De Reporte de actas Trimestral 2016 o1 No se ajustaron 142 Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
Sesiones De Cabildo)*100 Trimesral 2017.
Ala Acuerdos Propuestos Al Celebrada
Informacion Pablica. Honorable Cabildo
Conducir Eficientemente Los Asuntos | \0c-Uade Coordinacion ¥
Seguimiento A Los Acuerdos Promedio De
Interinstitucionales Y De Cabildo, A s s ety Pt (solicitudes De Atencion A Proyectos Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar oma Garantizar E Derecho De Acceso| " Eficacia Gestion Atendidas/Solicitudes De Registro de solicitudes Trimestral 2016 91 No se ajustaron 263 Ascendente P
royectos Seguimiento A Acuerdos Y . Trimestral 2017.
a Atencion A Proyectos Recibidas) 100
e Interinstitucionales Del Proyectos.
Informacion Publica. Stitucional
Conduci ERcientemente Los Asuntos e 3
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi | Eficiente Gestion De Los Fromedio De Getiones (057 0mero De Gestiones! ;‘0“0'“;,' o e Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar EL Derecho De Acceso|  Archivos Administrativos E ra Ingr . Eficacia Estratégico § rogr Registro Trimestral 2016 91 No se ajustaron 264 Ascendente por " v
Expedientes Y Atencion A (Consultas Atendidas/Consultas Trimestral 2017.
Ala Hist6ricos Del Municipio.
Attt Dibin Solicitudes De Consulta Solicitadas))*100
Conduar Eficientemente Los Asuntos Tas Solicitudes De Porcentaje De L35
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi | Informacion Se Resuelven | Solicitudes Atendidas Y (NGmero Solicitudes Atendidas/NGmero De Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso|  En Tiempo ¥ Disponibles Obligaciones De Eficiencia Gestion Solicitudes Recibidas) Informe. Semestral 2016 90 No se ajustaron 344 Ascendente P et a0y
Ala Obligaciones De Transparencia
fncmariAn iblica Duuhlicadac
Conducr Eficientemente Los Asuntos
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi ; Porcentaje De Eficiencia . .
2017 Ene-Mar Como Garantizar EL Derecho De Acceso|  >*hcitudes De Informacion £nLa Entrega De Eficiencia Gestion {NGmero De Resoluciones/Ndmero De Reporte Trimestral 2016 91 No se ajustaron 344 Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
Resueltas En Tiempo. : Solicitantes)*100 Trimestral 2017.
Ala Informacién.
acifn Dihlica
Conducr Eficientemente Los Asuntos | o
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi e e Promedio De Documentos (NGmero De Respuestas Recibidas/Numero De Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar EL Derecho De Acceso| Expedidos En Base ALa Eficiencia Gestion Inf 6 Registro Trimestral 2016 90 No se ajustaron 235 Ascendente P
Obligaciones De Trimestral 2017.
i Ley. Solicitada)*100
Infrrmacidn Piihlica ransparencia.
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes (Ngmero De Capacitaciones En Materia
- Fortalecimiento De La Porcentaje De
De La Cludadania, Para La Adecuada | ¢j 3 ganiy Ante Fenomenos Capacitaciones En Preventiva Y De Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacién De Servicios Y Tramites, P: Eficiacia Gestion Emergencias Realizadas/Numero De Lista de asistencia Semestral 2016 70 No se ajustaron 50 Ascendente P
Perturbadores Y Materia Preventiva ¥ De Trimestral 2017.
Propios De La Emerene e Cotinas. iy Capacitaciones En Materia
Secretaria Del Ayuntamiento, & B Preventiva Y De Emergencias Solicitadas)*100
Toordinar Las Gestiones ¥ Soliciudes - TTotal De Reportes De Emergencias,
- s Porcentaje De Atencion A
De La Ciudadania, Para La Adecuada | Atencion Eficiente A Los ol Contingencias Y Desastres Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios ¥ Trémites, | Servicios De Emergencias, genclas, Eficiacia Estratégico Atendidos/Total De Reportes Emergencias Reporte de emergencia Trimestral 2016 3 No se ajustaron 1956 Ascendente P
Contingencias Y Trimestral 2017.
Propios De La Contingencias Y Desastres. Contingencias Y
Cocrataria Nel Avuntamisntn Desastres Nacactrac Darihiacitann
Coordinar Lss Gestiones ¥ solcitudes | oo oo
De La Ciucadania Pars LaAdecuacs | 0n o0 0 CCTE T | cantae De Tramites (Ndmero De Trémites De Proteccion Civi Reporte e Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Trémites, . Ve De Eficiacia Estratégico Atendidos/Nimero De Reporte de tramites. Trimestral 2016 95 No se ajustaron 354 Ascendente P!
AlRealizar Tareas De Proteccion Civil ; . Trimesral 2017.
Propios De La o Trémites De Proteccion Civi Solicitados}*100
coreena D0 reventivas De Riesgos.
Eficiente conduccion de la Politica | Eficiente conducciondela | Promedio de reuniones, lozs d‘:;[‘;;‘;’agi:ﬂ'ﬂfisst:'l‘;;f; Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Anual Pablica y de Servicios propios de la | politica publica y de servicios tramites y servicios Eficiacia Estratégico ) 8 Reuniones, soilicitudes Anual 2015 o1 No se ajustaron 95 Ascendente 00400 Secretaria del
- ! y de establecimientos)+0.25°(Eficiencia en la
Secretaria propios de la Secretaria. | realizados en la Secretaria s Ayuntamiento
demanda de servicios de emergencial) 100
1033 Namero de reuniones
ordeenmrostsige | Eicemeconduacondetaroiica | IEERERITI | o euniones <okt 35Nt de documentos Reportes SSED Tesorera - UPP
2016 Pblica y de Servicios propios de la ! . v Eficiacia Estratégico ’ Reunién, Servicios, Actividades Semestral 2015 98 No se ajustaron 99 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre - aplicacion de las politicas solicitudes atendidas. atendidos/NGmero de documentos
Secretaria . Ayuntamiento
publicas solicitados)+0.34*(Actividades
\noradacinctividadac s100
Eficiente coordinacion para (NGmero de reuniones realizadas/Ndmero de
Ldeeneroalside | Eficiente conduccion dela Poliica | establecer a poliica inerna del | Porcentsje de reuniones en e e e amoro o Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Pablica y de Servicios propios de la | municipio, asf como la gestiony [ cumplimiento al Plan Eficiacia Gestion P . ¥ Reunién Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre - ; Gabinete para dar seguimiento al Plan
Secretaria vinculacion intersectorial el | Municipal de Desarrollo, Ayuntamiento
| Interse Municipal de Desarrollo)*100
1 de enero sl 31 de Eficiente conduccion de la Politica ”’i:r:;it‘::'ﬁ'("a";:;‘"dp:l': 12 [ promedio de documentos (Numero de documentos de revision Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Publica y de Servicios propios de la o tramitados en base a la Eficiacia Gestion tramitados en la normativa/Namero de Documento Trimestral 2015 9% No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre - normativa interinstitucional y "
ecretaria ormatva Internstituclonal normativa documentos recibidos)*100 Ayuntamiento
(0:34°(NGmero de disposiciones
Continuidad, generacion e cumplidas/NGmero de disposiciones
Ldeeneroalside | Eficiente conduccion dela Poliica | -OTIEIRE EREEEONE | Nivel de vinculacion entre solicitadas)+0.33*(Ndmero de hermanamientos Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Pblica y de Servicios propios de la P dependenciasy sectores Eficiacia Gestion internacionales regulados/Total de Disposiciones Trimestral 2015 95 No se ajustaron 84 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre - hermanamientos y ciudad o
ecretaria N endors sociales. hermanamientos internacionales)+0.33*(Namer Ayuntamiento
de actividades logradas/Total de actividades
necesarias))*100
103 Namero de tramites de icencias
Ldeeneroalside | Eficiente conduccion de la Poliica Adecuada atencién a los Porcentaje de J?ﬁ;f?fé"#ﬂfﬁlﬂﬁn”fﬂ.!‘féfni“‘5312; Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Publica y de Servicios propios dela | servicios de inspecciony regularizacion de Eficiacia Estratégico y Actas, Quejas Semestral 2015 90 No se ajustaron 87 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre - de establecimientos revisados/Quejas
Secretaria. vigilancia establecimientos. " J Ayuntamiento
ciudadanas y nimero del padron de
lranciscitann
L de emeroalside | Efciente conduccion de a Poliica Adecuad atencionalos | po oo o TNGmero de tramites de lcencias Repories SSED Tesoreria - UPP
2016 Publica y de Servicios propios de la tramites de licencias cenel Estratégico atendidas/Numero de trémites de licencias Actas Trimestral 2015 90 No se ajustaron 95 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembr Secretaria municinales tramites de licencias cecihidac)100
L deeneroal 31 de “:Z;“ﬂ:f:ra a?;::;n;:\na Porcentaje de atencion (Atencion ciudadana y nimero de Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 23 de febrero de 2012 P par ° ciudadanay Eficiacia Estratégico establecimientos revisados/Quejas ciudadanas Actas, Licencias Trimestral 2015 90 No se ajustaron 83 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ciudadania y revision de "
ey establecimientos revisados. y nmero del padrén de licencias)*100 Ayuntamiento
(0.5*(Namero de solicitudes atendidas/Namero
L deenero s 51 de Eficiente conduccion de la Politica | Adecuada coordinacionconlas [0 de 5("::";“(‘;jz;ifn”t’r':ai‘iﬁux':gzz’ de Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Pablica y de Servicios propios de la diferentes dreas del ) ! Eficiacia Estratégico & o Solicitud, Tramite Semestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre : ciudadania certificados solicitados}+0.25*(Numero de
Secretaria. Ayuntamiento. v ) i Ayuntamiento
tramites atendidos/Ndmero de tramites
solicitados))*100
Vinculacion con Tas autondades
Ldeeneroal31de | Eficiente conduccion dela Poliica | miltares para que los hombres o ol (Nimero de témites atendidos/Namero de Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Pablica y de Servicios propios dela | mayores de edad presten'y. g P d Eficiacia Gestion N Trémite, Solicitud Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre constancias y atenciones. tramites solicitados)*100
Secretaria acrediten el Servicio Militar Ayuntamiento
Vainnal
Poliica pblica enciente para
s . auxiliar al Secretario del .
Eficiente conduccion de la Politica . . Reportes SSED Tesoreria - UPP
2 , , , /
2016 # de enero al 31 de Ayuntamiento en 13 expedicion °"e”‘:§s§§n;"“ad°s Eficiacia Gestion (Namero de certificados entregados/Nimero Solicitud Trimestral 2015 % No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del

Publica y de Servicios propios de la
Secretaria.

de certificados, tramites y
demas servicios requeridos por

de certificados solicitados)*100

Ayuntamiento




Tnnovacion en la atencién a la
; . cludadania a través de canales .
Eficiente conduccién de la Politica . . Reportes SSED Tesoreria - UPP
P icit mere icit /1
2016 pdeeneroal31de | pipiicy y de Servicios propios de la | (©CO10BIC0sY procesos que. | Porcentaje de solicitudes Eficacia Gestion (Namero de soliitudes atendidas/Nomero de Solicitud Trimestral NA % No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre - igen la operacion para atendidas. solicitudes recibidas)*100
Secretaria. Ayuntamiento
incrementar la demanda
‘Contar con los recursos
1 de eneroal 31 de Eficiente conduccion de la Politica humanos, financieros y. Eficiencia en la demanda (Emergencias atendidas / Emergencias Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Pablica y de Servicios propios de la materiales para atender la de servicios de Eficiacia Estrategico & 8¢ Reportes de emergencias Semestral 2015 90 No se ajustaron 93 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre : solicitadas) * 100
Secretaria. demanda en los servicios de emergencias. Ayuntamiento
Contar con la adecuada
Eficiente conduccion de la Politica comunicacién de prevencion y . - Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 tdeeneroal3ide | pgpiica y de Servicios propios dela | auto proteccion que disminuyan | POTCENEIE de Cudadanas g, Estrategico ( Nomero de cludadanos informados / NUmero |, i, e ciydadanos informados | Trimestral 2015 s0 No se ajustaron 0 hscendente 00400 Secretaria del
diciembre - informados total de ciudadanos) * 100
Secretaria la demanda en servicios de Ayuntamiento
Realizar os documentos
Eficiente conduccion de la Politica necesarios para la operacion y . . . Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 1deeneroal3ide | ppiicy y de Servicios propiosdela | administracion eficiente que | CTCeMtele de Tramites pq i o Estrategico ( Ndmero de documentos realizados / Ndmero |, 1o Trimestral 2015 93 No se ajustaron 95 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre S Realizados de documentos gestionados) * 100
Secretaria. sustente la Coordinacion de Ayuntamiento
Dovvar ke Chvl v Brbacne
Eficiente coordinacion en [0s.
Eficiente coordinacién en los procesos | procesos administrativos al .
cteenmossrse | aomisiathos s merotge | o demonomen. | o e soctodes foPromein degesionesy de capacidts Repores S52D Tesorers - UpP
2016 " Ayuntamiento, ademés de a adecuada ademés de la adecuada B ‘ \citudes, Eficacia Estratégico recibr 1com " o Documento, Reporte Anual 2015 90 No se ajustaron 90 Ascendente 00400 Secretaria del
iembre é servicios y gestiones municipales)+0.5*(Porcentaje de las solicitudes
atencion a solicitudes de informacion atencién a solicitudes de esueltas)*100 Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania. | informacion de oficio de parte resu
(0.25%(Promedio de elaboracion de actas de
Eficiente coordinacién en los procesos Cabildo a consecuencia de las sesiones
P Coordinacién en resoluciones, |Promedio de gestiones y de realizadas)+0.25*(Promedio de atencion a las )
1de enero al 31 de 2dministrativos al interior del comisiones y proyectos al «capacitaciones recibidas, ‘comisiones de Regidores)+0.25*(Promedio de Sesiones, Reporte, Solicitud, Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Ayuntamiento, ademas de la adecuada ¥ proy P 3 Eficacia Estratégico 8! , Reporte, Semestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ! 92| interior del municipio y la | asi como las brindadas 3 atencion al interior de las dependencias Documento
atencion a solicitudes de informacion . o Ayuntamiento
! organizacion de archivos. servidores municipales. municipales)+0.25*(Promedio de gestiones
de oficio de parte de la ciudadania
para ingreso de expedientes y consultas
atendidas))*100
Eficiente coordinacién en los procesos | g, e conla informacion | Promedio de elaboracién .
1deeneroal 31de administrativos al interior del. | 400y mental de las resoluciones | de Actas de Cabildo a (Numero de actas de Cabildo/Ndmero de Reportes SSED Tesorerla - UPP
2016 Ayuntamiento, ademas de la adecuada Eficacia Estratégico Informe, Reporte Trimestral 2015 85 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre " x emitidas por el Honorable consecuencia de las sesiones realizadas)*100
atenci6n a solicitudes de informacion Ayuntamiento
! Cabildo del Municipio. Sesiones realizadas.
de oficio de parte de La ciudadania.
Eficiente coordinacién en Los procesos
administrativos al interior del Coordinacién en las comisiones " a " Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 tdeeneroal31de |\ tamiento, ademss de la adecuada de regidores y enlace Promedio de atencion 3 las Eficacia Gestion (NGmero de atenciones solicitadas/Ndmero de Reporte Trimestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre " ; comisiones de regidores. atenciones)*100
atencidn a solicitudes de informacion legistativo Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania.
Eficiente coordinacion en los procesos
1de eneroal 31 de administiativos alinterior del | o orinacion en los proyectos | FOMedic de atenciénal (Nmero de atenciones solicitadas/Namero de Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Ayuntamiento, ademés de la adecuada provs interior de las Eficacia Gestion Documento Trimestral NA 90 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre " x de las dependencias atenciones)*100
atenci6n a solicitudes de informacion dependencias municipales. Ayuntamiento
de ofico de parte de La ciudadania.
Eficiente coordinacién en los procesos (0.5*(NGmero de gestiones para ingreso e
1 de enero al 31 de administrativos al interior del Coordinacion en los archivos | Promedio de gestiones para expedientes/NUmero de atenciones para Reportes SSED Tesorerfa - UPP
2016 e e Ayuntamiento, ademas de la adecuada de ingreso de exp y Eficacia Estratégico ingreso de expedientes)+0.5*(Nimero de Documento Trimestral 60 90 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
atencién a solicitudes de informacion | concentracion e historico, consuiltas atendidas. consultas atendidas/Nomero de consultas Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania. solicitadas)*100
Eficiente coordinacion en los procesos
1 de eneroal 31 de administrativos al interior del Las solicitudes de informacion Porcentaje de las (Numero de solicitudes de informacién de Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Ayuntamiento, adems de la adecuada % Eficiencia Gestion oficio resueltas/NGmero de solicitudes de Expediente Semestral as % No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre " 93| e oficio se atienden a tiempo. |  solicitudes resueltas. "
atencion a solicitudes de informacion informacién de oficio recibidas)*100 Ayuntamiento
de oficio de parte de La ciudadania.
ST T - - T
1 ner 1 N N . (NGmerc informacion solicit INGmer -
2016 deeneroal 31 de administrativos al interior el recoleccion de informacion de | expedidos en base a Eficiencia Gestion (NGmero de informacion solicitada/Numero de Solicitud Trimestral 85 95 No se ajustaron 95 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre . _ - respuestas recibidas)*100 .
o enero sl aias[ETETE ETos proTesos CEpRTToR SoTE P—————— TROMETG 0€ CanSTancias OT0TEea3S! NUFETS O REFOTES SSED TESOrena = PP
2016 i administrativos al interior del transparencia en las o Eficiencia Gestion funcionarios y servidores pablicos Constancia Trimestral 88 91 No se ajustaron 92 Ascendente 00400 Secretaria del
T TTOTMaCTon MStoTca. = B — Ta TTOTMaCTon S0t Ta TTOTMaCTon S0t =
relativa al Programa A La informacion historica relativa | €I2t1v2 3l Programa S relativa al Programa La informacion histsrica relativa al | La informacion historica relativa al | La informacion histrica relativa a1 |La informacién histarica relativa | La informacion histsrica relativa al La informacion istorica relativa al | L informacion histérica relativa a1 La informacien histsrica relativa al
Operativo Anual 2015, La informacién histérica relativa al Operativo Anual 2015, La informacion histérica relativa al Operativo Anual 2015,
al Programa Operativo Anual R Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los | La informacian historica relativa al Programa
: d 2 2015, establecida conforme los d d establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los
parametros del articulo 10| establecida conforme los parametros. " " parémetros del articulo 10 establecida conforme los parémetros del articulo 10 | Operativo Anual 2015, establecida conforme . " . " . " . " . " . " . " . "
e pardmetros del articulo 10 de la e 5 i > parémetros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | pardmetros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 dela | parametros del articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 de la
de a derogada Ley de de | del articulo 10 de la derogada Ley de de a derogada Ley de de | parémetros del articulo 10 de la | de la derogada Ley e de | los parametros del articulo 10 de a derogada
derogada Ley de de derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia| derogada Ley de de de de Transparencia d Ley de de Transparenci da Ley de de Transparencia | derogada Ley e de Transparencia | derogada Ley de de Transparenci
Transparencia y Acceso 3 | de Transparencia y Acceso 3 la Transparencia y Acceso a la | derogada Ley de de Transparencia |Transparenciay Acceso ala|  Ley de de Transparencia y Acceso a la P P P P P P P P
2015 ! " X Transparencia y Acceso a la " 3 " € " y Acceso ala Informacion del |y Acceso a la Informacion del |y Acceso alaInformaciondel | yAccesoa la Informaciéndel |y Acceso ala Informaciondel | y Acceso a la Informaciéndel |y Acceso a la Informacion del |y Acceso a a Informacion del
13 Informacion del Estado | Informacion del Estado de Michoacan, " Informacion del Estado de |y Acceso ala Informacin del | Informacion del Estado de | Informacian del Estado de Michoacan, pueden " " " " "
" Informacién del Estado de " Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacan, pueden |  Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacén, pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacan, pueden
de Michoacan, pueden pueden consultarse en el siguiente . Michoacén, pueden Estado de Michoacan, pueden Michoacén, pueden consultarse en el siguiente enlace:
Michoacén, pueden consultarse consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente
consultarse en el siguiente| enlace consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente | morelos.morelia gob.mx/ArchivosTransp/Articul
en el siguiente enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace:
enlace: morelos morelia gob mu/ArchivosTrans enlace: morelos morelia gob mx/ArchivosTr enlace: 010/POApdf . g . niace . nace
morelos marets g A ot morelosmoreligob Aol e oAt | morelos marcis gob mAr rehivos rehivos rehivos bmx/Archivos bmx/Archivos bmx/Archivos gobmy/Archivos gobmy/Archivos
rchivosTransp/Articulo10/ sTransp/Articulo10/POA.pdf chivosTransp/Articulo10/P chivosTransp/Articulo10/P Transp/Articulo10/POA.pdf Transp/Articulo10/POA.pdf Transp/Articulo10/POA.pdf Transp/Articulo10/POA.pdf P! 10/POA pdf el 10/POA pdf P! 0A.pdf P '0A.pdf
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Tesoreria

Se deducen los datos dtiles para rendir cuentas de los objetivos

resultados de las dependen:

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del programa o Dimension(es) a medir:

Métoda de célculo con variables Metas Santidodel
A 3 Obetivo Nombre del {eficacia, Definici6n del oY Unidad de Frecuencia Metas ; indicador Fuentes de
Efercicio Periodo concepto al que corresponde Rl il MG il de la frmula {incluir el significado de las 5 ne nea base alustadas, en Avance de metas ‘ h
L institucional indicador eficiencia, calidad y indicador A i medida de medici6in programadas (Ascendente/ informacién
elindicador e siglas y/o abreviaturas) sucaso Eoiain
En base ala informacion _ N Enbasealainformacién | Enbasealainformacién | Enbase alainformacién Enbasesla Enbasealainformacién | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacin | Enbasealainformacién | Enbasealainformacien | Enbasealainformacion
e ! En base ala informacion recibida e " e : e : informacion recibida : : : : : : : ; : : " : i
recibida por el érea ¢ recibida por el area recibida por el area recibida por el drea ! X . recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea recibida por el érea recibida por el érea recibida por el érea recibida por el érea recibida por el area
por el area generadora, por ahora porel érea En base a la informacion recibida por el drea
generadora, por ahora no generadora, porahorano | generadora, porahorano | generadora, por ahora no generadora, por ahorano | generadora, por ahorano |~ generadora, por ahora no por ahorano por ahorano por ahorano porahorano | generadora, por ahora no
o cuenta con los elementos generadora, por ahora|  generadora, por ahora no cuenta con los
2018 cuenta con los elementos ! cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta conlos elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos
2 necesarios para el lieando de ° nocuentaconlos | elementos necesarios para el lleando de estas ° ‘
necesarios para el lleando de necesarios para el lleando de | necesarios para ellleando | necesarios para el lleando endod necesarios para el lleando de [necesarios para el leando de | necesarios para el ieando de | necesarios para el lieando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de [necesarios para el leando de | necesarios para el lleando
estas celdas, en cuanto se tenga elementos necesarios | celdas, en cuanto se tenga sera publicada
estas celdas, en cuanto se ; estas celdas, en cuantose | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto estas celdas,encuantose | estas celdas, en cuantose | estas celdas, en cuantose | estas celdas, encuantose | estas celdas,encuantose | estas celdas,encuantose | estas celdas, en cuantose | de estas celdas, en cuanto
N cu seré publicada. Len : : para el lleando de ! ! ! " ! " yenc P
tenga ser publicada tenga serd publicada. setenga sera publicada. | se tenga sers publicada. eando d tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada se tenga serd publicada.
Nivel de cumplimiento alos Cumplimiento 3 fos
Adecuada aplicacion en el Adecuada aplicacion en el e en | (NGmero de Total
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas at Eficiencia materia de Requerimiento Anual 65 70 o Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
: : solicitados por las .
pablicas del Municipio pablicas del Municipio. o del 100
b J°"“if"(a Ton (Numero de disposiciones aplicadas al
Porcentaje de aplicacion e presupuesto basado en
normatividad del .
de la normatividad del resultados y sistema de seguimiento de
- - presupuesto basado ¢
Adecuada aplicacion en el Adecuada aplicacionenel | presupuesto basado en . evaluacion del
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas resultados y sistema de Eficiencia esultadeny sistema | desempefio/Total de disposiciones aplicables al Disposiciones Anual 732 80 o Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
pablicas del Municipio pablicas del Municipio. | seguimiento de evaluacién i presupuesto
del A basado en resultados y sistema de seguimiento
_ seguimiento de
desempeno. acion de evaluacion
Il del desempeiio)'100
Contribuir enla | (NGmero de disposiciones aplicadas de la Ley
Adecuada aplicacion en el Adecuada aplicaciénenel | Porcentaje de aplicacion aplicacion en materia de
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas dela Ley en materia de Eficiencia delaLeyenmateria |  presupuestacion/Numero de disposiciones Disposiciones Anual 80 85 0 Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
pablicas del Municipio pablicas del Municipio, presupuestacion. de vigentes aplicables en
materiad am110n
La informacién
Lainformacien histérica Lainformacion histérica | La informacién histérica P"r';‘?:;i’gm:r‘;z:é Lainformacién histérica Lainformacién histérica Lainformacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica Lainformacién histérica | La informacién historica
relativaalProgiama [ L storica elative | L2 InfOrmacion histérica relativa al Programa relativa al Programa aange relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
Operativo Anual 2015, relativa al Programa Operativo | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, 4 Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,
al Programa Operativo Anual establecida conforme A
establecida conforme los | & TOEPIE ARSI S0 | Anusl 2015, establecids | establecida conforme los | establecida conforme los | % %< SOV | L informacien histerica relaiva al Programa | establecida conforme os | establecida conforme los | establecida conforme los | - establecida conforme los | - establecida conforme los | - establecida conforme los | - establecida conforme los | - establecida conforme los
pardmetros del articulo 10 de| 29 €S3DBCIC8 SMOME L% | conforme los parémetros del | parémetros del aticulo 10 | parémetros delarticulo 10 | (% P03 9t operativo Anual 2015, establecida conforme los | parametros delarticulo 10 | parémetros delarticulo 10 | parémetros delarticulo 10 | parémetros delarticulo 10 | parémetros delarticulo 10 | parémetros delarticulo 10 | parametros delarticulo 10 | parémetros del ariculo 10
la derogada Ley e de | PEMITO" o€ et articulo 10 de a derogada Ley | de a derogada Leyde de | deladerogadaleydede | *7 010 | parametros delarticulo 10 de la derogadaLey | de la derogadaleyde de | de laderogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede
J015 Transparenciay Accesoals | oS aima ﬁ((em ol | 9edeTransparenciay Acceso | Transparenciay Accesoaa | Transparenciay Accesoala T,fns arer‘{m de de Transparenciay Acceso a la Informacion iay Accesoala iayAccesoala ayAccesoala iayAccesoala iayAccesoala iayAccesoala | Transparenciay Accesoala | Transparenciay Accesoa la
Informacion del Estado de parenclay ala Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de P Y| del Estado de Michoacan, pueden consultarse | Informacion del Estado de | Informacion del Estadode | Informacion el Estado de | Informacion del Estadode | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacién del Estado de
; Informacin del Estado de 0 . . Accesoa la ! i ! i A A A A
Michoacan, pueden Mo o s e e Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden I el en el siguiente enlace: Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente e consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse enelsiguiente | ¢ " O%C8 9% | morelos morelia gob.mx/ArchivosTransp/Aticulo| consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en elsiguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente
enlace: e enlace: enlace: enlace: : 10/POApdF enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace:
morelos.morelia gob.mx/Archivos pueden consultarse
morelos.morelia.gob.mx/Arch Transp/Articulo10/POA pdf morels rchiv | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc en el siguiente enlace: morelos.morelia.gob.mx/Arch | morelos.morelia.gob.mx/Arch | morelos.morelia.gob.mx/Arch | morels mx/Arch | morel mx/Arch | morel mx/Arch | morel mx/Arch | morelos.moreli: b.mx/Arc
ivosTransp/Articulo10/POAp P . osTransp/Articulo10/POApdf |hivosT U010/POA | hivosTr ulo10/P0A| 1 ® TEENE o U010/POAD U010/POAD U010/POAD U010/POAD U010/POAD Ul010/POAp | ivosTi rticulo10/POAp | hivosTr rticulo10/POA
df pdf pdf mx/ArchivosTransp/Ar df df df pdf
ticulo10/POA pdf
Fecha de actualizacién de la informacién en este siti

28/03/2018

Secretaria u

icina del H. Ayuntamiento de Morelia que generayy

ncentra la informacion
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Tesoreria
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Director del Centro Municipal de Informacion Pablica

Periodo de actualizacion de la informacion
28/03/201 Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Oficina de Regidores

de Ocampo

Formato_6_Art_35_Fracc_V|

Nombre del programa o

Dimensién(es) a

Método de célculo
con variables de la

Sentido del

¢ - - v = 0 a o 5 Metas o
M n concepta al que Objetivo Nombre del medir: {eficacia, Definicion del formula (incluir el Unidad de Frecuencia Metas " indicador Fuentes de
Ejercicio Periodo Pt P i) i ot i i o inea base ajustadas, en Avance de metas i 3
corresponde el institucional indicador eficiencia, calidad y indicador significado de las medida de medicion programadas prmpm— (Ascendente/ informacién
indicador economia) siglas y/o Descendente)
abreviaturas)
Enbase a la En base a la Enbase ala En base a la Enbaseala En base a la En base ala En base a la En base a la
. I Enbase ala . . e o i | - : o A - : . s A - : . i :
informacion e Ll . informacién recibida | informacién recibida | informacién recibida informacién recibida | informacion recibida | informacién recibida | informacién recibida informacion recibida
. < En base a la informacién | informacién recibida 2 " B . . . . . B 3 B . ) P
recibida por el area e . . . i . por el drea por el érea por el drea En base a la informacion | En base a la informacion por el drea por el drea por el drea por el drea En base a la informacion por el drea
recibida por el area por el drea En base a la informacién recibida : . . N ihi. .
generadora, por b generadora, por generadora, por generadora, por recibida por el rea recibida por el drea generadora, por generadora, por generadora, por generadora, por recibida por el drea generadora, por
generadora, por ahora no | generadora, por ahora| por el area generadora, por ahora
ahora no cuenta ahora no cuenta con | ahora no cuenta con | ahora no cuenta con | generadora, por ahora no | generadora, por ahora no | ahora no cuenta con | ahora no cuenta con | ahora no cuenta con | ahora no cuenta con | generadora, por ahora no | ahora no cuenta con
cuenta con los elementos| no cuenta con los no cuenta con los elementos
2018 con los elementos . . los elementos los elementos los elementos cuenta con los cuenta con los los element los. los element los. cuenta con los elementos los elementos
necesarios para el elementos necesarios | necesarios para el lleando de estas ) ) ) ) )
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clo Reglamentos, beneficio del ‘
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Oficina de Regidores
(gg rz‘:yggst:paacr'adla: Porcentaje de asuntos municipales Mejor gestion en (3 | (NGmero de asuntos Informe de la
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esarrollo municipal | "5 "™ S S
Oficina de Regidores Lograr la aplicacion | (Solicitudes
procedentes dentro
con mayor capacidad de la normatividad
de respuesta para la Porcentaje de normatividad Vigente para la dela Informe de la
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. indice de procesos estratégicos
Contar con una administracién S
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2017 Enero - Diciembre transparente donde la toma de P que p cus identificados de la Eficacia mPpras, estratégicos identificados de la Secretaria de Procesos Anual 90 92 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
" m: humanos materiales y obra pablica " e Mantenimiento y Comité de s
decisiones sean en beneficio del ’ P Secretaria de Administracion tenim e Administracién) 100 Operativo Anual 2017
necesarios en el Ayuntamiento Adjudicacién de Obra Piblicay
H. Ayuntamiento ce’
Adquisicion
Establecer una correcta Establecer una conrects Nomero de Sotciudes Tndice de documentos 0 | (1o mera de Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre Administracién y Estructura Administracién y Estructura Eficiencia peticiones atendidas y " Actividades Semestral 88 90 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
‘ Y atendidas Hoones solicitudes recibidas)*100
Oroanizarinnal Oroanizarinnal caticfarcidn do lac 11 Onerativn Anal 2017
Thforme de sctividad tadas por &
Una sdministracion que | Una administracion que contribuya 3 | _ 1fome de actividades porcenae deefcencaenia || Secrerarta de Administacién ol de Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre a a Y22 | ejecutadas por la Secretaria Eficacia ejecucion de las actividades i Actividades Trimestral 88 90 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
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de Administracion programadas IJades de a derrerer Operativo Anual 2017
Organizacion y Supervision enlos| Organizacion y SUpervisian enlos | Informe de actividades y Porcentaje de actividadesy | (Informe de actividades y procesos sUstantvos Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre Prosesos Administrativos y Prosesos Administrativos y procesos sustantivos Eficacia procesos sustantivos de la realizados/Actividades y procesos Informes Mensual 88 90 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
Financierns Financierns. realizados Secretaria nrovectadas)* 100 Onerativa Anual 2017
SUMISTar adecuadamente 3135
Suministrar adecuadamente a las
Dependencias Municipales de ;
Dependencias Municipales de bienes . (Nameros de lictaciones y concursos Reporte de Monitorio de
bienes y servicios de los Numero de Licitaciones y Porcentaje de Licitaciones y
2017 Enero - Diciembre y servicios de los procesos de Eficacia realizadosLicitaciones y concursos Procesos Semestral 90 100 No aplica 0% Ascendente Avance del Programa
procesos de Licitaciones y Concursos Realizados Concursos atendidas .
! Licitaciones y Concursos por solicitados)*100 Operativo Anual 2017
Concursos por Invitacion en el ¥
o Invitacion en el PAI
- , - Porcent et - Reporte de Monitori
Ejecutar Procesos de Licitaciony | Ejecutar Procesos de Licitaciony Namero de solicitudes orcentaje de solicitudes de |y ;e ge solicitudes atendidas/solicitudes eporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre < ; Eficacia Licitaciones y Concursos " Procesos Trimestral 90 100 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
Concursos por Invitacion Concursos por Invitacién atendidas onesyLor recibidas)*100 Jvance de Programa
TjecUtar Procesos de contratacion e
Ejecutar Procesos de contratacién| Obra Pablica y Servicios relacionados Ejecutar Procesos de
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on a Adiudic ! contratada A con ¢
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adecuadamente los recursos Numero de requisiciones atendidas que cumplen con los | NGmero de requisiciones realizadas/Total de .
2017 Enero - Diciembre los recursos materiales y servicios A Eficiencia Requisiciones Semestral 90 95 No aplica 69% Ascendente Avance del Programa
materiales y servicios generales “ atendidas manuales y normatividad adquisiciones recibidas)*100
generales en apego ala normatividad Operativo Anual 2017
enapego ala normatividad viegente
Garantizar d rtunala|  Garantizar d rtuna . ;
e e ool | Numero de adquisiciones Indice de adquisiciones (Namero de adquisiciones realizadas por el Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre q y realizadas por el almacén Eficacia realizadas por el Almacén Almacén General/total de adquisiciones Adquisiciones Trimestral 95 97 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
materiales solicitados por las | solicitados por las Dependencias del " ¢
general General solicitadas al Almacén General) 100 Operativo Anual 2017
Dependencias del Ayuntamiento Ayuntamiento
‘Asegurar una Planeacion Asegurar una Planeacion i
rogramaciény slecuton de los | programacionyejecucion d os Nimero de servicios Indice de servicios atendidosa| (v ers de servicios atendidos/Total de Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre prog v el prog v el Eficacia las dependencias en base al e Trémites Trimestral 90 95 No aplica 96% Ascendente Avance del Programa
servicios generales en apegoala | - servicios generales en apego ala atendidos servicios programados presupuestalmente)*100
sener e e Bene e presupuesto de estas Operativo Anual 2017
. . . (0.25%(Porcentaje de reuniones  solicitudes )
Eficiente conduccion de la Eficiente conduccion de la politica | Promedio de reuniones, aienjld(as)ic ZS’(PWC;:G'G derye Ul'ar'u"mén Reportes SSED Tesoreria -
2016 Anual Politica Pablica y de Servicios | piblicay de servicios propios dela | tramites y servicios Eficiacia Estratégico G estoblecnientos) 025+ EAclonch en s Reuniones, soilicitudes Anual 2015 91 No se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria. Secretaria. realizados en la Secretaria. Ayuntamiento
demanda de servicios de emergencia))*100
(0.33*(NGmero de reuniones realizadas/Namero
01 de eneroal 51 de Eficiente conduccion de la Adecuada coordinacién Porcentaje de reuniones de reuniones solicitadas}+0.33(NGmero de Reportes SSED Tesorerfa -
2016 Politica Pablica y de Servicios | interinstitucional para la aplicacién § ¥ Eficiacia Estratégico imero de Reunién, Servicios, Actividades Semestral 2015 98 No se ajustaron 99 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre : opere solicitudes atendidas.
propios de la Secretaria. de las politicas publicas. solicitados)+0.34*(Actividades Ayuntamiento
logradas/Actividades solicitadas))*100
Eficiente coordinacien para (NGmero de reuniones realizadas/Numero de
L deenerosizide Eficiente conduccion de la establecer s politica interna del | Porcentaje de reuniones en et ea pramero o Reportes SSED Tesoreria -
2016 Politica Pablica y de Servicios | municipio, asi como la gestion y cumplimiento al Plan Eficiacia Gestion P . ¥ Reunién Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre v : Gabinete para dar seguimiento al Plan Municipal
propios de la Secretaria vinculacion intersectorial del Municipal de Desarroll. " Ayuntamiento
on interse de Desarrolio) 100
- Eficiente coordinacion para @ p -
1 de eneroal 31 de Eficiente conducciendela | oCeTe SO0 Pore R o | Promedio de documentos (NGmero de documentos de revisién tramitados Reportes SSED Tesorerfa -
2016 Politica Pablica y de Servicios P A tramitados en base a la Eficiacia Gestion en la normativa/NGmero de documentos Documento Trimestral 2015 96 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ‘ interinstitucional y administracion de °
propios de la Secretaria. Ly e normativa, recibidos)*100 Ayuntamiento




(0.34*(NGmero de disposiciones
cumplidas/NGmero de disposiciones

L deenerosiz1de Eficiente conducciendela | Continuidad, generacion e impulso | Nivelde vinculacién entre solicitadas}+0.337(Numero de hermanamientos Reportes SSED Tesoreria -
2016 i Politica Publica y de Servicios | enlos acuerdos de hermanamientos | dependenciasy sectores Eficiacia Gestion internacionales regulados/Total de Disposiciones Trimestral 2015 95 No se ajustaron 84 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria y ciudad educadora sociales. hermanamientos internacionales)+0.33*(NGmer Ayuntamiento
de actividades logradas/Total de actividades
necesarias))*100
03" (NUmero de tramites e Ticencias
e !
2016 Politica Pablica y de Servicios i y g Eficiacia Estratégico y Actas, Quejas Semestral 2015 90 No se ajustaron 87 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ‘ inspeccion y vigilancia de establecimientos. de establecimientos revisados/Quejas
propios de la Secretaria. " h Ayuntamiento
ciudadanas y nimero del padron de
licancisclltinn
e enerosiade Eonte Conducaon Ge B | poo s de | Porcentie de stencions TNGmero de tramites de licencias Reportes SSED Tesoreria -
2016 Politica Publica y de Servicios centa) Eficiacia Estratégico atendidas/Numero de tramites de licencias Actas Trimestral 2015 90 No se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre lica Pablica y de Semc licencias municipales tramites de licencias, mere ge amie ¢
1 de enero sl 31 de Adecuada coordinacion con personal | Porcentaje de atencion (Atenci6n ciudadana y nimero de Reportes SSED Tesorerfa -
2016 P 23 de febrero de 2012 para atencion de la ciudadania y ciudadanay Eficiacia Estratégico establecimientos revisados/Quejas ciudadanas Actas, Licencias Trimestral 2015 90 No se ajustaron 83 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
revision de licencias. establecimientos revisados y némero del padrén de licencias) 100 Ayuntamiento
(0.5(Numero de solicitudes atendidas/Numero
1deeneroal 31 de Eficiente conduccion de la Adecuada coordinacion con las | Porcentaje de atenciéna la miffiiﬁfﬁfiﬂffﬁ)ﬁ‘mof; d(::'en:irf?(gjus Reportes SSED Tesoreria -
2016 e Politica Pablica y de Servicios | - 2 ' ) ! Eficiacia Estratégico gados/M . Solicitud, Tramite Semestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ‘! diferentes areas del Ayuntamiento. ciudadania solicitados)+0.25*(Numero de tramites ‘
propios de la Secretaria ; ! Ayuntamiento
atendidos/NGmero de trmites
solicitados))*100
1deeneroal 31 de Eficiente conduccién de (a \r/r‘\rl‘tfl‘;lrae(slonar(:":a:lz:‘t?:r:ab?ee: Porcentaje de inscripciones, (Namero de trémites atendidos/Numero de Reportes SSED Tesoreria -
2016 N Politica Publica y de Servicios parad y peiones, Eficiacia Gestion ¢ > Trémite, Solicitud Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ’ mayores de edad presten y acrediten | constancias y atenciones tramites solicitados) 100 ‘
propios de la Secretaria edad presteny Ayuntamiento
el Servicio Militar Nacional.
Politica publica eficiente para auxiliar
Eficiente conduccién dela | al Secretario del Ayuntamiento en la : ) : ) Reportes SSED Tesarerfa -
2016 Ldeeneroal 31 de Politica Pablica y de Servicios | expedician de certificados, tramites y | " °"centae de certificados Eficiacia Gestion (NGmero de certificados entregados/Nmero de Solicitud Trimestral 2015 % No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre > entregados certificados solicitados)*100 ‘
propios de la Secretarfa. demas servicios requeridos por la Ayuntamiento
ciudadania
Innovacién ena atencién ala
Eficiente conduccion de la ciudadanta a traves de canales | | Reportes SSED Tesorerfa -
1de eneroal 31 clente cc -~ ! 2 Porcent licit ) ) Nomer licit ndidas/NGmer A
2016 deeneroal31de | poigica pyblica y de Servicios | tecnolégicos y procesos que rigena | POTCenale de solicitudes Eficacia Gestion (Nomero de solicitudes atendidas/Nmero de Solicitud Trimestral N/D 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre oy proc atendidas. solicitudes recibidas)*100 ‘
propios de la Secretarfa. operacin para incrementar la Ayuntamiento
demanda ciudadana
1de eneroal 31 de Eficiente conduccion de la fm[:n”c(vjm(?n :Zx:;:[:sos ::Ja";fen:Zer Eficiencia en la demanda de (Emergencias atendidas / Emergencias Reportes SSED Tesorerfa -
2016 Politica Publica y de Servicios Y P Eficiacia Estrategico & > B Reportes de emergencias Semestral 2015 90 No se ajustaron 93 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ’ 1a demanda en los servicios de | servicios de emergencias. solicitadas) * 100
propios de la Secretarfa. e e Ayuntamiento
1de eneroal 31 de Eficiente conduccion de la Eoem:;\f:rn\cif\de;f:a:;emcuc:‘é(nmuo: orcentaje de ciudadanos (NGmero de ciudadanos informados / Nomero Reportes SSED Tesorerfa -
2016 Politica Publica y de Servicios P yautop que | P 9 Eficiacia Estrategico " Lista de ciudadanos informados Trimestral 2015 50 No se ajustaron 60 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ’ disminuyan la demanda en servicios informados total de ciudadanos) * 100
propios de la Secretarfa. Ayuntamiento
de emergencia
Realizar los documentos necesarios
Eficiente conducciondela | para la operacion y administracion . ] . Reportes SSED Tesoreria -
2016 1deeneroal 31 de Politica Pablica y de Servicios eficiente que sustente la Porcentaje de Tramites Eficiacia Estrategico (Namero de documentos realizados / Nmero Reporte Trimestral 2015 93 No se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ’ ! i Realizados de documentos gestionados) * 100
propios de la Secretaria. Coordinacién de Porteccion Civily Ayuntamiento
Bomberos.
Eficiente coordinacion en los Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al | procesos administrativos al interior (0.5*(Promedio de gestiones y de capacidades )
1deeneroal 31 de interior del Ayuntamiento, del Ayuntamiento, ademés dela | Promedio de solicitudes, § X recibidas asi como las brindadas a servidores Reportes SSED Tesorerfa -
2016 . ! Eficacia Estratégico Documento, Reporte Anual 2015 90 No se ajustaron 90 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademas de la adecuada atencion | adecuada atencion a solicitudes de | servicios y gestiones municipales)+0.5*(Porcentaje de las solicitudes P
asolicitudes de informacion de | informacion de oficio de parte de la resueltas)) 100 v
oficio de parte de la ciudadania ciudadania
(0.25%(Promedio de elaboracién de actas de
Eficiente coordinacion en los Cabildo a consecuencia de las sesiones
procesos administrativos al Coordinacién enresoluciones, | Promedio de gestiones y de realizadas)+0.25*(Promedio de atencion a las )
1deeneroal 31 de interior del Ayuntamiento, | comisiones y proyectos al interior del | capacitaciones recibidas, asi comisiones de Regidores)+0.25*(Promedio de | Sesiones, Reporte, Solicitud, Reportes SSED Tesorerfa -
2016 » ; : Eficacia Estratégico ° . . : Semestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademas de la adecuada atencion | municipioy a organizacion de como las brindadas a atencion al interior de las dependencias Documento PO
a solicitudes de informacion de archivos. servidores municipales. municipales)+0.25*(Promedio e gestiones para v
oficio de parte de la ciudadania ingreso de expedientes y consultas
atendidas\1#100
Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al Se cuenta con lainformacién | Promedio de elaboracién de )
1 de eneroal 31 de interior del de las Actas de Cabildo a ) . (Numero de actas de Cabildo/NGmero de Reportes SSED Tesorerla -
2016 . ° Eficacia Estratégico " Informe, Reporte Trimestral 2015 85 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademés de la adecuada atencion | emitidas por el Honorable Cabildo consecuencia de las sesiones realizadas)*100
' Ayuntamiento
a solicitudes de informacion de del Municipio. Sesiones realizadas
oficio de parte de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al .
. . ; ; Reportes SSED Tesoreria -
016 1de eneroal 31 de interior del Ayuntamiento, | Coordinacion en las comisiones de | Promedio de atencion 3 las chescia Gostion (Nmero de atenciones solictadas/Numero de Reporte Timestral Jo1s % o se ajustaron 100 rscendente o o0 Socreian
diciembre ademas de la adecuada atencion | regidores y enlace legislativo. comisiones de regidores atenciones)*100
. Ayuntamiento
a solcitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania
Eficiente coordinacién en los
procesos administrativos al )
Promedio de atencion al . Reportes SSED Tesorerfa -
NG /| -
2016 1 deeneroal 31.de interior del Ayuntamiento, | Coordinacion en los proyectos de a5 | io: ge lys dependencias Eficacia Gestion (Ndmero de atenciones soliitadas/Nimero de Documento Trimestral NA 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademés de la adecuada atencién dependencias. atenciones)*100
A municipales. Ayuntamiento
a solicitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania
Efidente coordinacion en los (0.57(Numero de gestiones para ingreso de
procesos administrativos al . A .
L deenerosizide D o Coordinacién enlos archivos | Promedio de gestiones para expedientes/Ndmero de atenciones para Reportes SSED Tesoreria -
2016 N v | administrativos de concentracione | ingreso de expedientes y Eficacia Estratégico ingreso de expedientes)+0.5*(Nmero de Documento Trimestral 60 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademas de la adecuada atencion . :
! histerico. consultas atendidas. consultas atendidas/NGmero de consultas Ayuntamiento
a solicitudes de informacion de aalcitadas) 100
oficio de parte de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al . )
(Numero de solicitudes de informacién de oficio Reportes SSED Tesorerfa -
n mien nf nde [Porcen "
2016 1deeneroal31de interior del Ayuntamiento, Las solicitudes de informacion de | Porcentaje de las solicitudes, Eficiencia Gestion Gmero de solicitudes de Expediente Semestral 85 %0 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del

diciembre

ademés de la adecuada atencién
asolicitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania

oficio se atienden a tiempo.

resueltas.

de oficio recibidas)*100

Ayuntamiento




Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al

Promedio de documentos Reportes SSED Tesorerfa -
1d 131 terior del Ayuntamiento, | Adecuada gestion en la recoleccio ; Namero de informacion solicitada/Namero d A
2016 @ enero L 31 de jnierior e yuniemiento, || Adecusce gestion en Sreco SO 1 expedidos en base a Eficiencia Gestion (NGmero de informacién solicitada/ Numero de Solicitud Trimestral 85 95 No se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademés de la adecuada atencién de informaci6n de oficio, respuestas recibidas)*100
i reglamento, Ayuntamiento
a solicitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
di trati 1 - - .
procesos administrativos 3 . (Numero de constancias otorgadas/Namero de Reportes SSED Tesoreria -
1de eneroal 31 de interior del Ayuntamiento, | Capacitacion sobre transparencia en | Porcentaje de eficacia de . ; "
2016 . . ° e e Eficiencia Gestion funcionarios y servidores publicos Constancia Trimestral 88 91 No se ajustaron 92 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademas de la adecuada atencion | las dependencias del Ayuntamiento capacitacion. 2
" " capacitados)*100 Ayuntamiento
a solcitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania
Lainformaci6n histérica Lainformacion histérica | La informacion histérica La informacion histérica

P S Lainformacién historica | La informacion historica I P
La informacion histrica | La informacion histérica Lainformacién histérica | La informacion histrica
relativa al Programa

relativa al Programa relativa al Programa relativaslProgiama | s ol rograma relativa al Programa relativa al Programs | relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
fi o 0 I 6 0 J 6 6 i
Operativo Anual 2015, La informacién histéricarelativa | | 5 comacion histsrica relativa al Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Le informacién histérica relativa La informacién histérica relativa | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,

al Programa Operativo Anual al Programa Operativo Anual A al Programa Operativo Anual | establecida conforme establecida conforme | establecida conforme

establecida conforme los Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los | establecida conforme los La informacién histérica relativa al Programa ! establecida conforme los | establecida conforme los ! ! establecida conforme los | establecida conforme los

B y 2015, establecida conforme los N N ) N ) 2015, establecida conforme los 2015, establecida conforme los | los parémetros del . . . y los parémetros del los parémetros del . y . y
parémetros del articulo 10 " h establecida conforme los parametros | parametros del articulo 10 | parmetros del articulo 10 . . Operativo Anual 2015, establecida conforme los ) h " parémetros del articulo | parémetros del articulo 10 " " parémetros del articulo 10 | parémetros del articulo 10
parémetros del articulo 10 de la : parametros del articulo 10 de la| 7" ’ parametros del articulo 10de la | articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la
de la derogada Ley de de delarticulo 10 de la derogada Ley de | de la derogadaLeyde de | de la derogada Ley de de parémetros del articulo 10 de la derogada Ley 10 de la derogada Ley de | de la derogada Ley de de de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de
derogada Ley de de derogada Ley de de ° derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la de Transparenciay Accesoala | Transparenciay Acceso ala | Transparencia y Acceso a la de de Transparencia y Acceso a a Informacion de Transparenciay | Transparenciay Acceso a la Transparencia y Acceso a la| Transparencia y Acceso a la
2015 ; Transparencia y Acceso a la i . " " Transparencia y Acceso a la h Transparenciay Accesoala | Transparencia y Acceso . " Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso . "
Informacion del Estado de . Informacién del Estado de Michoacan,| Informacion del Estado de | Informacion del Estado de . del Estado de Michoacan, pueden consultarse . . Acceso a la Informacion [ Informacion del Estado de . . Informacion del Estado de | Informacién del Estado de
. Informacion del Estado de . . Informacién del Estado de Informacion del Estado de 3 laInformacion del ) i alalnformacion del | ala Informacion del i .
Michoacén, pueden h pueden consultarse en el siguiente Michoacén, pueden Michoacén, pueden h en el siguiente enlace: v S |delEstado de Michoacan,|  Michoacan, pueden S S Michoacan, pueden Michoacén, pueden

Michoacan, pueden consultarse Michoacén, pueden consultarse Michoacén, pueden consultarse | Estado de Michoacan, Estado de Michoacén, | Estado de Michoacan,

consultarse en el siguiente enlace: consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente morelos.moreliagob.mx/ArchivosTransp/Articulo pueden consultarse en el | consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente
en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: pueden consultarse en pueden consultarse en | pueden consultarse en

enlace: morelos.moreliagob.mx/ArchivosTran enlace: enlace: 10/POA.pdf siguiente enlace: enlace: enlace: enlace:
morelos.moreliagob.mx/Archivos morelos.moreliagob.mx/Archiv morelos.moreliagob.mx/Archivos| el siguiente enlace: el siguiente enlace: el siguiente enlace:
morelos moreliagobmu/arc| O 0% IS 80N BICTR splArticulo10/POA pdf morelos morelia gobmi/Arc | morelos morelia gobmx/Arc | ot 2> ISR TR e oot - e oy | Morelos moreliagobmu/ | morelosmoreliagobmuar | * TEUTICENSe | & SBUSHEENAE | morel /A | morelos morelia gob.mx/Ar
hivosTransp/Articulo10/PO P! P hivosT rticulo10/POA | hivosTr rticulo10/POA P P P P ! & ArchivosTransp/Articulo1 | chivosTransp/Articulo10/P chivosTransp/Articulo10/P | chivosTransp/Articulo10/P
ndt o o /ArchivosTransp/Articul o/POA Y Ohpdt IArchivosTransp/Articul | /ArchivosTransp/Articul Opdt e
P P P 010/POApdf P P 010/POApdf 010/POApdf P P
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Efercicio

2018

Periodo

Enbase a la informacién recibida por el area
generadors, por ahora no cuenta con los

Nombre del programa o
concepta al que corresponde el indicador

Enbase a la informacién recibida por el érea
generadora, por ahora no cuenta con los

celdas, en cuanto se tenga serd publicade.

el
celdas, en cuanto se tenga serd publicade.

Obfetivo
institucional

Enbase a la informacién recibida por el area
generadora, por ahora no cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de estas celdas, en
cuanto se tenga serd publicada,

Nombre del
ndicador

Enbase a la informacién recibida por el

Dimension{es) a medir: eflcac
eficiencia, calidad y ecanomis)

Enbase a la informacién recibida por el

con los el

Definicion del indicador

Enbase a la informacion recibida
porel

abreviaturas)

Enbase a la informacion recibida

Unidad de
medida

Enbase a la informacion recibida

porel

porel

Frecuencia
de medicion

Enbase a la informacion recibida
por el érea generadora, por
ahora

necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se tenga
serd publicada.

necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se tenga
ser publicada.

necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se tenga
serd publicada.

elementos

mm

Enbase a la informacion recibide
porel ahora

Enbase a la informacion recibide

Enbase a la informacion recibide
porel

Enbase a la informacion recibide
porel

10 cuenta con los elementos.

porel

Sentido del

‘Indicador
(Ascendente/
Descendente)

Enbase ala informacion
ecibida por el érea generadora,

Fuentes de
informacién

Enbase a la informacion recibide
por el drea generadora, por ahora

ahora
? el

ahora
? el

por

Llieando de

el
lleando de estas celdas, en
cuanto se tenga serd publicada,

celdas, en cuanto se tenga serd
publicada.

ellieando de
estas celdas, en cuanto se tengs
seré publicad.

cuanto se tenga serd publicada,

cuanto se tenga serd publicada,

en
cuanto se tenga ser publicada.

estas celdas, en cuanto se tengs
ser publicada

2017 TODA LA INFORMACION RELATIVA A LOS AVANCES Y
‘CUMPLIMIENTO DE METAS, SON LOCALIZADAS EN LA BASE
DE DATOS DE LA TESORERIA MUNICIPAL, MISMA QUE
CONTIENE INFORMACION DE CADA UNA DE LAS AREAS
PERTENECIENTES AL AYUNTAMIENTO DE MORELIA, CON
CADA RESUMEN NARRATIVO, NOMBRE DEL INDICADOR,
METODO DE CALCULO, FRECUENCIA DE MEDICION, MEDIOS
DE VERIFICACION,GRAFICAS COMPARATIVAS, PORCENTAJES
DE AVANCES PARAMETROS DE SEMAFORIZACION DE CADA

Ic10.

PERIODO ANUAL 2017

PORCENTAJE DE POBLACION EN POBREZA
ATENDIDA

PROPORCIONAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE Li
POBLACION DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION Y APLICACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN MATERIA EDUCATIVA,
INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA, DE SALUD,

DESARROLLO HUMAND, LA AUTOGESTION EQUIDAD
Y PARTICIPACION.

Promover el desarrollo humano y
bienestar social, para aquellos
ciudadanos que viven en pobreza
multidimensional.

(Beneficiarios de todos los

PERSONAS, APOYOS ¥

p
Secretaria / EL 40% de la
poblacién moreliana que vive en
pobreza multidimensional)*100

SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE
ATENCION CIUDADANA SISAC DEL
AYUNTAMIENTO DE MORELIA

ANUAL

ES MEDIBLE MEDIANTE UN
PARAMETRO ESTABLECIDO POR EL
PRESUPUESTO BASADD EN
RESULTADOS Y MATRIZ DE
INDICADORES, REGISTRADO EN LA
TESORERIA MUNICIPAL PARA ESTE
EJERCICIO FUE DE 87

90 DEACUERDO AL VALOR DEL
PARAMETRO ESTABLECIDO PARA
ELPbR DE ESTE EJERCICIO,
REGISTRADO EN LA TESORERIA
MUNICIPAL, EN EL QUE SE MIDE
ELAVANCE EN BASE A LAS
METAS PROGRAMADAS.

INEXISTENTES.

DE ACUERDO AL PARAMETRO DE
SEMAFORIZACION

ASCENDENTE

RESULTADOS DE MATRIZ DE

EN RESULTADOS PARA LA
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMAND Y BENESTAR SOCIAL,

FRECUENCIA DE MEDICION.

Z0T6 7008 T3 TOTMacion Keiva A (05 AVANCes 7
Cumplimiento De Metas, Son Localizadas En La Base De
Dtos De La Tesoreria Municipal, Misma Que Contiene
Informacisn De Cada Una De Las Areas Pertenacientes Al
Ayuntamiento De Morelia, Con Cada Resumen Narrativo,
Nombre Del Indicador, Método De Calculo, Frecuencia De
Medicion, Medios De Verificacion, Grficas Comparativas,
Porcentajes De Avances Parametros De Semaforizacion De

PERIODO ANUAL 2016

Porcentaje De Poblacion En Pobreza Atendida

Proporcionar El Desarroll Integral De La Poblacién
Del Municipio, A Través De La Implementacion Y
Aplicacion De Programas Y Proyectos En Materia
Educativa, Infraestructura Social Bésica, De Salud.
Sanitaria Y Asistencial Que Involucren De Manera
Destacada La Organizacién, El Desarrollo Humano,

La Autogestion Equidad Y Participacion

ra no cuenta o cuenta con.
Llleando
lleando de estas celdas, en cuanto se | de estas celdas, en cuanto se tenga serd
tenga sers publicada, publicade.
Porcentaje de morelianos en pobreza
multidimensional con acceso a R
programas y acciones que promuevan
su desarroll.
Eficiencia

Porcentaje De Poblacion En Pobreza
Atendida

Contribuir A Disminuir La
Poblacién Vulnerable O En

((Total De Beneficiarios De:
Programas + Total De
Beneficiarios De Apoyos + Total

Beneficiados)/Poblacion En
Pobreza En El Municipio)*100

Personas, Apoyos Y Atenciones

Ayuntamiento De Morelia

Anual

Es Medible Mediante Un Parémetro
Establecido Por El Presupuesto
Basado En Resultados Y Matriz De
Indicadores, R a

90 De Acverdo ALValor Del
Pardmetro Establecido Para €.
Por De Este Ejrcicio, Regitraco
. enel

Tesoreria Municipal Para ste
Ejercicio Fue De 87

Que Se Mide ELAvance En Base
A Las Metas Programadas.

Inexistentes

De Acuerdo Al Parametro De
Semaforizacién

Ascendente

Resultados De Matriz De
Indicadores Establecidos Para
Operar £l Presupuesto Basado En
Resultados Perz La Secretaria De
Desarrollo Humano Y Bienestar
Social Mismos Que Son
Reportados En La Tesoreria En
Base A La Frecuencia De Medicién,

La informacion 1

La informacion histérica relativa al Programa.

La informacion histérica relativa al Programa.

La informacion histrica relativa al Programa

Anval 2015, articulo 10 de la derogada Ley de | parémetros del articulo 10 de la derogada Ley | parémetros del articulo 10 de la derogada Ley de
articulo P Acceso a| Transp: Estado| de Transp: ccest P Acceso a a Informacion del Estado
la Informacion del Estado de Mich d de Michs « siguiente | Estado de Michoacén, de Michoacan, enelsiguiente
consultarse en el siguiente enlace: enlace: siguiente enlace: enlace:
1POApAT 10/POApof POA pof

La informacion histérica relativa al

La informacion istérica relativa al

establecida conforme los pardmetros
delarticulo 10 de 1 derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién
el Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

Programa 2015,
establecida conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso  la Informacion
el Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

IArticulo10/POA pdf

iculo10/POA pdf

La informacion histérica relativa a
Programs Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de la
derogada Ley de Transparencia y
Acceso ala Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
morelos morelia.gob mu/ArchivosT|
ransp/Articulo10/POA pdf

[ elativa

[ elativa

[ relativa

al
2015, establecida conforme los

al
2015, establecida conforme los

al
2015, establecida conforme los

delarticulo 10 de la

Larticulo 10 de la

Larticulo 10 de la

La informacien istrica relativa al
Program Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

s articulo 10 de la

derogada Ley de Transp
Accesoala 6

Gerogada Ley de Transp
Accesoala 6

Gerogada Ley de Transp
Accesoala 6

pueden
siguiente

pueden
siguiente

puede
siguiente

enlace:

enlace:

enlace:

derogada Ley de Transparencia y
Acceso a 2 Informacion del Estado,
de Michoacan, pueden consultarse
enelsiguiente enlace:
morelos morelia gob.mu/ArchivosTr

ansp/irticulo10/POApAf

[ relativa

[ relativa

[ relativa

L relativa

al
2015, establecida conforme los

al
2015, establecida conforme los
s articulo 10 de

al
2015, establecida conforme los
s articulo 10 de la

al Programa
2015, establecida conforme los
s articulo 10 de la

10dela
derogada Ley de Transparenciay
Accesoala 6

derogada Ley de Transparencia

derogada Ley de Transparencia

derogada Ley de Transparencia

y

y

pueden
siguiente

pueden
siguiente

pueden
siguiente

enlace:

enlace:

enlace:

puede
consultarse en el siguiente

La informacion historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de (o
derogada Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden consultarse|
en el siguiente enlace:

ansp/Articulo10/POA pdf

pdf

pdf

pdf

pdf

pdf

pdf

pdf

de la inform:

28/03/2018

3 la Informacién Pablica

Secretaria de Desarrollo Humano y Bienestar Social

2 Informacién Pblica

Leopoldo Romero Ochoa

Miro.
Director del Centro Municipal de Informacion Piblica

| 28/03/2018 |

2 nformacion

Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Secretaria de Desarrollo Metropolitano e infraestructura
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Formato_6_Art_35_Fracc VI

Nombre del programa o

Nombre del

'Se deducen los datos.

Dimension(es) 2 medir:

Método de calculo con varfables

Unidad de

i
iles para rendir cuentas de los Objetivos y resultados de Las dependencias

Frecuencia

Sentido del

Fuentes de

Objetivo (eficach, Metas
5 [t
Hercicio Periodo concepto 2l que corresponde el R, e enciencts, catidady Definicién delindicador | de la férmula (incluir el stgnificado de Las siglas o o fnea base i Avance de metas (e s
aronamiat HOEEENE) Nacrandantal
formacio
oo Enbasealainformacien | - inbasealalnformaciin | Enbases iomBdtn | £,y 1 ormacioneciida Enbase 1 informacioneciida
P Enbase ala informacién recibida por |  recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea € En base ala informacion recibida por | En base a la informacion recibida por | En base a la informacion recibida por | En base a a informacion recibida por | En base a la informacién recibida por | En base a la informacion recibida por | En base ala informacion recibida por
generadora, por ahora por el érea generadore, por ahora | En base a la informacion recibida por el rea por el 3rea generadora, por ahora
A elarea ahorano d ahorano ahora no d ahorano | PO L drea Eenerador » e elérea generadora, por ahorano | - eldrea generadora, porahorano | el rea generadora, por ahorano | el srea generadora, por ahorano | el érea generadora,por ahorano | el érea generadors, por ahorano | el drea generadora, por ahorano | P91 € 3762 Eeneradord, por aho
2018 cuenta con cuenta con los el cuenta con cuenta con cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementtos necesarios | cuenta con los elementos necesarios
elementos necesarios necesarios para el lleando de | necesarios para el leando de estas celdas en cuanto ellleando de estas
para el lleando de estas celdas, en Lileando el lleando de el lleando Len | paracl das,en | paracl en ael » » Len | paracl » » en
para el lleando de estas estas celdas, en cuanto se tenga se tenga sers publicada. . : : ! " " " celdas, en cuanto se tenga serd
e cuanto se tenga sera publicada. | de estas celdas, en cuanto| - estas celdas,en cuantose | de estas celdas, en cuanto seré publcade cuanto se tenga sera publicada cuanto se tenga sera publicada. cuanto se tenga sera publicada cuanto se tenga ser publicada. cuanto se tenga sera publicada cuanto se tenga ser publicada. cuanto se tenga sera publicada Sublcadn
g se tenga serd publicada. | tenga ser publicada, se tenga sers publicada.
tenga sera publicade.
Enbase alainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion [ gL e base a s nformacion recibid
Enbase a la informacion recibida por | recibida por el rea recibida por el drea recibida por el drea < Enbase a la informacion recibida por | En base a la informacién recibida por | En base a la informacion recibida por | En base a la informacién recibida por | €n base a la informacion recibida por | En base a la informacién recibida por | €n base a la informacion recibida por
por el érea generadore, por ahora | En base a la informacion recibida por el rea por el 3rea generadora, por ahora
elarea ahorano d ahorano ahora no d ahorano | PO drea Eenerador » e elérea generadora, por ahorano | eldrea generadora, porahorano | el rea generadora, por ahorano | el drea generadora, por ahorano | el érea generadora,por ahorano | el érea generadors, por ahorano | el drea generadora, por ahorano | P91 € 3762 Eeneradord, por aho
2017 Diciembre cuenta con cuenta con los el cuenta con cuenta con cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarias | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios
necesarios para el lleando de | necesarios para el leando de estas celdas en cuanto ellleando de estas
para el lleando de estas celdas, en Lileando el lleando de el lleando Len | parael das,en | parael en acl 14 2 e | paracl 1d 2 . en
estas celdas, en cuanto se tenga se tenga seré publicada. " : : ! " ! v celdas, en cuanto se tenga ser
cuanto se tenga sera publicada. | de estas celdas, en cuanto| - estas celdas,en cuantose | de estas celdas, en cuanto PR cuanto se tenga sera publicada cuanto se tenga sera publicada. cuanto se tenga sera publicada cuanto se tenga ser publicada. cuanto se tenga sera publicada cuanto se tenga ser publicada. cuanto se tenga sera publicada s
se tenga serd publicada. | tenga ser publicada, se tenga sers publicada. P s
“Conirbur 3 tener o
Cormbar atonerantanicpio | MOS0 g e sencanentas Cortrivira tenerun ricpio
ordenado y sustentable con v lonias y comunidades para rdenado y sustentable conla | (NGmero De Colonias Y Comunidades Atendidas/Total Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 21 31/11/17 denadoy sustentable con la infraestructura que | <CTI3sY comunidades p: Eficiencia ordenadoy sustentable cor (NGmero De Colonias Y Comunidades Atendidas/Tota Porcentual Anual 68 70 No se ajustaron 8077 Ascendente eporte de Monitoreo mensua
infraestructura que responda a as el desarrollo metropolitano e infraestructura que respondaalas | De Colonias Y Comunidades Del Municipio)*100 2017
responda a as
necesidades de sus habitantes infraestructura del municipio necesidades de sus habitantes
necesidades de sus
| | Eficencia en los procesos | oy i ge cumplimiento y Eficiencia en los procesos de
A erecion e coordinacién de los pracesos operacién para e aplicaciony | (NGmero De Procesos Implementados/Nmero De Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 2 31/11/17 | para la aplicacin y seguimiento de las | aplicacion y seguimiento Eficiencia : Porcentual Semestral 80 80 No se ajustaron 9886 Ascendente
i h o | e las ottt Juridicos, administrativos y seguimiento de las politicas rocesos Requeridos}*101 200
rativos Gblicas de la administracién.
de la administracion operetive pblicas de a adminlstracit
‘Adecuada segumient 0" NGmera De Acuerdos Cumplidos/NGmer
Adecuadosegumienoalos | MECRORBIEIT ] e raecmdnsegamenoalos | oo - Repore de Monitareo mensual
2017 01/01/172l31/11/17 | procedimientos y ejecucion de los ;i ’ Eficiencia i de los. P Porcentual Trimestral 80 80 No se ajustaron 73.45 Ascendente s
ejecucion de los delos programas. 30°(Metas 2017
programas, reucion de programas. id
Eficiente fluo de la nformacieny | | Erone flujodela Eficiente flujo de lainformaciony | (Total de Actuaciones del Ao actual/Total d Reporte de Monitoreo mensual
201 01/01/17 2l 31/11/1 cient [nformacion f Porcentaje de certeza Eficienci iciente flujo de la informacion cluaciones del Ano sctudl/Total de Porcentual Trimestral 0 8 o el metodo de cslculo 1 Ascendent o onitoreo men
017 7atu7 | de os rmes | Mormcény certezs | orcentaj de cetezajuridica ence Catezaurida de s wamites Actaciones det Ao antero 100 orentes et @ o Seajusto el metodo de cle 5039 cendente 2017
Impulsar el incremento de | Porcentaje de atencion de la (Namero De Colonias ¥ Comunidades Beneficiadas Con
Impulsar el incremento de obra publica ! Impulsar el incremento de obra | Obra PGblica Terminadas Y En Proceso/Ndmero Total Reporte de Monitoreo mensual
2017 ovo1/17 8311117 ™ P caenel | demanda de obra publica en Eficiencia pu ora Pblic das cesolNamero Tota Porcentual Semestral w 60 No se ajustaron 3165 Ascendente ”
en el Municipio publica en el Municipio. De Colonias Regulares Y Comunidadies Del
Municipio. el Municipio. reguiares ¥ Com
aaon
interinstitucional
Coordinacién interinstitucional erinstitucional o Coordinacién interinstitucional
adecuada para el flujo oportuno dela | 2decUed@paraelflujo | Porcentaje de gestion de adecuada para el (Nmero De Contratos ios De. Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 2l 31/11/17 oportunadela | informacion para la ejecucion Eficiencia : , > > Porcentual Trimestral 4“0 60 No se ajustaron 3898 Ascendente
documentacion requerida pars la ‘ de la documentacién requerida Autorizacién Y Liberacién De 0bra)*100 2017
documentacion requerida de obras.
elecucion dela obra h para a ejecucion dela obra.
pera la ejecucion de la
. . Eficiente aplicacion ; 5 p
Crcinte spicacony eecuconde | EPeTRESUSOSNY | p et o tras Erciente aplcacony eiecucon | (ObresDenfoestracura Pblic Trminadas Y En e s et
2017 01/01/17 2l 31/11/17 obra: i supervisadas de la ejecucion Eficiencia Proceso/Numero De Obras De Infraestructura Publica Porcentual Trimestral 60 60 No se ajustaron 22698 Ascendente s
infraestructura en el g B
infiaestructura en el Municipio. e de obra publica infraestructura en el Municipio. Liberadas) *100
Mejora de &
Mejora de la infraestructuray infraestructuray . Mejora de la infraestructura y De Propuestas
neracion de propuestas de mejora | generacién de propuestas | CS1eIe de atencion para lo generacion de propuestas de Problematicas Analizadas En Materia De Reporte de Monitoreo mensual
2017 ovo117a31111/17 | & mejora de la movilidad Eficiencia Movilidad)o.50+(Namero De Zonas Urbanas. Porcentual Semestral 69 80 Nosse ajustaron 6129 Ascendente
parala movilidad urbana del e mejora para la mejora para la movilidad urbana ° 2017
urbana Atendidas/Nomero De Zonas Urbanas Del
Municipio. movilidad urbana del del Municipio §
nicinin Municipio))*100
A Mantenimiento de sefalamientos | .
NGmero De Mantenimientos £ INdmers R Monitoreo men:
2017 01/01/17 al 31/11/17 viales seralamientos viales | 2Pc2053 12 Infraestructura Eficiencia viales (Nomero De Mantenimientos Ejecttados/Nimero De Porcentual Trimestral 50 80 No se ajustaron 10008 Ascendente eporte de Monltoreo mensual
" . o " Mantenimientos Minimo Necesarios)*100
semafricos. semafricos. o semafsricos.
. Efciente implementacion i
Eficiente implementacion de la Eficiente implementacion de la
2017 01/01/17 3131/11/17 | normatividad en materia de movilidad | %€ 12 nomatividad en | Porcentaje de  aplicacion de Eficiencia normatividad en materia de | (NUMero De Tramites Concluidos/Nimero De Tramites Porcentual Trimestral 66 80 No se ajustaron 100 Ascendente Reporte de Monitoreo mensual
materia de movilidad | la normatividad de movilidad. Ingresados) "100
urbana. movilidad urbana.
| Porcent icacion . i} }
promover la conservaciondel | PTOmOver a conservacion :;;;zizfﬂté:z;"agif Promover la conservacion del (Numero De Colonias Atendidas En Tramites Reporte de Monitoreo mensusl
2017 01/01/17 2l 31/11/17 del patrimonio natural y 2 P Eficiencia patrimonio natural y medio Ambientales/Total De Colanias Y Comunidades Del Porcentual Semestral 80 80 No se ajustaron 4209 Ascendente P
patrimonio natural y medio ambiente. conservacion del patrimonio e
medio ambiente. Municipio)*100
natural y medio ambiente.
TRsistentes A Eventos Ambientales+Participantes De
Impulsar la cultura | Porcentaje de impulso a la Programas De Formacion Ambiental AR Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/178131/11/17 | Impulsar la cultura ambiental 2 e de imp Eficiencia Impulsarla cultura ambiental o3 Programas De Formacién Ambiental Aflo Porcentual Trimestral 7 0 No'se ajustaron 38098 Ascendente o
ambiental culturo ambiental Actual/Regisro De Asistencia A Eventos Talleres Y
Dlaticac Mol i Anterinrlt 100
(0.40°(Numero De Trémites Ambientales
Concluidos/Nomero De Trémites Ambientales
Aplicacion de las normas Aplicacién de (a5 normas | FOrCENIe de seguimiento 2l Aplicacion de las normas “(D: i Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 2l 3111117 i ! cumplimiento de las normas Eficiencia ? o § Porcentual Trimestral 78 80 No se ajustaron 91 Ascendente P
medioambientales. medioambientales. et i 20(Zonas
Reforestadas/Zonas Que Requieren
Reforestacicn))*100
Incidir en el crecimiento (0.55*(NGmero Total De Tramites Para Predios
Incidir en el crecimiento ur renelcr Por incidencia en Incidir en el cr n ios/Total De Pr ios)+0.45+(NG R Moni
2017 o117 al31/21/7 | Ineidiren el crecimiento urbano bano megraldel | Porcentaje deincidenciaen el Efciencis ncidir en el crecimiento urbano | BaldiosTotal De Predios Baldios)+0.45(Namero Total porcentunl Semestral o 5 Se ajusto o meta programada 255 Ascendente eporte de Monitoreo mensual
integral del Municipio. e ordenamiento urbano. integral del Municipio. De Tramites Para Predios Con Construccion/Total De.
o redios Con Construccion))*100
S Eficiente aplicacion de 105 Ehicente aplicacion Ge los | (Numero e lcencias de construccion y de anuncios B proceso Junto con el Centro de
Efciente aplicacian de los programasyy Porcentaje de verificacion del ublicitrios emitidadas en menos de wres dias/ Total Apoyo Informatico para obtener las Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/172131/11/17 | reglamentos 2 través de procesos . i Eficiencia i A Porcentual Trimestral 75 80 Se ajusto el metodo de caleulo | 1P P Ascendente P
reglamentosa través de erritorio. | través de procesos | de yde blicit licencias emitidos en menos de fres
adecuados nncecns aderuadns aderiadns smiridagitinn
Fomentar a densificacion urbana | Omener 2 densificacion [ Porcentaje de ramites Fomentar la densificacion urbana
! rbana siguien idos mediant e (Namero De Tramites Atendidos/Namero De Tramites Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17131/11/17 | siguiendo las politcas de desarrollo |~ 0312 siEviendo las stendidos mediante 2 Eficiencia siguiendo las pol ! ‘ Porcentual Trimestral 100 80 No se ajustaron 8791 Ascendente P
politicas de desarrollo | aplicacion de la normatividad Ingresados) *100 2017
< ge de delano desarrollo urbano.
Eciente Progiamaciony
s , Aplicacio Eficiente Programacion
Efciente Programaciony Aplicacin de | APlicacion de los . g v (Obras de Infraestructura de Desarrollo Socialy
Procedimientos para la Aplicacion de los Procedimientos
los Procedimientos para la Ejecucion ! Porcentaje de obras Servicios Basicos terminadas / Total de Obras de
2016 Anual Ejecucion de las Obras de Eficiencia para la Elecucion de as Obras de Porcentual Anual 35 70 - 164 Ascendente Informes de avance de obra
de las Obras de Infraestructura de cjecutadas en tiempoy forma. infraestructura de Desarrollo Socialy de Serviios
Infraestructura de Infraestructura de Desarrollo -
Desarrollo Social y Servicios Basicos Basicos liberadas)*100
Desarrollo Socialy Social y Servicios Basicos
ivine i — —
Promover el ordenamientoterrtoriaty | Pemoverel Ieicece ordenamerto romoverelordenamierto operstaos pacerte g contl
2016 01/01/16 21 31/12/16 V| ordenamiento territorialy | territorial y proteccién al Eficiencia territorial y la proteccion P P K Porcentual Anual 72 8 - 8478 Ascendente Informe de resultados
12 proteccitn ambiental ! urbano}+0.3(porcentaje de control del deterioro
La proteccion ambiental am e de <o
i ion 6 e
e pecastomespo o ecocpn. | Apesoatodlicaciny | P TOECE N T Hpegos s plcacion {Rsuntos con 3 Direcciones cumpldos / Ttal de Ofetos memevandos,urets
2016 01/01/16 21 31/12/16 i | Eficiencia Seguimiento a as Politicas ! Porcentual Semestral 100 80 - 75 Ascendente e
de las Obras de Infraestructura de . procedimientos juridicos, . Asuntos establecidos con las Direcciones] 100 informativas
Politicas Piblicas. Publicas.
Desarrollo Socialy Servicios Basicos administrativos y operativos




Froporcion

Eficiente Programacion y Aplicacion de | >° o to adecuado a los de Desarrollo Social y
2016 01/01/16a131/12/16 | '8 Procedimientos para a Blecuclbn | oo iidag. cjecucion | delos procedimientosy Eficiencia iniciadas  Totel de Obras de Porcentual Trimestral 100 70 - 208 Ascendente Informes de avance de obra
de lss Obras de Infraestructura de | Pt 1000, ecucon | - de tos Draced e o J d de y de Servicios
Desarrollo Social y Servicios Basicos progra peratividad parala clec obras. Basicos liberadas)*100
e pecasrenes pos s, | ercient Poporcen d agestonde ncente plcacionde os | (TaMitesadministotivosy francero ealados y
2016 01/01/16 2 31/12/16 P £ Eficiencia ¥ terminados / Total de trémites administrativos y Porcentual Trimestral 100 80 - 100 Ascendente Informes mensuales de actividades
delas Obras de Infraestructura de | los Recursos Autorizados. | los recursos autorizados Recursos Autarizados. "
financieros gestionados)*100
Desarrollo Socialy Servicios Basicos
AGecuanes
procedimientos Adecuados procedimientos
s By Administrativos y Desarrollo Sodial
Eficiente Programaciény Aplicacién de o de yde
los Procedimientos para a Ejecucin | OPErelivosparala orcentaje de obras de A ter /Total de Obras de Informes mensuales de avance de
2016 01/01/16 2 31/12/16 construcciony infraestructura de Desarrollo Eficiencia Porcentual Semestral 60 70 - 2163 Ascendente
delas Obras de Ifraestructura de Obras de Infraestructura de infraestructura de Desarrollo Social y de Servicios obray actividades
Mejoramiento de Obras | Socialy de Servicios Basicos. s
Desarrollo Social y Servicios Basicos Desarrollo Socialy de Servicios Basicos iberadas)* 100
de Infraestructura de s
Desarrollo Socialy de
Torrecis aplicacion de < —— ©
Eficiente o de la 5| Procedimientos elaborados/Documentos de normas,
los Procedimientos para la Ejecucion | realizacion de acciones cones procedimientos para a realizacién especificaciones y procedimientos. Informes mensuales de avance de
2016 01/01/16 21 31/12/16 « realizadas para  ejecucion Eficiencia de acciones para a ejecucion de Porcentual Trimestral %0 80 - 100 Ascendente
de las Obras de Infraestructurade | - para 13 ejecucion de solicitados)+0.25*(Pruebas de laboratorio de calidad obray actividades
" e obras con calidad. obras de con
Desarrollo Social y Servicios Basicos | obras de infraestructura B
Torrects aplicacion de [E——
Eficiente Programacién y Aplicacion de | procedimientos para la P (Obras de infraestructura para el Desarrollo Social y de
Proporcion la construccion de procedimientos para la
05 1 Becucion Servicios Basicos terrminadas / Total de obras de Informes mensuales de avance de
2016 01/01/16 21 31/12/16 obras de Beneficio Socialy Eficiencia construccion de infraestructura Porcentual Trimestral 50 70 - 164 Ascendente
de las Obras de Ifraestructurade | infraestructura para el infraestructura para el Desarrollo Socialy de Servicios obray actividades
Servicios Basicos. para el Desarrollo Socialy de >
Desarrollo Social y Servicios Basicos | Desarrollo Social y de ) Basicos iberadas)* 100
Carivine Bicicne Servicios Basicos.
Eicients gestiony
seguimiento para la . y seguimiento ;
Efciente Programaciony Aplicaciende | Administracion, | rceriale e 13 gestion de los para la Administracion, > de los recursos
los Procedimientos para a Ejecucién | Operatividad y Ejecucion | "2°7S0% eulerizados parala P jecucion de
2016 01/01/16 21 31/12/16 construccion de. Eficiencia asignados)+0.5°(Documentos tramitados para la Porcentual Trimestral 90 80 - 7627 Ascendente Informes mensuales de actividades
delas Obras de Ifraestructura de Obras de Infraestructura de
Infraestructura de Desarrollo supervision de las obras /Documentos gestionados
Desarrollo Social y Servicios Bésicos | Infraestructura de . Desarrollo Social y Servicios
Social y Servicios Basicos. . para la supervisicn de las obras)]*100
Desarrollo Socialy Basicos
‘Adecuados
Eficiente o
A acciones Adecuados procedimientos (Acciones realizadas para la movilidad urbana/
2016 01/01/16 3 31/12/16 i realizadas para (3 ejecucion Eficiencia Acciones p Porcentual Semestral ° 80 - 100 Ascendente Informes mensuales de actividades
delas Obras de Ifraestructura de Operativos para la "
: de proyectos de movilidad La eficiente movilidad urbana urbana)*100
Desarrollo Social y Servicios Bsicos | eficiente movilidad
Ercente Programadon y Aplicacion e | ENGIENE splcacion 0e o5 Erciente splicacion de los |17 1ACCIones realzades para & moviidad urbanal
Los Brocedmentos pos 1 Becoeton recursos para la Proporcin de acciones y ecurses pars s aperatidady Acciones programadas para la movilidad
2016 01/01/162131/12/16 operatividad y ejecucion | proyectos realizadas para la Eficiencia urbana)+0.25-(proyectos realizados de movilidad Porcentual Trimestral ° 80 - 9285 Ascendente Informes mensuales de actividades
delas Obras de Ifraestructura de elecucin de los proyectos de
" de los proyectos de movilidad urbana urbanalproyectos gestionados para la movilidad
Desarrollo Socialy Servicios Bésicos S proyec movilidad. S eae
05 (acciones Ge senalizacion para semaforas
Eficiente 0 dela y Zaoone ;
e | o s ciocacstn | Porcentle de acciones Correcta aplicacion de la concluidas/acciones de sefalizacién para sem3foros
2016 01/01/16 21 31/12/16 pare 28 P yel concluidas de semaforizacion Eficiencia operatividad y ejecucion de las | programadas)+0.5°(dictamenes de factibilidad Porcentual Trimestral ° 80 - 100 Ascendente Informes mensuales de actividades
delas Obras de Ifraestructura de delas acciones de nee ,
; e yvialidad. acciones de vialidad y sefialética. | elaborados/ dictémenes de factibilidad solicitados)
Desarrollo Social y Servicios Bsicos | vialidad y sefalética Sran
Eficiente gestiony. 5
. . Porcentaje de a gestion de los
Eficiente Programaciony Aplicacion . Eficiente gestion y seguimien
lente PioBramaciony Aphcacionde | seguimientoparala | ocirsos sqministativos y e ey segumento (Documentos tramitados de los recursos
2016 01/01/16 21 31/12/16 5 | oPerativos para o ejecucion Eficiencia P : asignados/Documentos gestionados de (05 recursos Porcentual Trimestral o 80 - 125 Ascendente Informes mensuales de actividades
de s Obras de Infraestructura de | operatividad y ejecucion operatividad y ejecucion de b
de las acciones de movilidad asignados)*100
Desarrollo Social y Servicios Basicos | de acciones de movilidad oo acciones de movilidad urbana
2016 01101126 al 31/12/16 | PTOMOVE el rdenamiento teritorialy [ Micgar el deterioro Porceniaje de contrcl Eficiencia Mitgar el deterioroampiental | 05 porcentaje de gesion Porcentual Semestral 80 80 - 855 Ascendente Informes semestraes, reportes
“Apropiada gestion de la
; Apropiada gestion de la ({Beneficiarios de proyectos ambientales +
Promover el ordenamientoterritorialy | proteccion al entorn Porcentaje de gestion . . : Convenios, minutas,registros de
2016 01/01/16 21 31/12/16 ; Y| protecciénal entornoy Jedegs Eficiencia proteccion al entormoy promocion: Beneficiarios de programas de educacion Porcentual Trimestral 80 80 - 7202 Ascendente g
12 proteccion ambiental promocion de la cultura tal i < participacion
conde 2 dela cultura ambiental ambiental)/Publico objetivo)*100
Promover el Inaidiren el Porcentaje Incidir en el cumplimientode la | 0.2 (Ndmero de amites concluidos/nimero de Informes trimestrales, reportes
2016 01/01/16 al 31/12/16 2 Y| de la normatividad ) Eficiencia P! trémites ingresados)+0.5*(datos atmosféricos. Porcentual Trimestral 80 80 - 85.86 Ascendente P
12 proteccion ambiental i de la normatividad ambiental normatividad ambiental ) “ uales
016 01/01/16 al 31/12/16 | Promover elorden: e s eficencia chciencis Prcesos eficaces de operacion 05-(Porcentaje de cumplimiento de porcentust Semestral 50 5 . . scendente Actas de acuerdos,reporte de
12 proteccion ambiental operativa urbano ambiental programas}+0.5*(porcentaje e certeza juridica) actividades
Adecuado seguimiento a 0.4*(Porcentaje de acuerdos
Promover el ordenamiento territor Porcent mplimien A jmien Acuerdos internos, comportamien
2016 01/01/1631 31712116 | PTOMOVET el ordenamiento territorialy | Ty g amag urpang | POreentale de cumplimiento Eficiencia decuado seguimiento a o cumplidos)+0 3+(Porcentaje de presupuesto Porcentual Trimestral 80 80 - 11938 Ascendente cuerdos intemos, comportamiento
12 proteccitn ambienta e los programas, programas urbano ambientales presupuestal, informes mensuales
ambienteles ejercido)+0 3(porcentaje de cumplimiento de metas)
Eficiente manejo de 5
Promover el Eficiente manejo de informaciony 05*(Porcentaje de procedimientos y
201 1/01/16 3l 31/12/1 rteza juridi Eficienci Porcent Trimestr - Ascenden Registro de trami
016 oior/16a131/12116 12 proteccitn ambiental aony certezajuridica ciencta erteza juridica atendidos)+0.5*(Porcentaje de tramites atendidos) orcentual sl - & 8759 scendente egisro de trimites
2016 o1/01/16 a1 31712716 | MOMOVEr Elordenamiento errioialy | Desarrallo wbano 1 poyconoje g control urbano Eficiencia Desarollourbano ardenado del 05 lporcentale deaplicacindela o) Porcentual Semestral 80 80 - 8327 Ascendente Registros mensuales
2016 01/01/16 a1 31712716 | 1OMOE" €l ordenamiento terrorlaly | Correcta aplicacin de la | Parcentale de o aplicacion de Eficiencia Conrecta aplicacion de 2 (numero de ramites concluidosnimero de ramites Porcentual Trimestral 80 80 - 10001 Ascendente Reportes de a plataforma SOUMA
2016 o1/01/16 a1 31712716 | MOMVEr Elordenamiento ertiorialy | Eficaz moniorloy | Porcentaje de verificacidn del Eficiencia Ffcaz monitoroy viglancia del | iy nfraccionesi(Denuncias + Inspecciones))*100 Porcentual Trimestral 80 80 - 3131 Ascendente fictas de nspeccion. Reglato de
Lo nfermacion historica La informacion histerica La informacion histdrica
Onete he 2o0s relativa al Programa La informacion histérica relativa al Programa
e:’mmw ey | 2 relativa al 2015, | relativa al Progr o o 12015, | La informacion histerica relativa al. Lainformacién histérica relativa al_ | La informacion histérica relativaal | La informacion histerica relativaal | La informacién histdrica relativaal | Lainformacion historica relativaal | La informacion histérica relativaal | Lainformacion histdrica relativa al | La informacion histérica relativa al,
2015, los | Anual 2015, establecida | establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, S hists @ 2015, | Programa Operati 12015, @ 2015, | Progiama Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operati 12015, | Programa 12 12015,
los parametros del La informacin histrica relativa al Programa Operativo
o los parametros delarticulo | canformel articulo 10 AL 705, eetablecia conforae Il | €stablecida canforme Los parémetros | establecida conforme Los parémetros | establecida conforme Los parémetros | establecida conforme los parémetros | establecida conforme os parémetros | establecida conforme los parametros | establec’ establec
o e | delarticulo 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de [ artculo 10 de la derogada Ley| _de o derogada Ley de de. | parametros del aticulo 10 de a | 709 2705 240062 FONBITE BSPAERion BEL | el articulo 10 de la derogada Ley de | del aticulo 10 de la derogada Ley de | del artculo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del artculo 10 de ls derogads Ley de | del aticulo 10 de la derogada Ley de | del artculo 10 de ls derogada Ley de | parémetros del aticulo 10 de la
ga0a Ley de Transparenciay Acceso ala de Transparenciay | de de Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso a la | derogada Ley de de Transparencia g0a ey P Y| deTransparencia y Accesoa la de Transparenciay Acceso a la de Transparenciay Acceso ala de Transparenciay Acceso a la de Transparenciay Accesoa la de Transparenciay Acceso a la de Transparenciay Accesoala | derogada Ley de de Transparenciay
2015 Transparencia y Acceso Acceso ala Informacion del Estado de Michoacén, ! . " i | g Transpar . " i | g Transpar . "
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Dimensien(es) a medir: Sentido det
Nombre del programa o Métada de cdlculo con variables
Objetivo ‘Nombre del. ), Unidad de Frecuencia tas indicador Fuentes de
Eferciclo Perfodo concepto (e (A0S s ciar e Definfeién del Indicador de (a férmula (inclutrel signtficado de las siglas y/o I e Linea base e ajustadas, en IAscendente/ S
corresponde el indicador abreviaturas) Su caso
‘economfa) Descendente)
Enbase alainformacion | En base 3 a nformacion e base s o informacionreciiga | ENbase 2 a formacion £ base a s informacién Enbase a s informacién
‘ecibica porelarea recibida por el srea nbase31a formackon ec | recbida porel e s s nformacion recoid por el res € base a b nformacion recibida por | En base a  nformacien recibida por | En bsse  a nformacion recioida por | En base 3 a nformacion recivids por | recibids porelares | Enbaseals Enbaseals orel | recivida porelrea
geerador poranrs o | gerradrs. porshora | e s formadn e o v e, or | PSSO DS | oo | E10% alanormacion e por e | gy poel : poranorano. | e e generadia porahcan. | el iresgenrad, poraharamo | e re georada,pox shaan | generadore:por ahors v | rea geméradors, por ahora o cuema | e gemeradrspor ahora o cuent | generacore:pr ahors 0
2018 | cuentaconlos elementos | cuerta con o lementos | ahora no cuerta co s elementos necesariospar el leando | 2, C4¢712 €21 10 e cuents con o elementos rradorsporahora ahora no cuents con s a ecesarios ecesarios necesarios | cuenta conlos elementos paracl paracl | cuenta con los lementos
necesarosars o e de | necesaospaoel leandode | e estas celn oncoamo s tenge sed pobcads. | [ecesospeaelleandode | [CCC0LTT TN | etementosnecesrios par ellleandoceesas | e icad. | s el ando de csta cedas,en | pra e eands e et celdes en | pra e leando o estacedasen | ptacl o et et landode
estas celdas, encuantose | estas celdas, en cuanto se s pottienda B | estas celdas, en cuanto se g2 sera p cuanto se tenga serd publicada. cuanto se tenga serd publicada. cuanto se tenga sera publicada. cuanto se tenga sera publicada. estas celdas, en cuanto se tenga sers publicada tenga serd publicada estas celdas, en cuanto se
tenga seré publicada, tenga serd publicade. 4 tenga sers publicads. tenga sers publicada, tengs sers publicads.
Mejorar el alumbrado publico para obtener una fuminacion
eficinte, en as viaspublicas  raves de la susttucién de los
Aumbrado Sustentsble para
m::a:ﬂ21:1::‘:;:27;::“ 25’“:;“]‘2‘;’::;2"&"“':35 oftecer un mejor servicio a la den i Informe de Avance al sistema
2017 Enero - noviembre Por2017 fdad y especificaci i ciudadania que lo solicite y lo Eficiencia del e Reportes Anual 95% 95% No se ajustaron 68% Ascendente de Seguimiento de Evaluacion
esablecidas por s uentes suminsradorasce energia | | U020 que losolctey o e todo el municipiol“100 mento de 2
eléctrica y las propias del municipio en sus 14 tenencias, asi | ' ol s
como s amplisciony construccion de nuevs infraestructura
de slumbradoy mejorar el cotroly pago en a facturacion de
i . » » p— o G 60viendas que recben ol senicofiorl
2017 ene - dic PbR 2017 c Integral de Porcentaje de Eficiencia Correcta Gestidn Integral de los Residuos s6lidos | i gac)e aoftotal de residuos reciclados/total de. Porcentaje Anual 70 7 No se ajustaron 100 Ascendente Ficha Técnica 1
Muricipio recolectadosy valorizados en el Muricipio ofota de residuos recct
OSSR O RGeS £ oS e eges TEpES
hpropiads caidad en el
Poropis g n 570 3ctal mimero e atenconesen o prteones
municipales afo anterior}+ 0.33 (servicios prestados en el
sufcente ruision legaly | Sindaruna apropiada calidad en el senvicio e parteones
etereisn egaly | Bindaruna apropiada calidad o el serviciodepaeones | i e senicisprestados por Numerode sy restadosenos fostro do Moty uidacesde sactfcoato Etaditas y egitosUevacos
2017 eneromarzo miria delganado | sufcete revisenlegaly sonrl del anado acfeado en | o o ramentos e Dieccion rcscs departamentosdea Deccion e serios | achalsecios prestados e e st de Mores y PorcenTise aruat 100 100 No e sstron 235 ASCENDENTE por s areyregaon e
oo ey control et o de Servicios Auxilares Audlares unidades de sacrificio}+0.34 (animales atendidos cobro de derechos
<omo mayorstenciony cortrol y o contrlados o el Cent1ode Aterton Coins shoactal
Gnlas ‘il atenidos y conolados en Cento e Aencén
PORCENTAVE DE ACUERD0S
SUFICIENTE CUMPLIMIENTO DE L POLITICA PUBLICA DE LOGRAR LA ADECUADA GESTION, ACUERDOS LOGRADOS CON DEPENDENCIA Y SECTOR
2016 Anwal poA [t 10GRADOS O DEPBNDENCIAS ¥ EFICIENCIA e e e, PORCENTAE SEMESTRAL % % Nose ajstaron o6 ASCENDENTE por
Incrementar el manterimiento de luminarias instaadas en
2016 B 2016dembre | goicente | todo ol Momicio, o8 lirla Coberraenel | Porcrtae de deplumbrado | ePEres stenddostitl derepotes ecibidodetodo el Repores anual o5 o5 No e sstron o nscendente
Servicio P
Incrementar el manterimiento de luminariasinstaladas en
2016 er02016.99eme | impragogterie |t el Muicoe, s como Amplar s Cobensaenel | Pocentsede Porcente e ! f— semesal % % Nose staon 5 J—
senvicio
Incrementar el mantenimiento de luminariss mstaladss en .
2016 Enero 2016-dicembre |y prago Eficiente todo el Municipio, a5 como Ampliar a Cobertura enel | Porcentaje de funcionamiento Alumbrado Efciente | Porcentaje de Cabertura de lsmparas y balastros | ("Mere C€ lampares y balastros utlizados/ total de Reporte Mensual 95 95 No se ajustaron 75 Ascendente Informe de Avance alsistema
oo timparasy balastros existentes) 100 de Seguimiento de Evaluacion
ISP, Tncrementar el T o Tnimera G proyectos ealizados paa 3 construccian de ] de Desempero
20 o 20%6icenbre | iscoricente | todo el Munice lorls Conamenel | porcetaie de Porcentje de Proyectos ealizados | nuevs mitsesruciurs de sambradorotal g proyecios Poyects Tamestal o o e akstoalmes de septemty » rscendente
Er 2016-di br Incrementar el L o (costc L de la facty de alumbrado 2016/costc
nero 2016-diciembre lumbrado Eficiente todo el Municipi, Coert rcents ndice del costo de Energia Eléctr costo iniclal de & facturacion de aumbrado 2016/costo 2 na o 5e ajustaron scendente
2016 Aumbrado Efcirt oo e Municipasicemo Al Parcentaje de indice delcosto de Energa Hectrica e e 20101 Pago Anual 95 95 Nose aust 5 Ascendent
Incrementar el manterimiento de luminarias mstaladss en
2016 Enero 2016-diciembre Alumbrado Eficiente todo el Municipio, asi i bert L Porcentaje de Porcentaje de Luminarias Censadas (luminarias censadas/total de luminarias)*100 Censo Anual 90 90 No se ajustaron 95 Ascendente
Grear, mantenery lmpiar os espacios publicos, areas verdes
en camellones de a5 princpales calles y avenidas, parques
rdines, reas recreative, tanto urbanas como rurales; el
mantenimiento y mejoramiento de os bosques Cuauntémoc,
rques Tingsy arns | L2570 CArdens, Morelosy el Arboretum; el mantenimiento | o oL I5B={Metros cuadracos de Areas Piblicas Verdes atencidos
ercicio ero- Octubre ercin secondos pora el Uso eléctrico y limpieza de fuentes en el municipio; ol con buens maen s tratésico Porcentaje de Parques, jardines y éreasverdes |  del padrén de atencion regular/Total de Areas verdes orcentaje s N N N N scendente eportes Mensusies de svance
G020t | Ener-Octbre | Verdes sdcumdos el | i g s stamase negopor | PUVIES S0 uenaimogen e Pitca e Padue s Aendco porens o 9% 9% 9% 9% s Repores Mersses
aspersion ageneracion de planta en os viveros forestaly PacranTotal ce Parques Piblicos Regitracos)
omamenta a generacion de composta:promover los
programas contra ncendios y reforestacién anual, Ademas,
stencion cudadana € instituciones en solcudes de pods y
[¢ Integral de Porcentaje de i Correcta Gestion Integral de los reciben g
2016 Moyo s oeubre 2016 gl deos rcentale deresidos s Ercenca gl de s ienda)+0 4loal d resduos reccladoota de Porcetae il o 7 Nosespstaron & cenderte fich Tecrica 1
e v o residuos Colectados)*100
La informacien histérica
‘elatva al Programa informacian istérics L informacien histérica Lainformacion histérica L ormacion sorca
Operativo Anual 2015, | reativa a Programa Operarivo L informacien histéica reltiva a | retativa a Programa Operativo La informacion isorica elatvaal | La rhtvaal | la rhtvaal | relativaal | relativaal Programa Op L nformacon histoca el | s iormacion nstoca reatvaal | e macinnistirica
establecicsconforme 05|~ Anual 2015, establecds Programa Operao el 2015, | ol 2015, establecido | Lainfomacio histrc eaivaal rograma rograms (2015 2055, 2055, 205, | Aol 2015, esableci i v al | el ol progans Operat
parametros el articuo 10 de | conforme el [ ta nformacion ] 1| estabtecica conforme los | conforme los el La informacion historica relativa al rograma Operativa | establecida conforme los parimetros los parimetros los parimetros los parametros | conforme los parimetros del " o] et z0
la derogadalleyde | artculo 10 de la derogeda Ley | 201 me (o ariclo 10 | para feuo 10 de [ rticulo 10 de o derogada Ley | parémetroscel rticlo 10 de o derogada Ley | Anuel 2015, etablecda conforme os parémetros del | dearticul 10 del derogada Ly de | del rticlo 10 d a erogada Ley de | delerticlo 10 d a erogada Ley de | delariculo 10 de l cerogada Ley de | artcio 10 de  deogda Ley | 12012€168 conforme (o pardmetros del establecda conforme o5 parimetros dl conforme Los pardmetrs dl
o parnciy Accesoa la [do Transparencia Accso o parenciy Accesoala | derogada Ly de Tavprenciay | G Mramparenciay Acceo3 | de Tansparenca y Acceso a nformaciondel | artclo 10.e  drogada Ley de Tramsprencay Accesoa|  Tansprenciay Accesoa Tansparenciay Acceso s » wo parenciay Accesoaa parnciy Accesoa | | SHICUO10de e derogadaleyde | arclo 10de lderogodaLeyde | anfclo 10.ela derogaca Loy
Informacién del Estado de | Informacion del Estado de 4 Accesoala én del Estado| (3 Estado de | Estado de Michoacén, pueden consultarse en el 1 Informacion el Estado de Michoacan, pueden Informacion del Estado de Michoacan, | Informacién del Estado e Michoacén, | Informacién del Estado de Michoacan, | Informacion del Estado de Michoacén,|  Informacion del Estado de. i ¥ i ¥ parencia v
el Estaco de Michoacin, pueden | el Estado de Michoacén, pueden | Informacion cel Estaco ce
Michoacin,pueden Michoacin,pueden elsiguiente erlace: e Michoacn, pueden Michaacin, pueden Siguiente entace: siguiente siguiente siguiente | Michoacin, pueden
i constarse
siguiente siguiente e siguiente enlace siguiente et enlace: enlace: enlace: enlace: constarseen el sguiente o
o n morelos moreti gob mi/ArchivosT n POAD o
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Nombre del programa o

Se deducen los datos tiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Dimensi6n(es) a medir:

Método de calculo can variables

Metas

Sentido del

S 4 Objetivo Nombre del (eficacia, L it et b ol Unidad de Frecuencia Metas " indicador Fuentes de
Ejercicio Perioda concepto al‘qu‘e corresponde institucional indicador eficlencla, calidad y Definicitn del indicador dela férm‘ula {incluir el s!gmﬁcado de las medida de medicion Linea base programadas 3justadas, en Avance de metas [Rscancental informacion
el indicador » siglas y/o abreviaturas) Su caso
economial Dascandenta)
Enbaseals Enbaseala Enbaseala Enbaseala Enbaseala
Enbaseala - h - informacion informacion
. informacién recibida informacion informacion recibida Enbaseala
. . - . . informacion recibida ! o ! ! seafs recibida por el X recibida por el
. . - . . En base a la informacién | En base a la informacién En base a la informacion i por el area recibida por el area por el area informacion recibida | , En base a la informacién |
En base a la informacion En base a la informacion En base a la informacion ) i ) por el area ) area generadora, ) area generadora,
A ; . recibida por el rea recibida por el drea recibida por el rea ) X por por por | por el drea generadora, recibida por el area
recibida por el area generadora, | recibida por el area generadora, | recibida por el area generadora, En base a la informacién recibida por el area | generadora, por ahora por ahora no por ahora no
generadora, por ahorano | g , por ahora no , por ahora no ahora no cuenta con | ahora no cuenta | ahora no cuenta con | por ahora no cuenta generadora, por ahora no
por ahora no cuenta con los por ahora no cuenta con los por ahora no cuenta con los . generadora, por ahora no cuenta con los no cuenta con los cuenta con los cuenta con los
2018 cuenta con los elementos | cuenta con los cuenta con los los con los los con los cuenta con los elementos
elementos necesarios parael | elementos necesarios parael | elementos necesarios para el ¢ elementos necesarios para el lleando de estas | elementos necesarios N N elementos ° elementos
necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando de st necesarios parael | necesarios parael | necesarios parael | necesarios para el : necesarios para el lleando de
lleando de estas celdas, en lleando de estas celdas, en lleando de estas celdas, en celdas, en cuanto se tenga sera publicada. para el lleando de necesarios para el necesarios para el
A . . de estas celdas, en cuanto se| de estas celdas, en cuanto estas celdas, en cuanto se lleando de estas. lleando de estas lleando de estas |lleando de estas celdas, estas celdas, en cuanto se
cuanto se tenga serd publicada. | cuanto se tenga sera publicada. | cuanto se tenga sera publicada. 25 €n ¢ 25 €n ¢ L en e estas celdas, en cuanto | lleando de estas lleando de estas
tenga sera publicada. se tenga sera publicada. tenga sera publicada. . celdas, en cuanto se [celdas, en cuanto se| celdas, en cuanto se |en cuanto se tenga sera tenga serd publicada
se tenga serd h . . celdas, en cuanto celdas, en cuanto
tenga sera tenga sera tenga sera publicada. . .
publicada. © © se tenga sera se tenga sera
publicada. publicada publicada. s et
Enbaseals Enbaseala Enbaseala Enbaseala Enbaseala
Enbaseala - h - informacion informacion
. informacién recibida informacion informacién recibida Enbaseala
. . . informacion recibida o seafs recibida por el X recibida por el
. . . En base a la informacion En base a la informacion En base a la informacion por el drea recibida por el érea por el drea informacién recibida En base a la informacion .
En base a la informacion En base a la informacion . . . por el érea B area generadora, s &rea generadora,
; i recibida por el rea recibida por el drea recibida por el rea ) X por or por | por el srea generadora, recibida por el srea
recibida por el drea generadora, | recibida por el érea generadora, En base a la informacién recibida por el area , por ahora por ahora no por ahora no
generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahora no ahora no cuenta con | ahora no cuenta | ahora no cuenta con|  por ahora no cuenta generadora, por ahora no
por ahora no cuenta con los por ahora no cuenta con los generadora, por ahora no cuenta con los no cuenta con los cuenta con los cuenta con los
2017 Abril-diciembre cuenta con los elementos | cuenta con los cuenta con los los con los los con los cuenta con los elementos
elementos necesarios para el | elementos necesarios para el ¢ elementos necesarios para el lleando de estas | elementos necesarios N N elementos : elementos
necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando de Y necesarios para el | necesarios para el | necesarios parael | necesarios para el " necesarios para el lleando de
lleando de estas celdas, en lleando de estas celdas, en celdas, en cuanto se tenga sera publicada para el lleando de necesarios para el necesarios para el
" . de estas celdas, en cuanto se| de estas celdas, en cuanto estas celdas, en cuanto se lleando de estas. lleando de estas lleando de estas |lleando de estas celdas, estas celdas, en cuanto se
cuanto se tenga sera publicada. | cuanto se tenga sera publicada. ¢ ¢ ) estas celdas, en cuanto | lleando de estas lleando de estas
tenga seré publicada. se tenga seré publicada. tenga seré publicada. celdas, en cuanto se [celdas, en cuanto se| celdas, en cuanto se |en cuanto se tenga serd tenga serd publicada.
se tenga serd . . . celdas, en cuanto celdas, en cuanto
tenga sera tenga sera tenga sera publicada. . i
publicada. publicada publicada publicada se tenga sera se tenga sera
publicada publicada.
N . Fomentar la aplicacién e | (Numero de solicitudes atendidas en programas Reportes
Eficiente impulso al I Porcen I . ) : No se han reali
2017 mar-17 icente impulso al desarrollo Eficiencia orcentaje de desarrollo Eficiente impulso del Desarrollo de la Secretarfa/ Poblacién econémicamente Porcentaje anual 53 56 o se han realizado 20 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio econémico del municipio. ; N ajustes
Frondmico del Municinio activa del Municinio) *100 area
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de conocimiento Fomentar la aplicacién e | Personal con aplicacion de las politicas Publicas/ No se han realizado Reportes
2017 mar-17 P Eficacia y Eficacia impulso del Desarrollo Total de la Plantilla del personal de la Secretaria) Porcentaje Semestral 87 90 40 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio operativo. ; N ajustes
Frondmica del Municinio 100 area
N . . . . Total de tramites cumplidos/ Total de tramites Reportes
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de gestion, Correcta gestion, coordinacién | ¢ e No se han realizado P
2017 mar-17 Eficacia ) ) Eficacia ) que realiza el H. Ayuntamiento del Municipio) Porcentaje Trimestal 100 100 40 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio coordinacién y direccién. y direccién. a0 ajustes ren
) . . : Reportes
Eficiente impulso al I . Ef licacion T ndidas/ T No se han reali
2017 mar-17 iciente impulso al desarrollo Eficacia ficacia de aplicacién en las p| Eficacia icaz aplicacion de las (Total e solicitudes atendidas/Total de Porcentaje Trimestal 43 45 o se han reslizado 15 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio politicas pablicas. solicitudes recibidas) 100 ajustes e
Porcentaje de incidencia de . .
§ . " Generar condiciones y generar| (Empresas apoyadas para su establecimiento / Reportes
Eficiente impulso al desarrollo . los resultados de Promocion - H . . ) . No se han realizado
2017 mar-17 Eficacia . Eficacia estrategias de promocion para|  nimero de licencias expedidas en el mismo Porcentaje Trimestal 038 0.4 0012 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio sobre el Establecimiento de A . ajustes
atraer nuevas inversiones. periodo) *100 area.
Empresas
Elaborar programas de . .
y . o prograr (Total de empresas atendidas atraidas por las Reportes
Eficiente impulso al desarrollo . Porcentaje de impacto de las . promocion nacional e ' endidas F No se han realizado
2017 mar-17 Eficacia ) Eficacia . .. | estrategias de promocion / nimero de licencias Porcentaje Trimestal 0 60 20 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio estrategias de promocion internacional para la atraccion " N e ajustes
ara la ¢ expedidas en el mismo periodo) *100 area
de nuevas inversiones
Tndice de efectividad en los NGmero de empresas beneficiadas por [0s
Eficiente impulso al desarrollo . programas de o programas de establecimiento de empresas / No se han realizado Reportes
2017 mar-17 Eficacia N Eficacia dyuven a mejores condiciones | A Ny r Porcentaje Trimestal o 0.04 0.012 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio establecimiento de namero de licencias de funcionamiento ajustes -
emnresas exnedidas en el misma perindo ) *100 area.
Porcentaje de programas de Crear programas de fomento a
N . incubacién, financiamiento, la incubacién, financiamiento, | (NGmero de solicitudes atendidas por incubacién, Reportes
Eficiente impulso al desarrollo s e - e i . No se han realizado
2017 mar-17 Eficacia capacitacion, empleo, Eficacia empleo y capacitacion parael | financiamiento, capacitacion y MIPYMES / Porcentaje Semestral 10 105 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio Pl . P - ajustes
competitividad y fortalecimiento de las  [Poblacion econémicamente activa del Municipio.) area.
formalizacion MIPYMES del Municipio.
Porcentaje de personas Reforzar (a vinculacion y
s atendidas en incubacién y promocion de programas que | (Nimero de solicitudes atendidas de incubacién/ Reportes
Eficiente impulso al desarrollo - o - > . P : o . . No se han realizado
2017 mar-17 . Eficacia formacion de Eficacia impulsen y fomenten el Poblacién econémicamente activa del Municipio) Porcentaje Trimestal 10 10.5 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio Y16 T ajustes
emprendedores y nuevas emprendimiento en el area
Facilitar esquemas de
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de montos financiamiento en (Monto de crédito colocado en el afio No se han realizado Reportes
2017 mar-17 P . Eficacia colocados en créditos a las Eficacia coordinacién con Instituciones | inicial/Montos de crédito colocado en el afio Porcentaje Trimestal 10 105 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio ordin clor " ajustes
MIPYMES y Emprendedores Financieras del orden publico final) *100 area.
y privado del Municipio.
Porcentaje de personas y
P i . .
N MIPYMES vinculadas 3 los Facilitar los programas de  (Total de personas atendidas en los programas de Reportes
Eficiente impulso al desarrollo - programas de capacitacion, - tar 5 e " no i ) ) No se han realizado
2017 mar-17 o Eficacia ! ! Eficacia capacitacion que impulsen la | capacitacion / Poblacion econémicamente activa Porcentaje Trimestal 10 105 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio asi como Porcentaje de gl . ajustes
: competitividad y el empleo. del Municipio) 100 area.
personas vinculadas a una
vacante do emnlan
Porcentaje de MIPYMES Integrar programas que | (Total de MIPYMES canalizadas a programas que Reportes
Eficiente impulso al desarrollo - vinculadas a programas de - incentiven e impulsenala | incentiven la competitividad/ Total de unidades . . No se han realizado P
2017 mar-17 . Eficacia ey Eficacia L A N - Porcentaje Trimestal 10 105 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio competitividad y competitividad de las econémicas catalogadas como Micro, Pequenas o ajustes e
formalizacion MIPYMES del Municipio. Medianas registradas en el SIEM) 100
Porcentaje de unidades de Implementar estrategias de (Unidades de Produccion Pecuarias con apoyo Reportes
Eficiente impulso al desarrollo . roduccién pecuaria - apoyo para el desarrollo integral de los programas pecuarios/ Total de No se han realizado
2017 mar-17 P Eficacia P pecuar Eficacia POyO p: " e programas pecu ce Porcentaje Semestral 275 284 1 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio apoyadas con acciones sustentable de las unidades de | Unidades de Produccién Pecuaria del municipio) ajustes area
inteorales nroduiccion neruaria 100 -




Fomentar estrategias que

TNUmero hectareas agropecuanas y forestales
con apoyo en tecnificacion/Total de hectéreas de

Eficiente imbulso al desarrollo Porcentaje de tecnificacion e e o] Produccion agropecuarias y forestales en el Reportes
2017 mar-17 P o Eficacia de las actividades Eficacia P on p municipio) *100 Porcentaje Trimestal 0.82 0.84 0.82 o Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio " desarrollo de las actividades
agropecuarias y forestales ° area.
agricolas  forestales.
Eficiente impulso al desarrollo Promedio de desarrollo de Imp;?;“:l:;(z‘::edtz::;rrz:ﬁﬂas (Cabezas con apoyo integral de los programas de Reportes
2017 mar-17 P Eficacia las actividades econémicas Eficacia P 2t on apoyo integ Prog! Porcentaje Trimestal 491 5.06 491 21 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio B sustentable de las actividades |  la Direccion / Cabezas registradas INEGI en el 20
P - __necuarias municinin) 100 g
indice de construccion y/o Creaci6n de programas que (NGmero de Unidades de Produccion
Eficiente impulso al desarrollo rehabilitacién de doten de infraestructura | o156 cyaria atendidas / Numero de Unidades Reportes
2017 mar-17 P Eficacia ) Eficacia basica, vinculada a las Brope ! Porcentaje Trimestal 13.44 13.86 13.44 25 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio infraestructura basica para de Produccion registradas INEGI en el
2 principales actividades ! area.
el fomento agropecuario R municipio)* 100)
TZ57Promedio de conocimiento
operativo)+,25*porcentaje de mecanismos y
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de desarrollo Eficiente impulso al desarrollo proyectos e atraccion de inversiones Reportes
2016 dic-16 P Eficiencia urbano y rural del municipio Eficiente P economicas)+,25*(porcentajede programas de Porcentaje anual 53 56 56 70.43 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio urbano y rural del municipio j
de morelia incubacionfinanciamiento,capacitacion y area.
empleo)+,25(promedio de fomento al
Al vl
Apropiado cumplimiento de | (0,5*(Promedio de gestion, coordinacion y Reportes
2016 dic-16 Eficiente impulso al desarrollo Eficacia Pormedio de conocimiento Eficacia las politicas publicas de | direccién) +,50*(Porcentaje de eficiencia de las Porcentaje Semestral 87 90 90 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio operativo ! e encl
fomento econdmico. anlicaciones en las noliticas niiblicas)
{03 (acuerdos con areas internas cumplidos
/acuerdos con areas)+,03 *(total de convenios o
Eficiente impulso al desarrollo Promedio de gestion Correcta gestion coordinacién | contratos logrados/ total de convenios o Reportes
2016 dic-16 . Eficacia . . . Eficacia - . # Porcentaje Trimestal 100 100 100 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio coordinaci6n y direccién. y direccion. contratos gestionados)+0,4*(total de tramites area
cumplidos en tiempo y forma/total de tramites -
ronuieridnellt 100
I Porcentaje de eficiencia de - " - Reportes
2016 dic-16 Eficiente impulso al desarrollo Eficacia aplicacion en las politicas Eficacia Correcta aplicacién en las (total de solicitudes atendidas/total de Porcentaje Trimestal 43 45 45 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio nen e politicas publicas. solicitudes recibidas 100 ados
Efciente impulso al desarollo Porcentaje de mecanismos y roecuados mecomismosy | s ce Reportes
2016 dic-16 P Eficacia proyectos de atraccion e Eficacia proyectos de atraccion e programas)+,30{porcenta) Porcentaje Trimestal o 80 80 57.89 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio A A asesorias y acompafamiento para el
inversion economica inversion economica ° area.
ectahlecimientn de emnresas)
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de inversiones Impulso a los programas para (Inversiones concretadas/Inversionistas Reportes
2016 dic-16 P Eficacia ) Eficacia P prog! P i Porcentaje Trimestal o 80 80 15.78 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio programadas {a atraccion e inversiones. invitados)*100 2008
Porcentaje de eficiencia de
Eficaz apoyo en el . _ )
Eficiente impulso al desarrollo asesoriasy acompanamientoy asesoria | (NUMero e acompanamientos y asesorias Reportes
2016 dic-16 Eficacia acompanamientos para el Eficacia realizadas en tiempo y forma/Namero de Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio necesaria para el ° ) .
establecimiento de 3 acompanamientos y asesorias solicitadas)*100 area.
Decmien establecimiento de empresas
T25(Porcentaje de eficiencia en ncubacion de
P . . MIPYMES)+25%(Indice de avance de esquemas ?
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de programas de enerar programas eficientes de financiemiento}+,25*(Porcentaje de eportes
2016 dic-16 Eficacia incubacién, financiamiento, Eficacia de empleo, capacitacion, lento)*. Porcentaje Semestral 10 133 133 7785 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio . promaci6n alos programas de
capacitacion y empleo. financiamiento e incubacion. ¢ ) . area.
capacitacién)+,25*(Pocentaje de promocion de
- |(Ngmero de solicitudes atendidas de incubacion+
Eficaz centro de incubacién ! .
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de Eficiencia en que apoyeala creaciono | Mumero de solicitudes atendidas eb el desarrollo Reportes
2016 dic-16 o Eficacia e Eficacia ‘ de MIPYMES+numeri de solicitudes atendidas en Porcentaje Trimestal 0 80 80 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio incubacién de MIPYMES. desarrollo y aceleramiento de U
el aceleramiento al emprendimiento/total de area.
emprendimiento de MIPYMES rencim!
solicitudes recibidas)*100
Ceneral esquemas de TNGmero de emprendedores y MIPYMES
Eficiente impulso al desarrollo Indice de avance de financiamiento para el atendidos en el afio inicial / Nimero de Reportes
2016 dic-16 Eficacia P Eficacia N . Porcentaje Trimestal 12 135 135 23.43 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio esquemas de financiamiento desarrollo de emprendedores | emprendedores y MIPYMES atendidos en el afio :
v MIPYMFS finall*100 ares
o (:50*(Total de personas capacitadas / Total de
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de capacitacion Promover capacitacion, parael| 0o icitantes) 504 Total de personas Reportes
2016 dic-16 Eficacia Pe Eficacia empleo y autoempleo para la N Porcentaje Trimestal 100 100 100 91.99 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio del Municipio. ° o pel desempleadas atendidas/ Total de personas
poblacién del Municipio " res
Salicitantes))
I - Promover de (& promocion de ; Reportes
2016 dic-16 Eficiente impulso al desarrollo Eficacia Porcentaje de desempleados Eficacia programas y estrategias para | (10121 9 MIPYMES y comercio Local atendidos/ Porcentaje Trimestal 80 80 80 96.12 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio atendidos ] Total de solicitudes recibidas)
la atencion a area,
(:33%(Proporcion delimpulso a la tecnificacion en
las actividades agropecuarias, piscicolas y
Impulsar el desarrollo rural, | ¢ 1o )+ 33+ (Promedio de desarrolio de las
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de fomento al con mecanismos e 3poyo. | , i iqages econémicas agropecuarias piscicolas Reportes
2016 dic-16 Eficacia desarrolio rural municipal Eficacia para lograr una produccién , Porcentaje Semestral 4379 451 451 45.49 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio " y forestales atendidas en el municipio)+ 34+
sustentable. agropecuaria piscicolay y i i area.
(Indice de construccin y/o rehabilitacion de
Torestal sustentable.
infraestructura vinculada a las actividades
productivas en las zonas rurales))
Proporcion delimpulso 3 3 Pormover el mpulso 3 13 - -
on del ey (NGmero de productores agropecuarios,
Eficiente impulso al desarrollo tecnificacon enlas tecnificacion en las iscicolas y forestales con apoyo en Reportes
2016 dic-16 P ol Eficacia actividades Eficacia actividades _piscicolasy - POy Porcentaje Trimestal 302 302 302 16.45 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio vidades dades tecnificacién/Total de solicitudes de productores
agropecuarias,piscicolas y agropecuarias,psicolas y PR area.
P Pl apoyados con la tecnificacion)*100
[33"[Hectareas cultivadas /Hectareas con
) Fortalecer las actividades potencial cultivable) + (:34*(Cabezas con
Promedio de desarrollo de otec ; poten ” :
Eficiente impulso al desarrollo el econémicas agropecuarias, | mejoramiento genético / Cabezas registradas en Reportes
2016 dic-16 o Eficacia des econ Eficacia piscicolas y forestales con la el sistema de informacion Porcentaje Trimestal 29 29 29 2775 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio agropecuarias, piscicolas y cicolas i ”
0.9 articulacion de los eslabones | pecuaria)+(:33*(Unidades de produccién de area.
forestales en el municipio. ° ’ ° "
de las cademas productivas | trucha atendidas/Unidades de produccion
on cictama nradiict truchal100)
Tndice de contruccion y7o Promover (& Construcaion y70 | 1y, : "
contru ! (Numero de obras ejecutadas en construccién
Eficiente impulso al desarrollo rehabilitacion de rehabilitacion de a ylo rehabilitacion en el periodo inicial / Ndmero Reportes
2016 dic-16 o Eficacia infraestructura vinculada a Eficacia infraestructura vinculada a las ! ! Porcentaje Trimestal 100 100 100 909 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio o ‘ rae: N de obras ejecutadas en construccion y/o
las actividades productivas principales actividades en las area.

rehabilitacion en el periodo final)* 100)




2015

La informaci6n histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacién histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA pdf

La informaci6n histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de

Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/POA
pdf

Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OApdf

La informacién histérica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley

La informacién histérica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de la derogada Ley de

de de Transparencia y Acceso
ala Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA pdf

e Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
w/ArchivosTransp/Artic

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go

La informacion
historica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace
morelos.moreliagob

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic

Lainformacion
histérica relativa
al Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparencia
yAccesoala
Informacion del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.g

La informacién histérica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso
ala Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pd
f

Lainformacion
historica relativa
al Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparencia
yAccesoala
Informacion del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.g

ulo10/POApdf | mx/ArchivosTransp/ | ® /'x'”‘/":x;"lvl)f’/sgéi”s mw/ArchivosTransp/|  UIOTOPOARIE | 1 x/ArchivosTr ob.mx/ArchivosTr
Articulo10/POA.pdf | P & "P| Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/ ansp/Articulo10/
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Ejercicio

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no

Nombre del
ma o

concepto al que

comesponde el
indicadar

Enbase a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no

Objetiva
Insthucianal

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no

Nombre del
Indicador

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no

Secretaria de Efectividad e innovacién Gubernamental

Dimensién(es) a medir.

ef
eficencha, calidad y
economfa)

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no

Definici6n del indicador

En base a la informacion recibida por
el drea generadora, por ahora o

Método de célculo con variables
de la f6rmula (incluirel significado de las
siglas y/o abreviaturas)

En base a la informacion recibida por el érea
generadora, por ahora no cuenta con los

Unidad de
medida

En base a a informaci6n recibida
por el érea generadora, por ahora
o cuenta con los elementos

Frecuencia
de medicién

En base a la informacion recibida
por el érea generadora, por ahora
no cuenta con los elementos

Linea base

En base a la informaci6n recibida
por el érea generadora, por ahora
o cuenta con los elementos

Metas
programadas

En base a la informacion recibida
por el érea generadora, por ahora
1o cuenta con los elementos

Metas
ajustadas, en
su caso

En base a la informacion recibida
por el drea generadora, por ahora
0 cuenta con los elementos

Avance de metas

En base a la informacion recibida
por el érea generadora, por ahora
1o cuenta con los elementos

Sentido del
indfcador
(Ascendente/
Descendente)

En base a la informacion recibida
por el drea generadora, por ahora
0 cuenta con los elementos

Fuentes de
nfarmacién

En base 2 la informacion recibida
por el drea generadora, por ahora
o cuenta con los elementos

2018 cuenta con los elementos | cuenta conlos elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos necesarios
elementos necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lieando de |~ necesarios para el lleando de | ~necesarios para el lleando de |~ necesarios para el lleando de
necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lieando de | necesarios para el lleando | necesarios para el lieando | para el lieando de estas celdas, en @
celdas, en cuanto se tenga serd publicada. | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanta se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga
estas celdas, encuantose | - estas celdas, en cuantose | estas celdas, en cuanto se | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | cuanto se tenga serd publicada,
i " i ’ ’ serd publicada serd publicada serd publicada serd publicada serd publicada serd publicada sers publicada serd publicada
tenga seré publicada. tenga serd publicada, tenga ser publicada Se tenga sera publicada, | se tenga serd publicada,
Enbase 212 informacion Enbasealainformacion | Enbase a l2 informacion | En base 2 la informacion En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a a informacion recibida | En base a a informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a a informaci6n recibida | En base a la informacién recibida | € base a la informacion recibida
recibida por el area recibida por el drea recibida por el area recibida porel érea | En base a la informacién recibida por s . ¢ e ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢
” En base a la informacion recibida por el drea | por el area generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el drea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el area generadora, por ahora | por el area generadora, por ahora
generadora, porahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahora no | generadora, por ahorano | el area generadora, por ahora no
generadora, por ahora no cuenta con los o cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos
2017 Abril-diciembre cuenta conlos elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos necesarios
elementos necesarios para el lleando de estas | necesarios pera el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lieando de |~ necesarios para el lleanda de | ~necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de
necesarios para el lleando de | necesarios para el leando de | necesarios para el lieando | necesarios para el lleando | para el lleando de estas celdas, en
celdas, en cuanto se tenga serd publicada. | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga
estas celdas, en cuanto se | - estas celdas, en cuanto se | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | cuanto se tenga seré publicada i . i ! " ; :
" i : ’ serd publicada, sers publicada sera publicada sera publicada. sera publicada. sera publicada. sera publicada. sera publicada.
tenga serd publicada, tenga ser publicada. se tenga sera publicada, | se tenga serd publicada,
. TNGmero de solicitudes atendidas en programas
2017 mar-17 Eficiente imputso al desarrollo Eficiencia Porcentale de desarrollo Eficiente Fomentar 2 aplicacion e impulso el | Ty, 1, o retarias Poblacion econsmicamente Porcentaje anual 53 56 No se han realizado ajustes 20 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio econ6mica del municipio. Desarrollo Econémico del Municipio e econem!
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de conocimiento Fomentar 3 aplicacion e impulso del | Fers0nal con aplicacion de las politicas Publicas/
2017 mar-17 P Eficacia ) Eficacia plicz P Total de la Plantilla del personal de a Secretaria) Porcentaje Semestral 87 90 No se han realizado ajustes 40 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio operativo. Desarrollo Econémico del Municipio e
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de gestion, Correcta gestion, coordinacion (Total de tramites cumplidos Total de tramites
2017 mar-17 P Eficacia ue de gestion. Eficacia gestion, <« v que realiza el H. Ayuntamiento del Municipio) Porcentaje Trimestal 100 100 No se han realizado ajustes 40 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio coordinacion y direccion. direccion. o
2017 mar-17 Eficlente impulso al desarrollo Eficacia ficacia de aplicacion en las p( Eficacia Eficaz aplicacién de las polfticas (Total de solicitudes atendidas/Total de Porcentaje Trimestal 43 45 No se han realizado ajustes 15 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio Gblicas. solicitudes recibidas) 100
Porcentaje de incidencia de
Erciente impulso al desarrollo e i o . Generar condiciones y generar | (Empresas apoyadas para su establecimiento /
2017 mar-17 P Eficacia Eficacia estrategias de promocion para airaer | - nimero de licencias expedidas en el mismo Porcentaje Trimestal 038 04 No se han realizado ajustes 0012 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio sobre el Establecimiento de ¢
nuevas inversiones. periodo) *100
Empresas
Erciente impulso al desarrollo Porcentaje de impacto de Elaborar programas de promocién | (Total de empresas atendidas atraidas por las
2017 mar-17 P Eficacia ) P: " Eficacia nacional e internacional para la | estrategias de promocion / nimero de licencias Porcentaje Trimestal 0 60 No se han realizado ajustes 20 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio Las estrategias de promocion h .
atraccion de nuevas inversiones expedidas en el mismo periodo) *100
Indice de efectividad en los (Numero de empresas beneficiadas por los
Eficiente impulso al desarrollo de Desarrollar programas que coadyuven ;o establecimiento de empresas /
2017 mar-17 Eficacia Eficacia 2 mejores condiciones para recibir 4 Porcentaje Trimestal o 004 No se han realizado ajustes 0012 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio establecimiento de nimero de licencias de funcionamiento
nuevas inversiones
empresas expedidas en el mismo periodo) “100
Porcentaje de programas de .
e Crear programas de fomento a la (Namero de solicitudes atendidas por
Eficiente impulso al desarrollo incubacion, financiamiento, incubacion, financiamiento, empleo incubacin, financiamiento, capacitacion
2017 mar-17 P Eficacia capacitacién, empleo, Eficacia A pecy A 0. Cop: 4 Porcentaje Semestral 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio capacitacion para el fortalecimiento | MIPYMES / Poblacion econdmicamente activa
competitividad y
: de las MIPYMES del Municipio. del Municipio.)
formalizacion
Porcentaje de personas Reforzar la vinculacién y promocion
Eficiente impulso al desarrollo atendidas en incubacién y e roaramas e Wy "ulsen (Numero de solicitudes atendidas de incubacion/
2017 mar-17 P! Eficacia formacién de Eficacia prog quempulseny | popiacion econgmicamente activa del Municipio) Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio fomenten el emprendimiento en el T
emprendedores y nuevas 100
Cedoresy municipio.
Faciliar esquemas de financiamiento , .
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de montos en coordinacion con Instituciones (Monto de crédito colocado en el afio
2017 mar-17 Eficacia colocados en créditos a las Eficacia ! inicial/Montos de crédito colocado en el afo Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio Financieras del orden publico y :
MIPYMES y Emprendedores e e en P final) “100
Porcentaje de personas y
Efcente imputsoal desrollo ogrames ce copsradon Fociarlos ¢ on| (o ge nlosprogamas
2017 mar-17 Eficacia prog P: 3 Eficacia que impulsen la competitividad y el | de capacitacion / Poblacién econdmicamente Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio asi como Porcentaje de
empleo activa del Municipio) *100
personas vinculadas a una
varanta da amnian
Porcentaje de MIPYMES \ (Total de MIPYMES canalizadas a programas que
Eficiente impulso al desarrollo vinculadas a programas de Integrar programas que incentiven & | 3. o i o 1 competitividad/ Total de unidades
2017 mar-17 Eficacia Eficacia impulsen a la competitividad de las : Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio competitividad y economicas catalogadas como Micro, Pequerias
MIPYMES del Municipio.
formalizacion Medianas registradas en el SIEM) "100
Porcentaje Ge unidades de {Unidades de Produccion Pecuarias con apoyo
Eficiente impulso al desarrollo roduccién pecuaria Implementar estrategias de 3poyo | egral de los programas pecuarios! Total de
2017 mar-17 P! Eficacia P! P! Eficacia para el desarrollo sustentable de las e programas pe Porcentaje Semestral 275 284 No se han realizado ajustes 1 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio apoyadas con acciones ! Unidades de Produccion Pecuaria del municipio)
o5 con a¢ unidades de produccion pecuaria ¢
Eciente mpuiso sl desarollo porcenaje detecnifcscion Fomentar strategisaueimputsents | 10000t 0P Y e
2017 mar-17 P! Eficacia de las actividades. Eficacia innovacion para el desarrollo de las POy Porcentaje Trimestal 082 084 082 0 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio : produccion agropecuarias y forestales en el
agropecuarias y forestales actividades agricolas y forestales, gropecuarasy 1o
Eciente moutso ol desarollo Promedio de desarrollo de Tmplementacian de estrategias para _|[Cabezas con apoyo integral de l0s programas de
2017 mar-17 P Eficacia las actividades econdmicas Eficacia alcanzar el desarrollo sustentable de | la Direccion / Cabezas registradas INEGI en el Porcentaje Trimestal 491 506 491 21 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio necuarias a5 actividades necuarias municinio) 100
Tndice de construccian y/o . TNGmero de Unidades de Produccian
Eficiente impulso al desarrollo rehabilitacion de Creacion de programas que dotende | o o aria atendidas / Numero de Unidades
2017 mar-17 Eficacia , Eficacia infraestructura basica, vinculada a las i Porcentaje Trimestal 13.44 13.86 13.44 25 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio infraestructura basica para el| de Produccion registradas INEG! en el
fomento aeranecuario principales actividades agropecuarias cnuniciniol 1001
(25 Promedo de conocTmento
operativo)+,25*porcentaje de mecanismos .
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de desarrollo Eficiente impulso al desarrollo urbano proyectos de atraccién de inversiones
2016 dic-16 P! Eficiencia urbano y rural del municipio Eficiente P economicas)+,25*(porcentajede programas de Porcentaje anual 53 56 56 7043 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio y rural del municipio
de morelia incubacion financiamiento,capacitacion y
empleo)+,25*(promedio de fomento al
decirralln oical enctontabiol
Chciente imootso ol desarollo ormedio de conocimiento Apropiado cumplimiento de las (05" (Promedio de gestion, coordinacion y
2016 dic-16 P Eficacia Eficacia politicas pablicas de fomento | direccion) +,50%(Porcentaje de eficiencia de las Porcentaje Semestral 87 % 90 100 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio operativo ¢ .
econsmico. aplicaciones en las politicas publicas)
103 (acuerdos con areas internas cumplidos
Jacuerdos con areas)+,03*(total de convenios o
ficient "« « n i ion
2016 dic-16 Eficiente impulso al desarrollo Eficacia Promedio de gestion Eficacia Corecta gestion coordinaciony contratos logrados/ total de converios o Porcentaje Trimestal 100 100 100 100 Ascendete Reportes generados por el area

urbano y rural del municipio

coordinacion y direccion

contratos gestionados)+0,4(total de tramites
cumplidos en tiempo y forma/total de tramites




Eficiente impulso al desarrollo

Porcentaje e eficiencia de

(total de solicitudes atendidas/total de

2016 dic-16 Urbano y reral det municipio Eficacia aplicacion en las politicas Eficacia Correcta ’”“:‘b's(";" {as politicas Solicitudes rectbidas 1100 Porcentaje Trimestal 43 45 45 100 Ascendete Reportes generados por el area.
orihlicas
T50°(Porcentaje de mversiones a
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de mecanismos y Adecuados mecanismos y proyectos | programas}+,So(porcentaje de eficiencia de
2016 dic-16 P! Eficacia proyectos de atraccion e Eficacia Y proye prog ~S0{porcenta) Porcentaje Trimestal 0 80 80 57.89 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio p de atraccion e inversion economica asesorias y acompanamiento para el
inversion economica ectahlarimientn de amnraac)
Z " , r i
016 s Eficiente impulso al desarrollo ehiacis Porcentaje de inversiones ericacis Impulso a los programas para la (Inversiones concretadas/Inversionistas porcentaie Timestal o o a 1578 Ascendete Reportes generados por eLarea
urbano y rural del municipio programadas atraccion de inversiones. invitados)*100
Porcentaje de eficiencia de
Erciente impulso al desarrollo Eficaz apoyo en el acompanamiento y [ (NGmero de acompanamientos y asesorias
2016 dic-16 rbany mpr:Ldel mum; o Eficacia acompafiamientos para el Eficacia oria necesaria para el realizadas en tiempo y forma/Namero de Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete Reportes generados por el area.
y P! establecimiento de establecimiento de empresas. acompanamientos y asesorias solicitadas)*100
T25(Porcentaje de eficiencia en incubacion de
Encente imputso al desaolo Porcentle e programs; de Genear progamascidemtesde | M1 L0 L e
2016 dic-16 e ot Eficacia incubacién, financiamiento, Eficacia empleo, capacitacion, financiamiento s 1o romamen Porcentaje Semestral 10 133 133 77.85 Ascendete Reportes generados por el area
y P capacitacion y empleo. e incubacién, promocion Progr .
capacitacion)+,25*(Pocentaje de promocion de
A mlaadne
Namero de solicitudes atendidas de
Eficaz centro de incubacion que apoye | incubacion+ numero de solicitudes atendidas eb
206 dic-16 ES"‘;:‘:y":‘f;t?j‘;j:{'{:g“ Eficacia Porcen e de e n Eficacia e e g | & o0 e MIPYMES Pumer! de solicitudes Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete Reportes generados por el area
MIPYMES emprendimiento/total de solicitudes
Namero de WIPYMES
Eficiente impulso al desarrollo Indice de avance de General esquemas de atendidos en el afo inicial / Namero de
2016 dic-16 Eficacia Eficacia para el desarrollo de emprendedores . Porcentaje Trimestal 12 135 135 23.43 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio esquemas de financiamiento Y MPYHES emprendedores y MIPYMES atendidos en el afio
finall* 100
(507(Total e personas capacitadas / Total de
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de capacitacion Promover capacitacion, para el | Jorconas solicitantes}+.50% Total de personas
2016 dic-16 Eficacia Eficacia empleo y autoempleo para la B Porcentaje Trimestal 100 100 100 9199 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio del Municipio. desempleadas atendidas/ Total de personas
poblacion del Municipio. e
Promover e (@ promocion de
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de (Total de MIPYMES y comercio Local atendidos/
206 dic-16 Lrbans y reraL g6, muniipio Eficacia desermplendos aendidos Eficacia programas y esoategas pars 3 Totald s0terodes e idan) Porcentaje Trimestal 80 80 80 96.12 Ascendete Reportes generados por el area
(33°(Proporcion del impulso a la tecnificacion
en las actividades agropecuarias, piscicolas y
Impulsar el desarrollo rural, con | forestales)+ 33" (Promedio de desarrollo de las
Eficiente impulso al desarroll Porcentaje de fomento al mecanismos de apoyo, para lograr una | actividades economicas agropecuarias piscicolas
2016 dic-16 i i Eficacia desarrollo rural municipal Eficacia orotuetion e gy |y forestales stendidas e e, mumipT 540 Porcentaje Semestral 379 451 451 45.49 Ascendete Reportes generados por el area
tentabl Y : :
sustentable. forestal sustentable. (indice de construccion y/o rehabilitacion de
infraestructura vinculada a las actividades
productivas en Las zonas rurales))
Proporcién delimpulso ata o Limoulso 5 (s tecnificacio (Ngmero de productores agropecuarios,
Eficiente impulso al desarrollo tecnificacdn enlas ormover el impuiso s a tecnificacion piscicolas y forestales con apoyo en
2016 dic-16 oo y eral et munipio Eficacia actividades Eficacia en las actividades e e e, Porcentaje Trimestal 302 302 302 16.45 Ascendete Reportes generados por el area
las y forestal ol
agropecuarias piscicolasy eeropecuanas.psicolasy forestales. | proguctores apoyados con la tecnificacion) 100
Fectreas cultivadas /Hecteas con
Promedio de desarollo de Fortlecer as actvidades economicas | Potencial culthvable) » [ 347(Cabezas con
Eficiente impulso al desarrollo las actividades economicas agropecuarias, piscicolas y forestales | Meioramiento genético / Cabezas registradas en
2016 dic-16 Eficacia Eficacia ! L sistema de informacién Porcentje Trimestal 29 29 29 2775 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio agropecuarias, piscicolas y con a articulacion de los eslabones de - s
forestales en el municipio, las cademas productivas pecuariaj#( 337(Unidades de produccién de
trucha atendidas/Unidades de produccion
fndice de contruccion yfo Promover la construccién y/o (Ntmero de obras ejecutadas en construccion
Eficiente impulso al desarrollo rehabiltacion de 6ndela Io 6n en el periodo inicial / Nimero
2016 dic-16 P Eficacia infraestructura vinculada a Eficacia P ! Porcentaje Trimestal 100 100 100 90,9 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio vinculada a las principales actividades | de obras ejecutadas en construccién y/o
las actividades productivas " 0
actividades product (25 zonas rurales rehabilitacion en el periodo final)* 100)
La informacién historica La informacion histérica | - La informacion histérica
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Accesoala | de de ‘Acceso | de de Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso ala | de Transparencia y Accesoala | de Transparencia y Acceso a la Informacién del derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de
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Hercicla Perfodo cnzcegto el Objetiva Nombre del (eficacia, Definicion del indicador férmula (incluir el significado de las Unidad de Frecuencia (s e Metas P s g D LTS indicador Fuentes de
corres ond:el institucional indicador eficiencia, calidad y siglas y/o medida de medicién programadas ) s casc; {Ascendente/ informacién
‘Amﬁeadm economfa) abreviaturas) Descendente)
Coordinar las actividades, . .
Mayor Impulso Turistico ((Numero de visitantes nacionales e
Programa de Impulsoal | estrategias y mecanismos |  Indice de incremento de ! < - ; Data Tour, Reportes de
>0 | e - al Municipio de Morelia | internacionales en el afio 2018 / Ndmero )
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar impulso turistico del Eficacia Personas Anual -37.23 5 N/D 0.00% Ascendente las Unidades
! para beneficiode | de visitantes nacioales e internacionales
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio municipio h Responsables
i visitantes y morelianos. 2017)- 1) * 100
de Morelia, Michoacan
ae
. seguimiento a medidas
Implementar medidas | (Numero de medidas implementadas para 8!
Coordinar las actividades, . . ) o ” nenes implementadas para
Porcentaje de medidas para mejorar la gestiony | mejorar la gestion y cordinacion de ”
Programa delmpulsoal | estrategias y mecanismos ;o) montadas para mejorar coordinacion de acciones | acciones de la Dependencia / Numero de mejorar (a gestion de la
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar |'"'P < < para mej Eficacia : per ! Acciones Semestral 100 90 N/D 0.00% Ascendente Dependencia. Anlisis
. ! N § la gestion y coordinacion de en la atenciony medidas necesarias para mejorar la
Morelia Michoacén. el Turismo en el Municipio : : de fortalezas y
3 acciones de la Dependencia. seguimiento de gestion y coordinacion de las acciones de
de Morelia, Michoacan. . debilidades en la
programas. la Dependencia) * 100
Dependencia para
Coordinar las actividades, Impulsar acciones ‘"‘m ulsad::de L:S
Programa de Impulsoal | estrategiasy mecanismos | Porcentaje de acciones efectivas de gestion en | ( Total de acciones de gestion impulsadas Swefma e Torieno
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar | impulsadas para la gestion Eficacia programas que en el periodo / Total de acciones de Gestion Trimestral 5151 90 N/D 0.00% Ascendente rponds de acciones
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio | de programas de turismo potencialicen el Turismo | gestion programadas en el periodo) * 100 gm s da
de Morelia, Michoacén en el Municipio, Jprogramatas e e
Teporte de reuniones
Porcentaje de acciones de Fortalecer la (Total acumulado de acciones que para comunicacion
Coordinar las actividades, ’ i
comunicaciony comunicacion efectiva fortalecieron la cumunicacion en la sobre Administracion de
Programa de Impulsoal | estrategiasy mecanismos | Lo o el o das ara la administracion | Dependencia en el afio 2018 / Total anual Recursos de la
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar . Eficacia par pend Acciones Trimestral 4761 9 N/D 0.00% Ascendente
; : ; para la mejora de los eficiente de los recursos | de acciones programadas para fortalecer Dependencia. Proframa
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio . ) !
o Maretia Michonear, | Procesos administrativos en asignados a la la cumunicacion en la Dependencia) * Anual de Reuniones de
' " | elmanejo de los recursos. Dependencia 100 Comunicacion para el
dinericin sl 1010
Reporte general de 105 |
Coordinar las actividades, Fortalecimiento de eventos y actividades
Programa de Impulso al estrategias y mecanismos. Porcentaje de eventos eventos de promocién | ((Total acumulado de eventos realizados realizados por los
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar reatvzad;s on el 2018 Eficacia para fomentar en mayot en el afio 2018/Total de eventos Eventos Semestral 79.33 80 N/D 0.00% Ascendente Departamentos de la
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio medida la actividad necesarios)*100 Direccion de Promocion
de Morelia, Michoacan turistica Turistica. Expedneintes
Técnicne
Planear y coordinar las Reporte de los
Coordinar las actividades, | Porcentaje de acciones de aneary . § P
actividades y estrategias (Namero de acciones de promocién departamentos,
Programa delmpulso sl | estrategias y mecanismos | promocion planeadas en los de promocion turistica de| tuiristica planeadas y ejecutadas 2018 / calendario mensual de
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar departamentos de a Eficacia P stica p 3y €j ” Acciones Trimestral 70 75 N/D 0.00% Ascendente
. ! N § P 2 los departamentos parala|  Namero de acciones de promocion actividades, minutas de
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio | Direccién de Promocion - .
: 3 - ejecucion correcta de los turistica necesarias) * 100 reuniones, testigos
de Morelia, Michoacan. Turistica, i
eventos. fotograficos
E Tecnicos;
Coordinar las actividades, Posicionar [s marca métricas impresas y
Programa delmpulsoal | estrategiasy mecanismos [ oo o Morelia om slatoformas (Total acumulado de publicaciones digitales; impresion de
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar e de pu Eficacia : s realizadas en el afio 2018 / Total de Publicaciones Trimestral 101.69 90 N/D 0.00% Ascendente pantalla de las
! ! en medios. digitales e impresas, para N
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio el > publicaciones necesarias) * 100 plataformas digitales;
. una identidad turistica
de Morelia, Michoacén facturas de
Coordinar as actividades, - B .
Porcentaje de participacion Implementar estrategias (Numero acumulado de eventos de
Programa deImpulsoal | estrategias y mecanismos | "0 oSl O A0 ara posicionar a Morelia | turismo de reuniones realizadas en el
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar . Eficacia para p : g . Eventos Trimestral 86.11 85 N/D 0.00% Ascendente Expedientes Técnicos
! ! : ; partir de estrategias como destino de 2018 / Numero de eventos de turismo de
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio : o
A o implementadas. reuniones. reuniones necesarios) * 100
Coordinar las actividades, - - N
- Consolidar la (Numero de ventos masivos de
Programa de Impulso al estrategias y mecanismos | Porcentaje de participacion diversificacion de la romocion turistica realizados ene L 2018
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar | en eventos masivos de Eficacia i P ; . Eventos Trimestral 58.33 90 N/D 0.00% Ascendente Expedientes Técnicos
! ! : ; oo e participacion en eventos / Namero de eventos masivos de
Morelia Michoacan, el Turismo en el Municipio promcion turistica i " N
A o masivos. promocion turistica necesarios) * 100
Reporte general de los
) . 1t tividad:
Coordinar las actividades, . eventos y activicades
: ) . (Numero acumulado de productos y realizadas por los
Programa de Impulsoal | estrategias y mecanismos | Porcentaje de productos y Fomentar la diversidad de ] o A
A e ° ; 2)e ge piot - o servicios turisticos fortalecidos 2018 / Departamentos de la
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar servicios turisticos Eficacia Productos y Servicios scos s Eventos Semestral 13333 80 N/D 0.00% Ascendente epel
o ! - § ! Y Total de productos y servicios turisticos Direccionn de Productos
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio fortalecidos Turisticos. R : o
o Mralia Michoncsn necesarios) * 100 y Servicios Turisticos y
' - expedientes técnicos
Expedientes Técnicos
Reportes de (65
Coordinar las actividades, ) : (Numero acumulado de acciones Departamentos,
Porcentaje de acciones :
Programa de lmpulsoal | estrategiasy mecanismos | | 07e 8 92 SO0 Fortalecer la oferta de | planeadas para el desarrollo de productos calendario mensual de
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar | i roduzms sorvicios Eficacia productos, servicios y servicios turisticos 2018 / Total de Acciones Trimestral 80 75 N/D 0.00% Ascendente actividades, minutas de
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio ot turisticos en Morelia. | acciones necesarias para el desarrollo de reuniones, y testigos
de Morelia, Michoacan. productos y servicios turisticos) * 100 fotograficos
Eunodiantac Técnicas
Reportes del area, |
) . ) : Namero acumulado de acciones para el ion,
Coordinar las actividades, | Porcentaje de acciones que ( : pa expedientes de gestion,
- Fortalecer la oferta de | fortalecimiento de productos, atractivos e bitacoras, testigos
Programa delmpulsoal | estrategias y mecanismos contribuyan al roductos, servicios e | infraestructura turistica 2018 / Total de fotograficos, minutas de
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar fortalecimiento de Eficacia P : o . Acciones Trimestral 59.95 75 N/D 0.00% Ascendente graficos.
. ! N ; ° infraestructura turistica acciones necesarias para el trabajo, y avances del
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio |  productos atractivos e iy e ! :
o Maralia Michonesn P isoetretors turivtics del Municipio. fortalecimiento de productos, atractivos e Programa Operativo
g ; infraestructura tuiristica) * 100 Anual (POA)
Tarnicac




Programa de Impulso al

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos

Porcentaje de acciones que
promuevan turisticamente el

Fortalecimiento de
acciones que promuevan

(NGmero acumulado de acciones que
promuevan turisticamente el patrimonio
intangible del Municipio 2018 / Total

Reportes del area,
expedientes técnicos
por eventos y Avances

2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar Jeven i Eficacia elvalor turistico del Eventos Trimestral 21.94 90 N/D 0.00% Ascendente
Munici ¢ ! patrimonio intangible del ! ¢ anual programado de accines que del Programa Operativo
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio Patrimonio Intangible el
o Mo o Municipio. Monicinie promuevan turisticamente el patrimonio Anual (POA). Programa
- - intangible del Municipio) * 100 Operativo Anual (POA).
- — Fortalecer acciones para | (NGmero scumulado de acciones
Coordinar las actividades, ‘
Porcentaje de acciones eldesarrollo de fortalecidas para eld esarrollo de i
Programa de Impulsoal | estrategias y mecanismos fortalecidas para el roductos y servicios | productos y servicios turisticos 2018 / Expedientes Técnicos de
2018 2018 Turismo en el Municipio de | que permitan potencializar P Eficacia proc Y p Y Acciones Trimestral 57.81 90 N/D 0.00% Ascendente Programa Operativo
! desarrollo de productos y turisticos que permitan el | Total de acciones programadas para el
Morelia Michoacan. el Turismo en el Municipio ° Anual (POA).
] servicios turisticos. cumplimiento de metasy | desarrolio de productos y servicios
de Morelia, Michoacin ohistivne turisticnc) # 100
. - ) - ) | Enbase alainformacion £n base a la informacion | En base a a informacién | En base a la informacion | En base a la informacién | En base a la informacion | En base ala informacion | En base a la informacion | En base a la informacion
Enbase alainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacién | Enbase alainformacion i i h j h j j J J
! i ! i recibida por el drea . recibida por el drea recibida por el area recibida por el drea recibida por el area recibida por el drea recibida por el drea recibida por eldrea |  recibida por el drea
recibida por el drea recibida por el drea recibida por el érea recibida por el drea En base a la informacién recibida por el
generadora, por ahora no | , . por ahora | g , por ahora no | g , por ahorano | g , por ahora , por ahora , por ahora no . por ahora . por ahora
generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadora, porshorano | generadora, por ahora no srea generadora, por ahora no cuenta con
cuenta con los elementos no cuenta conlos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos|  no cuenta con los cuenta con los cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los
2017 Abril-septiembre cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos los elementos necesarios para el lleando N N N N N
¢ necesarios para el ° | elementos necesarios | necesarios para el necesarios para el necesarios necesarios necesarios necesarios necesarios
necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lieando de estas celdas, en cuanto se tenga sers
lleando de estas celdas, para el lleando de estas | lleando de estas celdas, | lleando de estas celdas, | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas
de estas celdas, en cuanto se | de estas celdas, en cuanto se| de estas celdas, en cuanto se| de estas celdas, en cuanto ! publicada. ! ;
> en ¢ . > 2 en cuanto se teng sers celdas, en cuanto se | en cuanto se tenga ser | en cuanto se tengasera | celdas,encuantose | celdas,encuantose | celdas,encuantose | celdas,encuantose | celdas, en cuanto se
tenga sers publicada, tenga sers publicada tenga sers publicada se tenga ser3 publicada. 0 i ) ) ) )
publicada tenga seré publicada, publicada publicada. tenga seré publicada. | tenga seré publicada. | tenga serd publicada. | tenga sers publicada. | tenga sers publicada.
Coordinar (35 actividades, p
5 f ((Numero de visitantes nacionales e
Programa Sectorial de | estrategias y mecanismos | Indice de Incremento del Mayor Potencial Turistico | internacionales en el afio 2017- Ndmero Data Tour, Reportes de
2017 Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar potencial turistico del Eficacia A Personas Anual 45.23 56 En proceso -88.88% Ascendente - Rep
" ) del Municipio de Morelia. | de visitantes nacionales e internacionales las Direcciones.
Morelia, Michoacén 2017 | el Turismo en el Municipio municipio < .
- en el afo 2016)-1)*100
de Marelia Michnacin
i . .. |0.30%(Namero de Servidores Pablicos que Lista de Servidores
Coordinar las actividades, Implementar mas p
. realizan sus Funciones/Total de Publicos que realizan
Programa Sectorialde | estrategias y mecanismos |  Porcentaje de Gestiony medidas para mejorar la el Personas °
< " centa) ' ) ! e Servidores PGblicos adscritos a la sus funciones
2017 Enero a marzo de 2017 |Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar |coordinacion de las acciones Eficacia gestion y coordinacion de < Acuerdos Semestral 79.19 90 N/D 92% Ascendente
! " 9| Dependencia)+0.70*(Acuerdos logrados Plantilla de Personal
Morelia, Michoacén 2017 | el Turismo en el Municipio de la Dependencia acciones en la atencion y Reuniones f
e o aniep o o e Y | acumulados/Acuerdos Gestionados en las Actualizada
- 8 prog! reuniones necesarias celebradas))*100 Informe de la Titular
Coordinar a5 actividades, Tmpulsar acciones
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos Porcentaje de Gestion en efectivas de getion en (Gestiones concretadas acumuladas/Total Consolidacion de
2017 Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar programas que Eficacia Programas que Gestion Trimestral 6333 74 N/D 88.63% Ascendente
. N N " anual de gestiones necesarias)*100 Informe
Morelia, Michoacan 2017 | el Turismo en el Municipio | ~potencialicen el Turismo potencialicen el turismo
de Marelia Michnacin n ol Municinin
Coordinar [as actividades, Porcerntaje de Fortalecer la (Total acumulado de recursos ejercidos/ Reporte de
Programa Sectorialde | estrategias y mecanismos |, y-ninicteacion eficiente de comunicacién efectiva |  (Total anual de recursos asignados+ Comportamiento
2017 Enero a marzo de 2017 |Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar Eficacia , ! & Pesos Trimestral 5588 70 N/D 16.24% Ascendente Presupuestal
" € ! recursos asignados a la para la administracion | Ampliaciones liquidas acumuladas - : S
Morelia, Michoacan 2017 | el Turismo en el Municipio : : Oficios de Ampliacién
Uremo en e Tumep Dependencia eficiente de los recursos | Reducciones liquidas acumuladas))*100 Diios e Ampliecin
Coordinar las actividades,
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos indice de incremento de ((Total acumulado de eventos en el afio Testigos fotograficos y
< ¢ Mayor impulso a nuevos
2017 Enero a marzo de 2017 |Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar | eventos de Promocion Eficacia D ey | 2017/Total de eventos realizados 2016)- Eventos Semestral 7971 % En proceso 59.37% Ascendente reportes de los
Morelia, Michoacan 2017 | el Turismo en el Municipio Turistica 8 1)*100 departamentos
de Marelia Michnacin
Coordinar las actividades,
Posicionar la Marca i
Programa Sectorialde | estrategiasy mecanismos [ o L Mol e forn | (Total acumulado de publicaciones Testigos fotograficos y
2017 Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar g Eficacia o enpaatormas | realizadas/Total de publicaciones Publicacién Trimestral 7143 85 N/D 23.72% Ascendente reportes elaborados por
Morelia, Michoacan 2017 | el Turismo en el Municipio 8! presas, p necesarias en el afio 2017)*100 el Departamento
Uemo en o Tumep una identidad turistica
Coordinar las actividades, ementar estatogios
Programa Sectorialde | estrategias y mecanismos | Porcentaje de incremento en et (Total acumulado de eventos Testigos fotograficos y
2017 Enero a marzo de 2017 |Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar | la realizacion de eventos de Eficacia P dontro o | realizados/Total de eventos necesarios en Evento Trimestral 80 %0 N/D 2222% Ascendente reportes elaborados por
Morelia, Michoacan 2017 | el Turismo en el Municipio Reuniones e el aio 2017)*100 el Departamento
Coordinar las actividades, Mayor diversificacion de
Programa Sectorialde | estrategias y mecanismos | Porcentaje de incremento en la participacion en ferias (Total acumulado de eventos Testigos fotograficos y
2017 Enero a marzo de 2017 |Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar | la participacion en Ferias y Eficacia yfestivales para | realizados/Total e eventos necesarios en Evento Trimestral 75 85 N/D 1111% Ascendente reportes elaborados por
Morelia, Michoacén 2017 | el Turismo en el Municipio Festivales promover los segmentos elafio 2017)*100 el Departamento
o Marelia Michnacin de turisma
T0.30-NUmero acumulado de NUevos
Coordinar las actividades, Aumentar la Productos y Servicios Turisticos/Total
Programa Sectorial de | estrategias y mecanismos | Procentaje de diversificacion diversificacion enla | anual necesario de Nuevos Productos y Reporte del Area
2017 Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar | de productos y servicios Eficacia oferta de productos, Servicios Turisticos)+ 0.70*(Numero Evento Semestral 80.54 91 N/D 3533 Ascendente Programa Operativo
Morelia, Michoacén 2017 | el Turismo en el Municipio turisticos servicios e acumulado de Productos y Servicios Anual
de Morelia, Michoacan. infraestructura turistica. | fortalecidos/Total necesario anual de
Praductne v Sarvicine a fartalacar)\*100
) » Porcentaje de eficacia en la Mayor fortalecimiento a | (0.30*(Numero acumulado de Gestiones
Coordinar las actividades, : !
gestion y realizacion de productos y atractivos | Realizadas/ Total anual necesario de
Programa Sectorialde | estrategias y mecanismos acciones para el turisticos parala | Gestiones)+0.70*(NGmero acumulado de
2017 Enero a marzo de 2017 |Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar P Eficacia P Accién Trimestral 63 70 N/D 2373% Ascendente Reporte del Area
" fortalecimiento de diversificacion de la | Productos y Atractivos Fortalecidos/Total
Morelia, Michoacan 2017 | el Turismo en el Municipio ‘ 0 )
] productos y atractivos ofertaturistica del | necesario anual de Productos y Atractivos
de Morelia, Michoacan ; '
turisticos Municipio. a fortalecer))*100
Coordinar las actividades, Mayor realizacion de i -
) ; . ” e (Numero acumulado de actividades que
Programa Sectorialde | estrategias y mecanismos | Porcentaje de actividades acciones y actividades | e 2 e ot
2017 Enero a marzo de 2017 |Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar | que incrementen el valor Eficacia que incrementen el valor e e e actvidogos oot Evento Trimestral 80 %0 N/D 5.04% Ascendente Reporte del Area
Morelia, Michoacan 2017 | el Turismo en el Municipio turistico turisticos del patrimonio | . P08’ lades p:
A N N P incrementar el valor turistico)*100
de Morelia, Michoacan. intangible del Municipio.
Coordinar a5 actividades,
) Innovar, desarrollar y
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos | o o e consolidacion consolidar los productos (Total acumulado de productos Reporte del drea
2017 Enero a marzo de 2017 |Turismo para el Municipio de| que permitan potencializar ) one Eficacia >0 Procuctos | ¢ risticos/Total programado anual de Evento Trimestral 60 70 N/D 16% Ascendente s hyidd
) ‘ ! de Productos Turisticos turisticos del Municipio gramad Testigos Fotograficos
Morelia, Michoacan 2017 | el Turismo en el Municipio 9 productos turisticos)*100
Uremo en e Tumeip con mayor colaboracion.
(((0.50 (Numero de visitantes nacionales e
internacionales en el afio 2016- Ndmero
de visitantes nacionales e internacionales
en el afo 2015)/ (Nimero de visitantes
Incrementar el Desarrollo | Incrementar el Desarrollo | POTCentaje de incremento en Porcentaje de incremento | nacionales e internacionales en el afio Dats Tour, Reportes de
2016 Anual el Desarrollo Turistico del Eficacia enel Desarrollo Turistico | 2015)) + 0.50 ((Total de actividades Personas Anual 5 10 N/D 37.52% Ascendente - Rep

Turistico del Municipio

Turistico del Municipio

Municipio.

del Municipio.

turisticas y culturales en el aio 2016-
Total de actividades turisticas y culturales
en el afo 2015)/ (Total de actividades
turisticas y culturales en el afio
2015)))*100

las Direcciones.




Gestion eficiente para lograr (Componentes que lograron el
016 Mayo a octubre de acuerdos que permitan | Incrementar el Desarrollo | Porcentje de Eficiencia de Ericacia Porcentaje de Eficiencia | TR0 e de Componentes Semestral o5 0 o 0% Ascendente Reporte de Directores o
2016 aprobar y dar seguimientoa | Turistico del Municipio la Secretaria de la Secretaria Componente*100 encargados de rea
proyectos turisticos P
Eficientar la Planeacion y Porcentaje de Gestiony Porcentaje de Gestiony | (©-30"(NOmero de servidores piblicos
Mayoaoctubrede | o0 Incrementar el Desarrollo e o° - e de que realizaron sus funciones/Nimero de ) Informe del Titular de la
2016 ejecucién en los procesos y ! : Coordinacion de la Eficacia Coordinacién de la A 5Us . Personas Trimestral 70 80 N/D 83.10% Ascendente v
2016 Turistico del Municipio ! ! servidores publicos)+0.50%(Acuerdos Secretaria.
programas Secretaria Secretaria .
logrados/Acuerdos gestionados))*100
Mayo a octubre de | Actualizacién y Capacitacién |  Incrementar el Desarrollo | Porcentaje de Capacitacion Porcentaje de (NGmero de capacitaciones Informe del Titular de la
2016 Y ycep, ! . Pa y Eficacia Capacitaciony realizadas/Total de capacitaciones por Capacitaciones Trimestral 65 70 N/D 8333% Ascendente v
2016 de Servidores Piblicos Turistico del Municipio Actualizacion o on Secretaria.
Actualizacion implementar en la Secretaria)*100
TNGmero de VisTtantes nacionales e
Porcentaje de visitantes internacionales en el afio 2016- Total de
016 Mayoa octubre de | Incremento a la Promocién | Incrementar el Desarrollo | ~ Porcentaje de visitantes chicacis oo visitantes nacionales ¢ internacionales en personas Semestral 85 % o S077% Ascendente Data Tour, Reportes de
2016 Turistica Turistico del Municipio | nacionales e internacionales e s elaiio 2015/ Total de visitantes las Direcciones.
nacionales e internacionales en el afio
nasiran
TTotal de publicaciones en medios
impresos, digitales, auditivos y visuales
Mayo a octubre de Posicionamiento y Incrementar el Desarrollo | Porcentaje de publicaciones Porcentaje de realizados en el afo 2016 / Universo de Reporte de la Direccion,
2016 Proyeccion del Destino ! Eficacia dos ¢ ; Publicacién Trimestral N/D 40 N/D 41667% Ascendente -
2016 Morets Turistico del Municipio en medios. publicaciones en medios. | publicaciones en medios impresos, Testigos.
- digitales, auditivos y visuales realizados
on al 380 201A) # 100
Porcentaje de mpUTso 3
Porcentaje de impulso a la 13 realizacion de (Total de eventos de Turismo de
016 Mayo a octubre de mpulsar el turismo de | Incrementar el Desarrollo | realizacion de Congresos y chicacis Congresos y Reuniones realizados en el afo 2016 / Eventos Trimestral o 5 o 20000% Ascendente Reporte de la Direccisn,
2016 Reuniones Turistico del Municipio | Convenciones con impacto Convenciones con Universo de eventos de Turismo de Testigos,
nacional e internacional. impacto nacional e Reuniones en el afio 2016) * 100
internacional
) ((Ndmero de eventos con impacto
Porcentaje de incremento "
. Porcentaje de incremento en ! nacional e internacional en el afio 2016 —
Mayo aoctubrede | Aumentar la realizacionde | oneor o Desarrollo | 1a participacién y realizacién enlaparticipaciony {0 g eventos con impacto nacional Reporte de la Direccion,
2016 eventos con impacto ! " Eficacia realizacion de eventos " < Eventos Trimestral 75 80 N/D 188.89% Ascendente :
2016 Turistico del Municipio de eventos turisticos, . e internacional en el afio 2015) / Numero Testigos.
Nacional e Internacional : turisticos, culturales y
culturales y artisticos, rtisticos de eventos con impacto nacional e
internacional en el afio 2015) *100
TINGmero de productos y sevicios
Mavo s octubre de Impulso a Productos Incrementar el Desarrollo | POTCentaje de incremento en Porcentje de incremento|  turlsticos en el afio 2016- Namerode [ 0oL
2016 Y pu's juctos y 3 - productos y servicios Eficacia en productos y servicios | productos y servicios turisticos en el afo Y Semestral 85 95 N/D -67.31% Ascendente Reporte de la Direccion
2016 Servicios Turisticos Turistico del Municipio h : p ] Turisticos
turisticos turisticos 2015)/ (Numero de productos y servicios
turicticne en al aAn 20181%100
T0.50 (NUMEro gé eventos para et
desarrollo de productos turisticos
realizados en el aio 2016/Total de
) Porcentaje de impulso al
Porcentaje de impulso al eventos para el desarrollo de productos
Desarrollo de Productos desarrollo de productos o .
Mayo a octubre de ; Incrementar el Desarrollo | desarrollo de productos ° turisticos durante el afo 2016)+ 0.50 Reportes, testigos
2016 Turisticos y Fortalecimiento - . . . Eficacia turisticos y - Eventos Trimestral N/D 10 N/D 53.41% Ascendente
2016 Turistico del Municipio | turisticos y fortalecimiento (NGmero de eventos para el fotograficos
de Museos fortalecimiento de " ’
de museos. i fortalecimiento de museos realizados en
: elaiio 2016/ Total de eventos para el
fortalecimiento de museos durante el aio
TNGmero de eventos para mpulsar &
] ] oferta de las actividades folkldricas,
Porcentaje de Incremento de Porcentaje de Incremento : ;
Mayoaoctubrede | AUmentodelaofertadelas | ool Desarrollo | ta Oferta de las actividades delaOfertadelas | CUllUralesy artisticas realizados durante Reportes de la direccién
2016 actividades folkléricas, e 2 Eficacia e . elano 2016/ Universo e eventos para Eventos Trimestral N/D 10 N/D 188.89% Ascendente recaon.
2016 ¢ Turistico del Municipio folklericas, culturales y actividades folkléricas, o testigos fotograficos
culturales y artisticas > o impulsar la oferta de las actividades
artisticas culturales y artisticas iy A
folkléricas, culturales y artisticas durante
ol 2n 2011400
{Ndmero de eventos para fomentar el
Mavo a octubre de Fomento al turismo Incrementar el Desarrolio | Porcentaie de impulso al Porcentaje de impulso al | turismo sustentable realizados en el ano Reportes de (s direccion
2016 Y ! i fomento del turismo Eficacia fomento del turismo |  2016/Universo de eventos fomentar el Eventos Trimestral N/D 10 N/D 60% Ascendente por Tecaon.
2016 Sustentable Turistico del Municipio 2 testigos fotograficos.
sustentable sustentable turismo sustentable durante el afo
201A*100
La informacion historica| ;o macion historica | La informacién historica | La informacién histrica | La informacion histérica | La informacién histérica La informacion historica | | ,inormacign histsrica | La informacion histérica | 2 MfOrMacion historica | e nacion histerica | La informacion histerica | <2 Informacion histérica | La informacion historica
relativa al Programa ' relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa | relativa al Programa
ot Ao 3005 relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa ot Ao aous, | relativaal Programa relativaalProgiama | * 28 ® MOBEIE | relativaalPrograma | relativaslPrograma | (=216 ORI | eSS ORI
P " | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, i X perativo " | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | OP&r2tVO " | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | P - | OP g
establecida conforme ! ! ! ! La informacion histerica relativaal | establecida conforme establecida conforme establecida conforme | establecida conforme
h establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los " establecida conforme los | establecida conforme los ! establecida conforme los | establecida conforme los , ,
los parémetros del : ! p ! i ’ 2 i i ! Programa Operativo Anual 2015, los parametros del 0 " > " los parametros del > " > " los parémetros del los parémetros del
‘ parémetros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parémetros del articulo 10 | ps delarticulo 10 | ps del articulo . ° pardmetros delarticulo | parémetros del articulo ° parémetros del articulo | parémetros del articulo P °
articulo 10 de la establecida conforme los parémetros del | articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la
deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede |10 de la derogada Ley de > 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de 10 de la derogada Ley de| 10 de la derogada Ley de
derogada Ley de de ] ] ] h articulo 10 de la derogada Ley dede |  derogada Ley de de h derogada Ley de de derogadaLeydede | derogadaLey de de
] Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparenciay Accesoala|  de Transparencia y © de Transparenciay de Transparenciay de Transparenciay de Transparenciay : :
2015 Transparencia y Acceso " ! i i _ | Transparencia y Acceso a la Informacién | Transparencia y Acceso . | Transparencia y Acceso . | Transparenciay Acceso | Transparencia y Acceso
; Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Acceso a la Informacién : ; Acceso a la Informacion | Acceso ala Informacion K Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacion ; ;
a la Informacion del macon ) i i ormacio del Estado de Michoacén, pueden 2 la Informacién del ormacio " | ala Informacién del ) | alainformaciondel | ala Informacion del
eclon de Michoacan, pueden Michoacén, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden | del Estado de Michoacan, ' | gel Estado de Michoacén, | del Estado de Michoacén, ® | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacén, clon 9 clon 9
Estado de Michoacan, e e coer consultarse en el siguiente enlace: Estado de Michoacan, Estado de Michoacan, Estado de Michoacan, | Estado de Michoacan,
consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el ° ° pueden consultarse en el | pueden consultarse en el pueden consultarse en el pueden consultarse en el
pueden consultarse en ! ! on ¢ €™ €| morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/ | pueden consultarse en on ¢ pueden consultarse en pueden consultarse en | pueden consultarse en
on ¢ enlace: enlace: enlace: enlace: siguiente enlace: ‘ siguiente enlace siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: on ¢ on ¢
el siguiente enlace: ) A ‘ - Articulo10/POA pdf el siguiente enlace: - " elsiguiente enlace: " " el siguiente enlace el siguiente enlace
e o oy | MOTel0s.morelia gob.mx/Arc | morelos morelia gob.mu/Arc | morelos morelia gobmx/Arc | morelosmoreliagobmx/Ar | morelosmorelia.gobm e g | morelosmorelia.gobm/ | morelosmoreliagobm/ | # VEVSNEENE | morelosmoreliagobmx/ | morelosmoreliagobmy/ [ ¢ SEUCMEENACE | @ TSN SSCE:
o BODM1 i osTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/Articulo10/POA | chivosTransp/Articulo10/P | ArchivosTransp/Articulol ] BODMX A\ chivosTransp/Articulo | ArchivosTransp/Articulol 805 i iculo | Archi iculo o 8051 o 8051
/ArchivosTransp/Articul o ' o o P /ArchivosTransp/Articul A P /ArchivosTransp/Articul Bpition Bpition IArd] ticul | /Arc ticul
010/POADGf i P P i P 010/POADdf P P 010/POADdf P P 010/POADdf 010/POADdf
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Nombre del
programa o

Objetivo

Nombre del

Se deducen los datos

resultados de las

les para rendir cuentas de Los objetivos

Dimensi6n{es) a medir:
(eficacta,

Método de calculo con variables de la
férmula (incluir el significado de las

Unidad de

Frecuencia

Metas

Metas

Sentido del
indicador

Fuentes de

D Berodc S institucional indicador eficiencia, calidad i ¢ it siglas y/o medida de medicién lirenlizee rogramadas giacasen gvapcadeinets (Ascendente/ informacién
corresponde el y gas v, Prog! su caso
rresp! economfa) abreviaturas) Descendente)
indicador
Total de eventos realizados en
Aumentar la difusion y el periodo por la Secretaria de
Formacion. Educacion promocién culturalenla | Indice delincremento el Cultura para difusiony | (Ndmero de difusion y promocién cultural Evidencia fotogrifica
2018 Enero-marzo j Y |ciudad de Morelia, para poder|  potencial cultural del Eficacia romocien cultural en funcion| realizados! Total de eventos destinados a Evento Anual 50 176 N/D N/D Ascendente srance.
Activacion Cultural P P P digital y documental.
osicionarla como Capital municipio con el total de eventos la difusion y promocion cultural)*100 gitaly -
p p yp
Cultural de México planeados para la difusiony
promocion cultural en el 2018
Total de eventos realizados
Aumentar ladifusiony | Porcentaje de la gestion y por la Secretaria en el periodo i i
2 Ue : ! ° (NGmero de eventos realizados para
Formacion, Educacién promocién culturalenla | coordinacién de acciones de para posicionar aMoreliaen | - iionar 5 Morelial Total de eventos Evidencia fotografica
2018 Enero-marzo cclon. Y |ciudad de Morelia, para poder| [ dependencia para el Eficacia funcién al total de eventos | P Eventos Semestral 50 43 N/D N/D Ascendente ‘ Brafica,
Activacion Cultural para p P P: estionados que apoyen el digital y documental
posicionarla como Capital | posicionamiento de Morelia gestionados para el e M”mi“a“oo sitaly
Cultural de México como Capital Cultural posicionamiento de Morelia P
en el periodo
Aumentar la difusion y , Total de gestiones realizadas
! Porcentaje de gestiones para " A
Formacién, Educacién promocitn culturalenls | i de proyectos por 13 Secretarfa en el periodo | o iiq e concretadas acumuladas/ Total Evidencia fotogréfica
2018 Enero-marzo acion, Y |ciudad de Morelia, para poder| proyectos y Eficacia en funcion al total de las race Programas Trimestral 50 19 N/D N/D Ascendente / grafica,
Activacion Cultural oscionati come Coptal | PrOEFamas que potencialicen gontioncs neceomias engl | 2nual de gestiones neceserias) 100 digital y documental.
Cultural de México 13 cutturs en Mexico periodo
Total de actividades realizadas
Aumentar la difusion y por la Secretaria de Cultura
) Porcentaje de actividades, ]
Formacion. Educacion promocion culturalenla | oS (B S LSSS dentro del periodo 2018 en | (NGmero de actividades culturales en el Evidencia fotogrifica
2018 Enero-marzo . Y |ciudad de Morelia, para poder| glas Y Eficacia funcién al nimero de aio 2018/ Némero de actividades Programas Trimestral 50 24 N/D N/D Ascendente srafice.
Activacion Cultural para p ara potencializar la Cultura & digital y documental
posicionarla como Capital. | P22 POtenCvzar actividades culturales por la culturales en el aiio 2017)-1%100) ety -
Cultural de México dependencia en el periodo
2018
Total de actividades culturales
realizadas en el periodo por la
Secretaria en funcién al total |~ (0.5%(Actividades artisticas y culturales
umentar la difusion y orcentaje de actividades e actividades culturales realizadas/ Total de actividades artisticas y
A la difusio P je de actividad de actividades cultural lizadas/ Total de actividades artisti
Formacion Educacion promocién culturalenla | artisticas y culturales que encaminadas a la educacion | culturales encaminadas a educacion)+0.5* cyidencia fotogrifica
2018 Enero-marzo cron. Y |ciudad de Morelia, para poder| impulsan el desarrollo de la Eficacia por la dependencia més las (Actividades artisticas y culturales Evento Semestral 50 47 N/D N/D Ascendente ’ Brafica,
Activacion Cultural digital y documental
posicionarla como Capital | educacion cultural y el arte actividades artisticas | realizadas/ Total de actividades artisticas y glety
Cultural de México popular culturales realizadas en el culturales encaminadas al arte
periodo por la Secretaria en popular)*100
funcion al total de actividades
encaminadas al arte popular
Aumentar la difusion y Nmero de actividades
2 ) culturales realizadas en el
Formacién, Educaciény | . Promocion culturalen a Promedio del Impulso al o periodo por la Secretaria mas | (NGmero de actividades de promocion + Evidencia fotografica,
2018 Enero-marzo octon. ciudad de Morelia, para poder|  fomento de actividades Eficacia ; by ! omo Proyectos realizados Trimestral 50 1 N/D N/D Ascendente ’
Activacion Cultural o ) elndmero de actividades Nimero de actividades de Diseo) /2 digital y documental.
posicionarla como Capital Culturales. o :
ot doMoxien diseniadas por la Secretarfa en
el periodo
‘Aumentar la difusion y Total de eventos educativos
Formacion, Educacion promocionculturalenla | | esarmollo realizados por la Secretaria en | (Numero de eventos educativos culturales Evidencia fotografica
2018 Enero-marzo acteneron Coora . |ciudad de Morelia, para poder| "=187 2 B S EE 0 Eficacia elperiodo en funciénal | realizados en 2018/ Numero de eventos Eventos Trimestral 50 25 N/D N/D Ascendente ity docs ol
posicionarla como Capital P nimero de eventos culturales | culturales realizados en el 2017)-1)*100 gitaly -
Cultural de México educativo
Total de espacios
A ifusio ; . S
umentar (a difusion y Porcentaje de aprovechados para eventos (NGmero de espacios publicos
Formacién, Educaciony promocion cultural en la aprovechamiento de por la Secretaria de Culturaen| o o5 para eventos/ Total de Evidencia fotografica,
2018 Enero-marzo scon. ciudad de Morelia, para poder provechs Eficacia el periodo en funcién al total : > Espacios piblicos Trimestral 50 1 N/D N/D Ascendente ’ '
Activacion Cultural posicionarta come Copial | 5P2c10S publicos en eventos b espocion quo se pueden | 5P2cI0S ue se pueden utiizar para digital y documental.
Cultural de México de fomento a las artes utilizar para eventos eventos culturales)*100
culturales
Total de eventos y actividades
Aumentar la difusion y ) culturales realizados en
i Porcentaje de eventos y e ‘
Formacién, Educacion y promocion culturalenla | | . iz e que incrementan beneficio de Morelia por (a (Ntmero de eventos y actividades Evidencia fotografica,
2018 Enero-marzo con ciudad de Morelia, para poder " Eficacia Secretaria en el periodo en "o oS Eventos Semestral 50 88 N/D N/D Ascendente ’ '
Activacién Cultural posicionarla como Capital la promocién de la cultura en funcion al total de eventos culturales para beneficio de Morelia)*100) digital y documental.
Cultural de México el municipio de Morelia planeados para Morelia por la
Secretaria
— Total de eventos realizados de
Aumentar la difusion y sventos feat . ”
2 ) y manera interinstitucional por | (NGmero de eventos de promocien cultural
Formacion, Educacion y promocion culturalenla | Porcentaje de promocion, la Secretaria en el periodo en | interinstitucional realizados / Total de Evidencia fotografica,
2018 Enero-marzo scion. ciudad de Morelia, para poder| vinculacién y coordinacion Eficacia e o Eventos Trimestral 50 22 N/D N/D Ascendente ‘ -
Activacion Cultural o > lacion y ool funcién al total de eventos eventos de promocion cultural digital y documental.
posicionarla como Capital interinstitucional ! . - h
Cultural de México gestionados por la Secretaria gestionados)*100
en el periodo
Total de eventos y actvidades
Aumentar s difusion culturales con aplicacion de (Nmero de eventos y actividades
promacion cultaral an ¥, | Porcentaje de vinculacion de estudios de consumo culturales con aplicacion de estudios de
Jo18 Eneromarzo Formacion, Educaciony | BOTOSIREUME #0 %, | proyectos cuturales y chicacia realizados por la Secretaria en | consumo cultural en beneficio de Morelia, Eventos Timestral s % WD o Ascendente Evidencia fotogréfica,
Activacion Cultural oot opere Pore!| aplicacion de estudios de el periodo en funcién al total | - realizados/ Total de eventos culturales digital y documental.
P e Mémf consumo cultural de eventos planificados para planificados para beneficio de
beneficio de Morelia por la Morelia)*100
Secretaria




2018

Enero-marzo

Formacion, Educacion y
Activacion Cultural

Aumentar la difusiény
promocion cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de promociony
difusién cultural con
aplicacion de encuestas de
opinién en eventos artistico-
culturales

Eficacia

Total de eventos de
promocién interinstitucional
realizados en el periodo por la
Secretaria en funcién al
nGmero de eventos de
promocién cultural

(NGmero de eventos de promocién cultural
interinstitucional realizados / Total de
eventos de promocion cultural
gestionados)*100

Eventos

Trimestral

50

bb

Ascendente

Evidencia fotografica,
digital y documental

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacén 2017

Aumentar la difusién y
promocion cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje difusion y
promocien cultural

Eficiencia

Incremento en la difusion y
promoci6n cultural realizados
que apoyan el
posicionamiento de Morelia
como capital cultural de
México

(Numero de Eventos de difusion y
promocién cultural/ Total de eventos
destinados a la difusién y promocién

cultural)*100

Evento

Anual

N/D

80

Ascendente

Testigos fotogréficos y
reportes de las
direcciones

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacén 2017

AUmentar (& difusiony
promocién cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultiral de Méxicn

Porcentaje de eventos que
coadyuvan y apoyan al
posicionamiento de Morelia,
como Capital Cultural de
Méxica

Eficiencia

Incremento en eventos que
apoyan el posicionamiento de
Morelia como capital cultural
de México.

(Numero de eventos realizados para
posicionar a Morelia/ Total de eventos que
apoyen el posicionamiento de
Morelia)*100

Eventos

Semestral

N/D

Ascendente

Testigos fotogréficos y
reportes elaborados
por la ofna. del Srio,

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacan 2017

Aumentar la difusion y
promocin cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de Gestiones para
atraccion de proyectos.

Eficiencia

Realizar gestiones para atraer
proyectos culturales de gran
impacto.

(0.5*(Namero de conferencias magistrales
realizadas/ Total de conferencias
magistrales encaminadas a la
cultura)+0.5*(NUmero de actividades
culturales realizadas/ Total de actividades
culturales a realizar))*100

Personas

Trimestral

N/D

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados
por la ofna. del Srio

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacén 2017

Aumentar la difusiény
promocién cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de generacion de
recursos que eleven el nivel
artistico y cultural.

Eficiencia

Elevar el nivel artistico y
cultural que generen recursos
Materiales y Humanos.

(NGmero de convocatorias artisticas y
culturales ejecutadas enfocadas a la
generaci6n de recursos/ Total de
convocatorias artisticas y culturales
elaboradas enfocadas a la generacion de

rens matarialec v himann<l*100

Eventos

Trimestral

N/D

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados
por la ofna. del Srio,

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacén 2017

Aumentar la difusion y
promocién cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de Actividades
Artisticas y Culturales que
impulsan la Educacion
Cultural y el Arte Popular

Eficiencia

Incrementar las actividades
artisticas que impulsen el
potencial educativo de la

culturay del Arte popular de

Morelia.

TO5H{ACVdades artisticas y cutturales
realizadas/ Total de actividades artisticas y
culturales encaminadas a la educacion
Cultural)+ 0.5%(Actividades Artisticas y
Culturales realizadas/ Total de actividades
Artisticas y Culturales encaminadas al Arte
Panularll*10n

Personas

Semestral

N/D

41

Ascendente

Reporte del Area
Programa Operativo
Anual

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacén 2017

Aumentar la difusion y
promocién cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Promedio del Impulso al
fomento de actividades
Culturales.

Eficiencia

Impulsar el fomento de
actividades culturales en el
Municipio de Morelia.

(Numero de actividades de promocion +
Numero de actividades de Disefio) /2

Proyectos realizados

Trimestral

N/D

Ascendente

Reporte del Area
Programa operativo

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacan 2017

Aumentar la difusion y
promocién cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de
Aprovechamiento de
espacios pablicos en eventos
de Fomento a las Artes.

Eficiencia

Aprovechar los espacios
pablicos que faciliten el
fomento de las Artes

(Numero de espacios publicos
aprovechados para eventos/ Total de
espacios que se pueden utilizar para

eventos culturales)*100

Espacios publicos

Trimestral

N/D

Ascendente

Reporte del Area
Programa operativo

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacan 2017

Aumentar a difusiony
promocion cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de Méxica

Porcentaje de Promocién y
Coordinacion
interinstitucional.

Eficiencia

Promocion culturaly
coordinacion
interinstitucional de Morelia
como ciudad Cultural de
Méyico

(Numero de eventos de promocion cultural
interinstitucional realizados / Total de
eventos de promocion cultural
gestionados)*100

Presentaciones

Semestral

N/D

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados
por la Direccion de

Promocion

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacén 2017

Aumentar la difusion y
promocin cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de vinculacion en
proyectos culturales

Eficiencia

Promover el aumento de la
participacion en la vinculacion
de proyectos culturales

(Numero de eventos de vinculacion
realizados/ NUmero de eventos de
vinculacion gestionados)*100

Presentaciones

Trimestral

N/D

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados
por la Direccién de

Promocién

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion,
Educacion y Activacion
Cultural para el Municipio de
Morelia, Michoacén 2017

Aumentar la difusion y
promocién cultural en la
ciudad de Morelia, para poder
posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de Eventos que
incrementan la Promocion de
la Cultural en el municipio de

Morelia

Eficiencia

Incrementar el interés cultural
en los habitantes del
municipio de Morelia

(NUmero de eventos culturales en
beneficio de Morelia/ Total de eventos
culturales para beneficio de Morelia)*100

Presentaciones

Trimestral

N/D

N/D N/D

N/D 100%
N/D 100%
N/D 100%
N/D 100%
N/D 100%
N/D 100%
N/D 100%
N/D 100%
N/D 100%
N/D 100%

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados
por la Direccién de

Promocién

Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio

28/03/2018

Secretaria

Secretaria de Cultura

icina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

esponsable de Acceso a la Informacién Publica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacion Piblica

| 28/03/2018 |

Periodo de actualizacion de la informacion

Anual
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Método de célculo con variables
de la férmula (Incluir el

Unidad de
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Metas

Metas
ajustadas, en

Senfido del
Indlicador

Fuentes de

=i bedoco GG Instituclonal Indicador effclencta, calidad y Indlcador significado de las siglas y/o medida de medicién St e programadas (o dhnEEs {Ascendente/ informacién
corresponde el su caso
o economfa) abreviaturas) Descendente)
. . : - .| Enbase alainformacion i . i . . . ) - .
Enbase alainformacion | Enbase alainformacién | Enbase ala informacién : | Enbasealainformacion " i Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacién | Enbasealainformacien |  Enbasealainformacion
se " se " " En base ala informacien recibida se " recibidaporeldrea | En base ala informacién recibida " " " " i " " se "
recibida por el area recibida por el area recibida por el rea 5 recibida por el area > recibida por el area recibida por el rea recibida por el rea recibida por el rea recibida por el rea recibida por el rea recibida por el area recibida por el érea
por el area generadora, por ahora generadora, por ahora no | por el érea generadora, por ahora no
generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, porahorano | generadora, por ahorano | generadora, porahorano | generadora, porahorano | generadora, porahorano | generadora, porahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahora no
o cuenta con los elementos cuenta con los elementos|  cuenta con los elementos
2018 cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos ! cuenta con los elementos ‘ cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta conlos elementos | cuenta conlos elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | - cuenta con los elementos
¢ necesarios para el lleando de necesarios parael | necesarios para el lleando de estas 2
necesarios para ellleando | necesarios para ellleando | necesarios para et lleando necesarios para el lleando i para el lleando de para el lleando de para el leando de |necesarios para el lleando de | necesarios para el lieando de | necesarios para el lieando de | necesarios para el leando de | necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se tenga leando de estas celdas, | celdas, en cuanto se tenga sers
de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto ! de estas celdas, en cuanto > estas celdas, en cuantose | estas celdas, encuantose | estas celdas, encuantose | estas celdas, en cuantose | estas celdas, en cuantose | estas celdas, encuantose | estas celdas, en cuantose | estas celdas, en cuanto se
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se tenga serd publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga sera publicada, se tenga sera publicada. bleads tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada tenga serd publicada
. . .| Enbase alainformacion ] ; ; ) . . ] ;
Enbase alainformacion | En base ala informacion . En base a la informacion i . Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbaseala informacion
: T En base a a informacion recibida " recibida poreldrea | En base alainformacion recibida : : : : : : j :
recibida por el érea recibida por el drea : recibida por el area > recibida por el area recibida por el area recibida por el area recibida por el rea recibida por el rea recibida por el rea recibida por el drea recibida por el érea
por el area generadora, por ahora generadora, por ahora no | por el érea generadora, por ahora no
generadora, por ahorano | generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, porahorano | generadora, porahorano | generadora, porahorano |~ generadora, porahorano | generadora, porahorano | generadora, porahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahora no
no cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos
2017 Abril-diciembre cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de necesarios parael | necesarios para el leando de estas
necesarios para ellleando | necesarios para el lleando necesarios para el leando ! para el lleando de para el lleando de para el lleando de |necesarios para el lleando e | necesarios para el lieando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el leando de | necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se tenga leando de estas celdas, | celdas, en cuanto se tenga sera
de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto . de estas celdas, en cuanto L estas celdas, en cuanto se estas celdas, en cuanto se estas celdas, en cuanto se estas celdas, en cuanto se estas celdas, en cuanto se estas celdas, en cuanto se estas celdas, en cuanto se estas celdas, en cuanto se
: : sers publicada. ° en cuanto se tenga serd publicada. ; ; ; ; ; ; i
se tenga sera publicada. | se tenga serd publicada se tenga sera publicada. obleads tenga sers publicada. tenga sers publicada tenga sers publicada tenga sers publicada. tenga sers publicada. tenga sers publicada. tenga sers publicada. tenga ser publicada
Comisionado Municipal De
Seguridad-Coordinacion De
La Oficina Del Comisionado-
Direccion De Asuntos
Internos-Direccion De Indice Anual Del Cambio Control De La Total De Delitos Final Del Afio 2017/ Encuesta De Victimizacion,
Oficialia Mayor- Direccion De | Optimizar La Seguridad En 2
2017 enero- marzo h De Inseguridad Eficacia Inseguridad Y La Total De Delitos Final Del Afo Indices De Estadisticas Anual 38 70 No Se Ajustaron 0151 Descendente Informe Del Sistema Nacional
Ejecucion De Sanciones | ELMunicipio De Morelia. g
N " oy Impunidad. 2016)*100 De Seguridad Publica
Administrativas-Direccion
De Asuntos Juridicos-
Direccion De Politica
Criminal-Direccién De
6n Sacial
Comisionado MunicipalDe | oo e en | Porcentaje Decoordinacion De Planear, Organizar, Dirigir Nimero De Acciones De
2017 enero- marzo Seguridad-Coordinacion De | 9 guridad Acciones. Eficacia ¥ Controlar La Politica | Coordinacion Reealizadas/Total De Reuni6n. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Minutas De Trabajo, Informes
’ £ Municipio De Morelia zada/
La Oficina Del Comisionado Policial Acciones De Coordinacién)100
Numero De Acciones De
Coordinaci6n Realizadas Con Las
_— A Instanci ridad Y
- Porcentaje Decoordinacién Con Coordinarse Con Las stancias De Seguridad
Comisionado Municipal D | o 1i-vizar 5 Seguridad £n | - Las Diferentes Instancias Para Instancias De Seguridad | - cVenion Sodial Federales ¥
2017 enero- marzo Seguridad-Coordinacion De | O & ; Eficiencia e >esun Statales/Total De Acciones De Reunion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Minutas De Trabajo, Informes;
€l Municipio De Morelia. | Realizar Programas Conjuntos De ¥ Prevencion Social
La Oficina Del Comisionado ° Coordinaci6n Realizadas Con Las
Trabajo. Federales Y Estatales.
Instancias De Seguridad Y
Prevencién Social Federales Y
Estatales)*100
Namero De Acciones De
Comisionado MunicipalDe | oo £ | POTCentale De Coordinacion Con Ejercer El Mando De La | Coordinacion Realizadas Con EL
2017 enero- marzo Seguridad-Coordinacion De | 9F & Comisario De Policia Para Eficiencia Policia De MoreliaA | Comisario/Total De Acciones De Reunién Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Minutas De Trabajo, Informes
€l Municipio De Morelia ;
Ls Oficina Del Comisionado Establecer Estrategias De Trabajo. Través Del Comisario. | Coordinacion Con EL Comisario)
Comisionado Municipal e Asegurar La Honradez Y (Total De Quejas O
2017 enero-marzo Seguridad-Direccion De | OPUMizerLa Seguridad En | - Porcentaje De Eficiencia En La Eficiencia ApegoALa Legalidad En Querellas/(Ndmero De Infraccion. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 001 Ascendente Reporte De Actividades
ElMunicipio De Morelia. | Atencion AL Ciudadania EL Actuar Del Personal Infracciones+NGmero De
Asuntos Internos o
Policial Detenciones Administrativas))*100
Nmero De Quejas Atendidas Segdn
Comisionado MunicipalDe | (o iEn|  POTCeNtaie De Aplicacionde R“’E’a"g‘iﬁf :5(:“1‘" La Aplicacion De La Metodologia
2017 enero-marzo Seguridad-Direccion De | b 8 Metodologia Para La Investigacion Eficiencia & Para Realizar Investigacion/Total De Queja. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 97.37 Ascendente Reporte De Actividades.
E Municipio De Morelia. : Correspondiente De Los
‘Asuntos Internos De La Actuacién Policial. Las Quejas Ciudadanas Recibidas
Elementos Policiales b
Sobre Elementos Policiales)*100
A L Estri Personal Polici L
Comisionado Municipal De | oy ar L seguridad £n | "OrCCntele De Apticacion De La A essg[;Js:a\.rolelsetrrnc;:tos aplcoron l\n:ldce:lcg:isre wola
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | P € Metodologia De Quejas Eficacia peg P Sancion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 00347 Ascendente Reporte De Actividades
El Municipio De Morelia Policiales A La Actuacién/Total De Personal
Asuntos Internos Ciudadanas.
Normatividad Vigente. Policial) 100
. Planear, Organizar, Dirigir i
Comisionado MunicipalDe | (o idadEn|  PoTcentale DeLaGestionY e e Namero De Servicios
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | O € Atencin De Servicios Eficiencia Atendidos/Total De Los Servicios Servico. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Solcitudes De Servicio.
El Municipio De Morelia De Los Servicios ,
Oficialia Mayor Administrativos. Administrativos Existentes)*100
Administrativos
Comisionado Municipal De Han:?ugg;?:: 7| Nomero De adauisiciones ¥
N . n nes /’ Y
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPtimizer La Seguridad En | - Porcentaje be Adquisiciones ¥ Eficacia Contrataciones De Contrataciones /Total De Servicios. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Informe De Solictudes
El Municipio De Morelia Contrataciones. Requerimientos De Servicios Y Servicios De Compras.
Oficialia Mayor Servicios Y Control De "
Rionec Bienes Solicitados)*100
Planear Y Coordinar L8
Comisionado MunicipalDe | (o sadEn Administracién, (Namero De Personal Policial
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | O € Porcentaje De Capacitacion Eficacia Desarrollo Del Personal Y| Capacitado / Total De Personal Policia Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 03973 Ascendente Informe De Actividades.
El Municipio De Morelia !
Oficialia Mayor Del Servicio De Carrera Policial)*100
Daicts
Optimizar La Aplicacion
Comisionado Municipal De Presupuesto De Ingresos ¥
m n|  Porcen ficacia En F v T
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPtimizar La Seguridad orcentaje De Eficacia £n La Eficacia De Recursos Federales Y | (Total De Recursos Ejercidos / Total Presupuesto. Trimestral 9739 90 No Se Ajustaron 096 Ascendente Modificaciones Al
El Municipio De Morelia | Ejecucién De Los Recursos. Municipales, Destinados | De Recursos Presupuestado) *100
Oficialia Mayor ! Presupuesto.
ALa Seguridad Pablica




Comisionado Municipal De

Optimizar La Seguridad En

Planear Y Coordinar La
Administracion De Los

Numero Servicios Atendidos /Total

2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Porcentaje De Servicios Eficacia Servicios De Informatica, i Servicios, Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Informe De Actividades.
El Municipio De Morelia Requerimientos e Servicios) *100
Oficialia Mayor Sistemas ¥
Telecomunicaciones
Gepaidnt DeetnDe. | OptimizrLa SegurcadEn AsegurarLa ntegridad ¥ Total De puestzs A
2017 enero-marzo Bunce P & Porcentaje De Apego A Protocolos. Eficacia Estado De Derecho En Disposicion/Numero De Reporte. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 0 Ascendente Reporte Del Area.
Ejecucion De Sanciones | EL Municipio De Morelia
Sanciones E Infracciones Denuncias)*100
—
CGeprionc-Drecein e |Optmizra Segurdaan | PO De Ecencion mptementartsitema | 50 e
2017 enero- marzo Bunce b 8! Registro Para El Arresto Eficiencia Para El Arresto P 2 Puestas A Disposicion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte.
Ejecucion De Sanciones | EL Municipio De Morelia Parte De Puestas A Disposicion A
Administrativo Administrativo. st R e
Comisionado Municipal De Realizar ElTiabajoDe | -
Seguridad-Direccion De | Optimizar La Seguridad En | Porcentaje De Eficiencia En EL Mediacion Con Nomero De Registro De Mediacion
2017 enero- marzo gund ptimizar La Seg ) e Eficacia Infractores Y Proponer AL | Con Infractores/Total De Parte De Registro. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 072 Ascendente Reporte Del Area.
Ejecucion De Sanciones | ELMunicipio De Morelia Registro De Mediacién. o ’ i,
FO e Juez Civico La Imposicién|  Propuestas ALJuez Civico) 100
De Sanciones,
Comisionado Municipal De Total De Personas Que Realizaron
Seguridad-Direccion De | Optimizar La Seguridad £n | P7centale De Personas Con mplementar Los Trabajo Comunitario/NGmero De
2017 enero- marzo : Trabajo En Favor De La Eficacia Programas De Trabajo En Persona. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte.
Ejecucion De Sanciones | EL Municipio De Morelia Personas Sujetas A Trabajo
Comunidad Favor De La Comunidad. ones Sujetas A
Comisionado Municipal De Porcentaje En La Aplicacion En EL Optimizar Lo Guda
- 6 Y ' 0 i /
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | Optimizar La Seguridad En | istema De Guardia ¥ Custodia De Eficacia Custodia Y Entrega De | NUMero De Garantias Pagadas/Total Pago Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 763 Ascendente Reporte De Actividades.
Ejecucion De Sanciones | EL Municipio De Morelia |  Garantias Por Infracciones De ; De Garantias En Custodia) 100
Vehiculos Remitidos.
T
Comisionado MunicalDe | o1 Segurigod n | Porcentie De Eventos Legals ¥ Comdinros Procesos |0 e e
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | P 8! ) & Eficacia Legales Y ! Eventos. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos.
El Municipio De Morelia Jurisdiccionales Namero De Eventos Legales
Asuntos Juridicos Jurisdiccionales Janamero 0e Eventos -e8
furicdicrinnalas Reribidne 100
Comisionado Municipal De | o175 5 Seguridad En | Porcentaje De Litigios Juridicos De Asﬁf."ﬁ'ﬁfﬁ"ﬁ:l ! Asuntos Atendidos /Total De
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPHIMZrLa Seg: ) iglos Eficacia 82 ' Total D Eventos. Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos.
pueE El Municipio De Morelia La Organizacion Juridicos De La Asuntos Juridicos Recibidos) *100
Organizacién.
Comisonado MUl De | o1 segrigad £ | POICENIE De Representacines Lo ElementosPalles | Juicees Do os potas/ Nimaro
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | P & Juridicas De Los Elementos Eficacia ° : Eventos. Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos.
El Municipio De Morelia En Asuntos Juridicos |  De Representaciones Juridicas
‘Asuntos Juridicos Policiales ;
Derivados De Su Funcién. Recibidas) 100
Comisionado Municipal De . Planear, Organizar, Dirigir | (Ndmero De Encuestas De
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPMizer L Seguridad En | - Porcentaje Deelsboracion De Eficacia Y Controlar La Politica | Victimizacién Elaboradas / Total De Acciones. Anual 38 70 No Se Ajustaron 0 Ascendente Reporte De Acciones.
El Municipio De Morelia Encuesta De Victimizacion. !
Politica Criminal Criminal Encuesta De Victimizacion) 100
Disedar Y Establecer
Comisionado Municioal De Politica Criminal Y Numero De Programas De
° e Optimizer La Seguridad En | Porcentaje De Diseo De ) Programas De Prevencion|  Prevencion Social Disefados )
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De o node Eficaci - ° Acciones, Trimestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Reporte De Acciones.
ootiticn Criminat €l Municipio De Morelia | Programas De Prevencion Social Social En Coordinacion | Ejecutados/Total De Programas De
ConLas Instancias | Prevencion Social Disenados) *100
Adecuadas
Comistonado ManicpalDe Namero De Estadisticas De
i L En| P B 6 ) Estad El i ' ’ -
2017 enero-marzo Seguridad-Direccion De | OPtimizar La Seguridad En | - Porcentaje De Elaboracién De Eficacia Compilar Estadisticas De | - Criminalidad Elaboradas/Total De Estadistica Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Estadisticas De Criminalidad
ooliien tmt El Municipio De Morelia |  Estadsticas De Criminalidad. Criminalidad Y Analizarlas|  Estadisticas De Criminalidad
Nececariac1n
NGmero De Acciones De Difusion
Comisionado MunicipalDe | oo iaen | Porcentaje e Acciones De Planear, Organizar, Dirigir | Realizadas Para La Aplicacion De La
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | P & " Eficacia ¥ Controlar La Normatividad/Total De Acciones De Accién. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Acciones.
) El Municipio De Morelia Difusion oorta ! ‘
Comunicacién Social Comunicacién Social Difusién Para La Aplicacion De
rmatividadyt10n
Nomero De Comunicados
Comisionado MunicipalDe Comunicar ALa Realizados Sobre Acciones De
i L | P fusion A L ) i i PublicalT .
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPtimizer La Seguridad En | - Porcentaje De Difusion A La Eficacia Ciudadania Sobre Seguridad Piblica/Total De Accién. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Acciones
e cacion sonal El Municipio De Morelia Ciudadania Acciones De Seguridad | Comunicados Necesarios Sobre
Pablica Acciones De Seguridad
Dinliealiann
J— NGmero De Comunicados
Comisionado Municipal De . ) Realizados Al Interior De La
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | CP{Mizer L Seguridad En | Porcentaje De Difusion AlInterior Eficacia Informacion Relevante AL o 2 i 6n/Total De Comunicados Accién. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte.
. El Municipio De Morelia De L Organizacion. Interior De La
Comunicacién Social ) Necesarios Al Interior De La
Organizacion Oroanizaridntt1nn
Brindar el servicio publico
de seguridad, y realizar ’ (Total de delitos final del afio Incidencia delictiva del fuero
[
2016 Anual Controlde la inseguridad y acciones para la ndice anual del cambio de Eficiencia Controlde la Inseguridad | o Total de delitos finaldel Delitos Anval 100 1 No se ajustaron 1 Descendente comiin municipal 2015 -
laimpunidad ° inseguridad ylaimpunidad
prevencién de los delitos; a0)*100 2016
y de faltas administrativas.
Planeacion, organizacion,
Brindar el servicio publico direcciony control de la
Controlde s inseguridady | 98 SEBUIGaA yrealizar | oo nacion de politica policial Elaborar (Numero de acciones de Reuniones con mandos de la
2016 Mayo - Noviembre 2016 o acciones para la R Eficiencia programas eficientes de | coordinacién realizadas/Total de Informe Semestral 100 2 No se ajustaron 1 Ascendente Policia Militar, Policfa Federal
P prevencién de los delitos; prevencion de la acciones de coordinacion)*100 y Policia Estatal
y de faltas administrativas violenciayla
delincuencia
Brindar el servicio publico ] Elaboracion de encuesta de
Implementacion de la ] h;
Controlde lainseguridady | 9% Se8Uridad.y realizar | o, o oje g etaboracion de politica criminaly (Ndmero de encuestas de victimizacion
2016 Mayo - Noviembre 2016 acciones para la i Eficiencia .| victimizacion elaboradas/Total de Encuesta Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente implementacién de
laimpunidad ° encuesta de victimizacion programas de prevencion Tors .
prevencién de los delitos; hotd encuestas de victimizacion)*100 programas de prevencion
y de faltas administrativas social
Brindar el servicio publico ] (Numero de acciones de difusién
Aplicacién de ]
Control de a inseguridady | 9% S¢BUridad, y realizar normatividady realizadas para a aplicacion de la Acciones de difusion para la
2016 Mayo - Noviembre 2016 acciones para la Porcentaje de difusin Eficiencia normatividad Total de acciones de Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente

laimpunidad

prevencion de los delitos;
y de faltas administrativas

programas de
comunicaci6n social

difusion para la aplicacion de
normatividad)*100

aplicacion de la normatividad




Brindar el servicio publico ((NGmero de infracciones + Numero Infracciones al Reglamento de
Control de la nseguridad y | 9% SCBUMUBd Y reZar | b oniie g eficienciaen ta Eficiencia del Organo de de detenciones trénsito, Puestas 3 disposicion
2016 Mayo - Noviembre 2016 & v acciones para la e ° Eficiencia & Informe. Semestral 100 2 No se ajustaron 1 Ascendente g P
laimpunidad o atencion a la ciudadania Control administrativas)/Total de quejas o ala barandilla, Quejas o
prevencién de los delitos; uerellas)*100 uerellas recibidas
y de faltas administrativas 9 qa
Brindar el servicio publico Aplicacion de
Controlde s inseguridady | 9% 5e8Uridad, yrealizar | Porcentaje de aplicacion de metodologia para realizar | (Ndmero de quejas atendidas segin
2016 Mayo - Noviembre 2016 o, d§ " v acciones para la metodologia para la investigacion Eficiencia investigacion sobre | la aplicacion de la metodologia para Informe. Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente Quejas atendidas por el srea
P! prevencion de los delitos; de la actuacion policial quejas de elementos | realizar investigacion/Total de las
y de faltas administrativas policiales
Brindar el servicio publico
de seguridad, y realizar X Apego areglamentos | (Personal policial que se le aplicaron
2016 Mayo - Noviembre 2016 | COntrot de lainseguridady acciones para la Porcentaje de aplicacién de la Eficiencia municipales por parte de | incidencias por mala actuacion/Total Informe. Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente Sanciones al personal policial
laimpunidad o metodologia de quejas ciudadanas :
prevencién de los delitos; los policias de Morelia de personal policial) 100
y de faltas administrativas
Brindar el servicio publico
Control de la nseguridad y | 9% SCBUNU3d Y 1€Z3r oo oiie s gestiony atencion Mejorar 3 gestiony (Namero de senvicios Servicios administrativos
2016 Mayo - Noviembre 2016 & y acciones para la y & Y Eficiencia coordinacion en los atendidos/Total de los servicios Reporte Semestral 100 2 No se ajustaron 1 Ascendente
laimpunidad o de servicios administrativos atendidos
prevencién de los delitos; servicios istentes)*100
y de faltas administrativas
Brindar el servicio publico .
Administracion y ;
Control de la nseguridad y | 9% SeBUridedy realizer desarrollo personal, (Ndmero de personal policial Personal policial que acudié a
2016 Mayo - Noviembre 2016 acciones para la Porcentaje de capacitacion Eficiencia capacitado/total de personal Reporte Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente N
laimpunidad o Servicio de Carrera cursos de capacitacion
prevencién de los delitos; ) policial)*100
Policial e Informatica
y de faltas administrativas
Brindar el servicio publico ;
e sequrigad yvestzar Optimizar a aplicacion
. f
016 Moyo— Noviembre 2016 | Contolde lanseguridad y eones b o Porcentsje de eficacia en la Ehciencia de recursos federales y | (Total de recursos ejercidos/Total de Reporte Trimestral 100 Y 5 5 rscendente Recursos presupuestales
la impunidad 0 ejecucion de los recursos municipales destinados a|  recursos presupuestado)*100 ejercidos durante el periodo
prevencién de los delitos; !
la Seguridad Publica
y de faltas administrativas
Brindar el servicio publico . . Quejas o denuncias derivadas
Controlde lanseguridady | %© seguridad, y realizar Adecuacién e (Numero de quejas o por pusstas a disposicion de
2016 Mayo — Noviembre 2016 acciones para la Porcentaje en apego a protocolos Eficiencia implementacion de la denuncias/Total de puestas a Reporte Semestral 100 2 1 1 Ascendente
laimpunidad 0 o barandilla, personas puestas
prevencién de los delitos; Normatividad disposicion)*100 ¢
adisposicion a barandilla
y de faltas administrativas
Brindar elsenvicopblico | oo o del mplementacion de un | (1o e wranias pagadasiTotal Pagos por infracciones al
Control de lainseguridady | 3¢ SeBUridad yrealizar | G e guarday custodia de Sistema de Cuarday de garantias en Reglamento de Transito,
2016 Mayo ~ Noviembre 2016 acciones para la : Eficiencia custodia de garantias por - Reporte Trimestral 100 4 3 3 Ascendente documentos o vehiculos en
laimpunidad i garantias por infracciones de ? custodia)*100
prevencion de los delitos; ransito infracciones de transito, resguardo por violaciones al
y de faltas administrativas en el Deposito Oficial Reglamento de transito
Brindar el servicio publico X (Nimero de registro de puestas a Registro en sistema de las
Implementacion del i .
Control de lanseguridad y | ¢ 3eguided.yrealizar | - Porcentaje de eficiencia en et ssterma para el arresto disposicion a puestas a disposicion a
2016 Mayo - Noviembre 2016 acciones para la registro para el arresto Eficiencia barandilla/Total de parte de puestas Reporte trimestral 100 4 1 1 Ascendente barandills, documento
I impunidad 0 administrativo y trabajo !
prevencion de los delitos; administrativo en favor de la comunidad a disposicion a mediante el cual se pone a
y de faltas administrativas barandilla)*100 disposicion de la barandilla
Lai histérica Lai histérica La histérica La informacion histérica La informacion histérica La informacion histérica La informacion histérica La informacion histérica La informacion histérica La informacion histérica Lai histérica Lai histérica Lai histérica
relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, La informacién histérica relativa al Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, La informacién histérica relativa al Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,
establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los | establecida conforme los | - Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los | establecida conforme los |~ establecida conforme los |~ establecida conforme los | establecida conforme los |~ establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
parametros del articulo 10 | pardmetros delarticulo 10 | pardmetros delarticulo 10 | establecida conforme los parametros del articulo 10 | pardmetros del articulo establecida conforme los parametros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | pardmetros delarticulo 10 | pardmetros delarticulo 10 | parémetros el articulo 10 | parémetros del articulo 10 | parémetros del articulo 10 | parémetros del articulo 10 de
de la derogada ey de de | de laderogadaleydede | de laderogadaLeyde de | parametros delarticulo 10dela | dela derogadaLey de de |10 de laderogadaley de | pardmetros delarticulo 10dela | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deloderogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleyde de la derogada Ley de de
Jo1s T yAccesoala| T yAccesoala yAccesoa la| derogada Ley de de Transparencia | Transparenciay Accesoala | de Transparenciay | derogada Ley de de Transparenciay | Transparenciay Accesoala | Transparenciay Accesoala | Transparenciay Accesoala | Transparenciay Accesoa la | Transparenciay Accesoala | Transparenciay Accesoala | Transparenciay Accesoala | Transparenciay Accesoala
del Estado de del Estado de delEstadode |  yAccesoalalnformacion del | Informacion del Estado de | Accesoala Accesoala del Estado 6n del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estadode | Informacion del Estadode | Informacion del Estadode | Informacién del Estado de | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de
Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacan, pueden Estado de Michoacén, pueden Michoacan, pueden | del Estado de Michoacan, | de Michoacén, pueden consultarse | Michoacén, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente [ consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el en el siguiente enlace: consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente
enlace enlace enlace: morelos.morelia gob.mx/ArchivosT enlace: siguiente enlace: | morelos.morelia gob.mx/ArchivosTra enlace: enlace: enlace enlace enlace enlace enlace: enlace:
morelos.morelia gob.mx/Ar | morel mx/Arc | morel mx/Ar|  ransp/Articulo10/POApdf | morelos.moreliagob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/ nsp/Aticulo10/POA pdf morelos.morelia gob.mx/Arch | morelos.morelia gob.mx/Arch | morelos.morelia gob.mx/Arch | morelos.marelia.gob.mx/Arch | morelos.morelia gob.mx/Arch | morelos.moreliagob.mx/Arch | morelos.morelia gob.mx/Arch | morelos. morelia gob.mx/Archi
chivosTransp/Articulo10/P | hivosTransp/Articulo10/POA | chivosTransp/Articulo10/P ticulo10/POA. ulol iculo10/POAp iculo10/POAp iculo10/POAp | ivosTransp/Articulo10/POA p | ivosTransp/Articulo10/POA p | ivosTransp/Articulo10/POA p | ivosTransp/Articulo10/POA p | vosTransp/Articulo 10/POA pd
OApdf pdf Apdf pdf 0/POApdf df f
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Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del
programa o

Objetivo

Nombre del

Dimensién{es) a medir:
(eficacia,

Definicién del

Método de célculo con
variables de la férmula (incluir

Unidad de

Frecuencia

Metas

Metas

Sentido del
indicador

Fuentes de

Ejercicio Periodo concepto al que e o {anet s Tt St 1 - il Linea base ajustadas, en Avance de metas f "
j P N institucional indicador eficiencia, calidad y indicador el significado de las siglas y/o medida de medicién programadas ! ‘ (Ascendente/ informacién
corresponde el i SU €350
economfa) abreviaturas) Descendente)
indirador
recibida por el Enbaseala Enbaseala
P P Enbaseala Enbaseala Enbaseala A i . i Enbaseala
area . i Enbaseala . " . . " . Enbaseala . ” . informacion . " Enbaseala informacion Enbaseala . ” .
En base a la informacion| . i o informacién recibida . i informacién recibida . ” s informacién recibida s . En base a la informacion| . i s " " . " " informacién recibida
generadora, . informacién recibida . En base a la informacion . . . e informacion recibida . recibida por el area e . informacion recibida | recibida por el érea | informacion recibida .
recibida por el area . por el drea s . por el drea En base a la informacion recibida . por el drea recibida por el area . £ por el érea
por ahora no por el drea generadora, recibida por el drea . por el drea generadora, generadora, por por el area generadora, | generadora, por | por el area generadora,
generadora, por ahora generadora, por ahora generadora, por ahora por el area generadora, por generadora, por ahora generadora, por ahora generadora, por ahora
cuenta con los por ahora no cuenta generadora, por ahora no por ahora no cuenta ahora no cuenta por ahora no cuenta ahora no cuenta por ahora no cuenta
no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los ahora no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los
2018 elementos : con los elementos cuenta con los elementos . con los elementos . con los elementos N con los elementos con los elementos con los elementos N
. elementos necesarios N elementos necesarios N elementos necesarios |  elementos necesarios para el N elementos necesarios N elementos necesarios N N N elementos necesarios
necesarios necesarios para el necesarios para el lleando necesarios para el necesarios para el necesarios para el necesarios parael |  necesarios para el
para el lleando de estas para el lleando de para el lleando de lleando de estas celdas, en para el lleando de para el lleando de estas para el lleando de
para el lleando lleando de estas de estas celdas, en cuanto ) lleando de estas lleando de estas lleando de estas celdas,| lleando de estas lleando de estas
celdas, en cuanto se estas celdas, en N estas celdas, en cuanto se tenga serd publicada. estas celdas, en celdas, en cuanto se . estas celdas, en
de estas . . celdas, en cuanto se . se tenga serd publicada. . celdas, en cuanto se . | celdas, en cuanto . . en cuanto se tenga serd| celdas, en cuanto | celdas, en cuanto se .
tenga seré publicada. . . cuanto se tenga sera cuanto se tenga sera . . cuanto se tenga sera . tenga serd publicada. . . . . cuanto se tenga sera
celdas, en tenga serd publicada. . . tenga serd publicada. . se tenga sera publicada. se tenga serd tenga serd publicada. .
publicada. publicada. publicada. h h publicada.
cuanto se publicada. publicada.
tenga serd
Enbaseala Enbaseala
Enbaseala Enbaseala Enbaseala A i A i Enbaseala
. i Enbaseala . i s . i s Enbaseala . - s informacion . i Enbaseala informacion Enbaseala . - s
En base a la informacion| . ” . informacién recibida . ” informacién recibida . . L informacion recibida o . En base a la informacién| . ” s s . . i . informacién recibida
. informacién recibida . En base a la informacion . . . . informacion recibida . recibida por el area o . informacion recibida | recibida por el area | informacion recibida .
recibida por el drea . por el drea s . por el drea En base a la informacion recibida . por el area recibida por el area . . por el drea
por el area generadora, recibida por el érea . por el area generadora, generadora, por por el area generadora, | generadora, por | por el drea generadora,
generadora, por ahora generadora, por ahora generadora, por ahora por el area generadora, por generadora, por ahora generadora, por ahora generadora, por ahora
por ahora no cuenta generadora, por ahora no por ahora no cuenta ahora no cuenta por ahora no cuenta ahora no cuenta por ahora no cuenta
. no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los ahora no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los
2017 Abril-diciembre : con los elementos cuenta con los elementos . con los elementos . con los elementos N con los elementos con los elementos con los elementos N
elementos necesarios N elementos necesarios N elementos necesarios | elementos necesarios para el N elementos necesarios N elementos necesarios N N N elementos necesarios
necesarios para el necesarios para el lleando necesarios para el necesarios para el necesarios para el necesarios para el necesarios para el
para el lleando de estas para el lleando de para el lleando de lleando de estas celdas, en para el lleando de para el lleando de estas para el lleando de
lleando de estas de estas celdas, en cuanto B lleando de estas lleando de estas lleando de estas celdas,| lleando de estas lleando de estas
celdas, en cuanto se estas celdas, en N estas celdas, en cuanto se tenga serd publicada. estas celdas, en celdas, en cuanto se . estas celdas, en
B : celdas, en cuanto se B se tenga serd publicada. B celdas, en cuanto se . | celdas, en cuanto . . en cuanto se tenga serd| celdas, en cuanto | celdas, en cuanto se B
tenga seré publicada. . . cuanto se tenga serd cuanto se tenga serd . . cuanto se tenga sera . tenga serd publicada. . . . . cuanto se tenga serd
tenga serd publicada. . . tenga sera publicada. . se tenga serd publicada. se tenga serd tenga serd publicada. .
publicada. publicada. publicada. : : publicada.
publicada. publicada.
Que los recursos
publicos se utilicen con P . L
- . N orcentaje de Eficiencia en la s
Fortalecimiento de la | legalidad, honestidad y oreenta) S, (Importe auditado del
< N N eficiencia en la fiscalizacion de la . .
Fiscalizacion de la eficiencia para los fines . i presupuesto de egresos /Importe Matriz de Indicadores
2017 Enero-marzo PO fiscalizacion de los Eficacia aplicacion de los Importe Anual 85 50 No se ajustaron [¢] Ascendente
Administracién Publica previamente . . total del presupuesto de egresos 2017
s . recursos publicos recursos publicos N .
Municipal establecidos, en o autorizado)*100
. municipales municipales
beneficio de la
ciudadania
Que los recursos
publicos se utilicen lo Indice de eficacia del programa
Adecuado control legalidad, honestidad y | Porcentaje de eficacia Adecuado control Operativo Anual ze é
interno en la eficiencia para los fines del Programa . interno en la . . . Programa Operativo
2016 2016 . DU P 8 Eficacia L . Contraloria/total de eficacia del Programa Anual 90 95 No se ajustaron 51 Ascendente g P
Administracién Pablica previamente Operativo Anual de la Administracion . Anual
o . Programa Operativo Anual de la
Municipal establecidos, en Contraloria Publica Municipal -
Contralorfa
beneficio de la
ciudadania
Eficiencia en el Control
L Que los recursos
Interno, evaluacion - "
publicos se utilicen con " N
municipal, desarrollo . 3 . L . o (Indice de eficiencia del
legalidad, honestidad y| Indice de eficiencia Indice de eficiencia N
administrativo, eficiencia para los fines del programa del programa Programa Operativo Anual de la Matriz de Indicadores
2015 2015 legalidad y correcta P - Prog Eficacia . Prog Contraloria/ Total de eficiencia Programa Anual 100 97 No se ajustaron 93 Ascendente
. previamente operativo anual de la operativo anual de la 2015
aplicacion en tiempo y . N del Porgrama Operativo Anual de
P establecidos, en Contralorfa contraloria .
forma del gasto publico - la Contraloria)*100
. beneficio de la
de la hacienda o
e ciudadania
municipal

Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio web

28/03/2018

Contraloria

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra a informacion

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Publica

Fecha de validacién
28/03/2018

Periodo de actualizacién de la informacion



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

LB TE 6 MR

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Ejercicio

2018

Periodo

Enbaseala
informacién recibida
por el érea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada,

Nombre del

programa o

concepto al que

corresponde el
indicadnr

€n base a la informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada

Objetivo
institucional

En base a la informacion recibida por el drea
generadora, por ahora no cuenta con los
elementos necesarios para el lleando de

estas celdas, en cuanto se tenga serd
publicada

Nombre del
indicador

En base a la informacion
recibida por el drea

Dimensisn{es) a medir:

economfa)

En base a la informacion
recibida por el drea

por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga seré publicada.

por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

(eficacia, eficiencia, calidad y| Definicion del indicador

En base a la informacion
recibida por el srea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando

tenga sera publicada

de estas celdas, en cuanto se

Métoda de cilculo con

variables de la férmula (incluir

el significado de las siglas y/o
abreviaturas)

£n base a la informacién recibida
por el érea generadora, por ahora
no cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se tenga
sera publicada.

Unidad de
medida

En base a la informacion
recibida por el rea

Frecuencia
de medicién

En base a la informacion
recibida por el rea

Linea base

En base a la informacion
recibida por el rea

por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando|
de estas celdas, en cuanto
se tenga sera publicada.

por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando|
de estas celdas, en cuanto
se tenga sera publicada.

. por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando|
de estas celdas, en cuanto
se tenga sera publicada.

Metas
programadas

En base a la informacion
recibida por el drea

En base a la informacion
recibida por el drea

Avance de metas

En base a la informacion
recibida por el drea

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

En base a la informacion
recibida por el rea

. por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando|
de estas celdas, en cuanto
se tenga sera publicada.

. por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando|
de estas celdas, en cuanto
se tenga sera publicada.

. por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando|
de estas celdas, en cuanto
se tenga sera publicada.

por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando|
de estas celdas, en cuanto
se tenga seré publicada.

Fuentes de
informacién

Enbaseala
informacién recibida
por el érea
generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de
estas celdas, en
cuanto se tenga serd
publicada.

2017

Ejercicio 2017

SMDIF Morelia

Procurar atencion integral en materia de
asistencia social, médica, juridica y
psicologica, en apoyo a los sectores de la
poblacién en estado vulnerable y en riesgo
del Municipio de Morelia

Porcentaje de personas en
estado de marginacion
atendidas en el DIF.

Eficiencia

Atender las necesidades de
los grupos vulnerables en
tanto enfrenten esa
condicién

(Total de personas en estado de
marginacionatendidas o
beneficiadas a través de las
acciones y programas del DIF
ITotal de personas en estado de
marginacion del Municipio)*100

Personas

Anual

2016

18%

19.44%

Ascendente

Las Jefas de
Departamento y
Directoras

2017

Ejercicio 2017

Direccién General

Dirigir las acciones de coordinacion

interinstitucional para lograr los objetivos de

los programas especificos en cumplimiento a
las politicas de asistencia social.

Porcentaje de cobertura de
los Programas del DIF, en
el Municipio de Morelia

Eficiencia

Mejorar la conduccion de la
politica publica del DIF.

(Nmero de localidades cubiertas
o atendidas con algun programa o
servicio que proporciona el DIF/
Total de localidades del
Municipio por grado de
marginacion segun base de datos
por entidad federativa publicadas
por la CONAPO en base al Censo
2010)*100

Localidades

Semestral

2016

50%

No

56.74%

Ascendente

Cada Jefa de
Departamento y su
Directora

2017

Ejercicio 2017

Coordinacion de la
Oficina de la Direccién
General

Le corresponde la vigilancia, manejo,
administracién y ejecucién de los recursos
financieros, humanos y materiales del SMDIF
MORELIA

Porcentaje de avance y
cumplimiento de las metas
establecidas en los
programas.

Eficacia

Optimizar la coordinacién y
direccién del DIF Morelia.

TNUmero de metas cumplidas en
todos los programas del DIF
establecidas para su ejecucion
durante el ejercicio fiscal/Total
de metas planificadas para su
ejecucion en todos los programas

ol NIEY 100

Metas

Trimestral

2016

100%

No

69.99%

Ascendente

Cada jefa de
Departamento con
visto bueno de su

Directora

2017

Ejercicio 2017

Direccién de Proteccion
Social

La Direccién de Proteccion Social tiene por
objeto realizar acciones encaminadas a la
proteccion integral de los derechos de las

nifas, nifios, adolescentes, personas con
discapacidad, personas adultas mayores,
personas en estado de vulnerabilidad, asi
como elaborar la normatividad, verificar,
asistir e intervenir en los actos juridicos en
los que el SMDIF MORELIA sea parte.

Porcentaje de atencion de
los servicios solicitados

Eficiencia

Administrar eficientemente
el factor humano, recursos
financieros y materiales para
lograr las metas.

(Nume?o de personas con
atenciones juridicas en favor de
Nifios, Nifias y Adolescentes +
NGmero de adultos mayores
atendidos legalmente + Namero
de personas con discapacidad
atendidas / Total de de Nifios,
Nifias y Adolescentes + Adultos
mayores + Personas con
discapacidad poblacién en el

Muinicinia do

Personas

Semestral

2016

1%

0.97%

Ascendente

Direccion de
Proteccion Social.
Titular: Mtra. Haydé
Maria Corona
Calderon

2017

Ejercicio 2017

Departamento de
Proteccién

Proteger los derechos de las nifias, nifios,
adolescentes, personas con discapacidad,
personas adultas mayores y personas en
estado de vulnerabilidad, brindar asesorfas y
realizar los trémites legales
correspondientes.

Porcentaje de personas
atendidas en el area
juridica del SMDIF Morelia

Eficacia

Realizar acciones que
protejan los derechos de

losgrupos vulnerables y la
atencionjuridica del DIF

(Total de personas atendidas con
los servicios del Departamento
de Proteccion / Total de personas
que planificamos atendender
deacuerdo al nivel de capacidad
de atencion)*100

Personas

Mensual

2016

100%

No

120.48%

Ascendente

Departamento de
Proteccion. Jefa de
Departamento: Lic.
Marfa Ignacia Rosales
Jacobo, con visto
bueno de su Directora

2017

Ejercicio 2017

Departamento de
Regulacion

La elaboracion de la normatividad legal y del

conjunto de reglas a seguir por las Unidades

Administrativas del SMDIF MORELIA, relativas

3 la estructura organica, asi como a las
atribuciones de cada érea de acuerdo a las
directrices determinadas por la Direccion
General,y atendiendo al objetivo y
naturaleza del Sistema.

Porcentaje de atencion de
conflictos legales y
asesorfas juridicas

Eficacia

Brindar atencion legal a las

nifias, nifios y adolescentes,

personas con discapacidad y
adultos mayores.

(Total e acciones cumplidas /
Total de acciones necesarias para
cumplir con la Normatividad
Interna del SMDIF Morelia)*100

Acciones

Trimestral

2016

100%

No

91.67%

Ascendente

Departamento de
Regulacion Jefa de
Departamento: Lic.
Blanca Estela
Rodriguez Arreola, con
visto bueno de su
Directora.

2017

Ejercicio 2017

Direccion de Centros De
Asistencia Social

La Direccion de Centros de Asistencia Social
tiene por objeto atender de manera integral
2 las nifias, nifios, adolescentes, personas
adultas mayores y personas con
discapacidad, sin cuidado parental o familiar,
mediante la implementacién y operacién de
establecimientos, lugares, espacios de
cuidado alternativo, asf como el brindar
apoyo de acuerdo a las posibilidades
presupuestarias, en los ambitos de trabajo
social, psicolégico, educativo, recreacional,
de rehabilitacion y de prevencion,
promoviendo en todo momento el respeto a
sus derechos humanos.

Porcentaje de acciones
cumplidas de acuerdo a la
normatividad del SMDIF
Morelia

Eficiencia

Brindar atencién legal, crear
y verificar de la adecuada
aplicacion de las normas

juridicas del SMDIF Morelia.

(Total de personas atendidas en

los centros de asistencia social /

Total de personas del municipio
de Morelia) *100

Personas

Semestral

2016

1%

No

1.46%

Ascendente

Direccion de Centros
de Asistencia Social.
Titular: VACANTE.

2017

Ejercicio 2017

Centro de Atencién a
Menores y Adolscentes
en Riesgo

Promover la mejora en las condiciones de
vida de nifias, nifios y adolescentes
trabajadores y en riesgo del Municipio, a
través de acciones y politicas pablicas
institucionales, sociales e integrales que
favorezcan su reinsercion al nicleo familiar.

Porcentaje de apersonas
atendidas en los centros
de asistencia social

Calidad

Promover politicas publicas
a favor de gruposvulnerables
mediante
serviciosespecializados
enCentros de
AsistenciaSocial.

(NGmero de nifas, nifios y
adolescentes atendidos en el
Centro CAMAR/Total de nifios,

nifias y adolescentes detectados
del Municipio en situacién de

Menores

Riesgo)*100

Mensual

2016

25%

No

66.07%

Ascendente

Jefa de Departamento
Lic. Miriam Rocio
Llanderal Alvarez, con
visto bueno de su
Directora.




Fomentar la cultura de apoyo a personas con
discapacidad; brindando servicios integrales

Porcentaje de nifias, nifios

Establecer estrategias en la
atencion de nifas, nifios y

(NGmero de personas con y sin
discapacidad beneficiadas en los
servicios y atenciones del Centro

Jefa de Departamento
Lic. Ana Isabel Davila

2017 Eercicio2017 | CentroparalaCultura | mediante la orientacion de actividadesy |\ - 1o centes atendidos Eficiencia ° Personas Mensual 2016 1% No 095% Ascendente !
de la Discapacidad acciones, promoviendo la atencion, o SR adolescentes en situacion de para la Cultura de la Munguia, con visto
prevencion, educacion, rehabilitacion, riesgo. Discapacidad/ Poblacion total del bueno de su Directora
accesibilidad e inclusion social. Municipio de Morelia)*100
Brindar atencién de calidad y ofrecer la
oportunidad dfﬁ;‘;:;;'te“’” un espacio Porcentaje de personas broporcionar servicosy | _(Nomero de aduttos mayores Jefa de Departamento:
Estancia Diurna d beneficiadas con I A atendidos en la EDAM / Total d ) LAE. Sofia Ménd
2017 Ejercicio 2017 anciaDiuma de | 614 de su domicilio, donde puedan realizar eneficiadas con 10s Calidad atencion a las personas con y| 267¢1°%% €" ote. de Adultos Mayores Trimestral 2016 0% No 0.150% Ascendente = >otle Mendez
Adultos Mayores servicios y atenciones del P . adultos mayores en el municipio) Gémez, con visto
actividades creativas y recreativas que les sin discapacidad.
. N Centro. *100 bueno de su Directora.
permita tener una mejor calidad de vida, sin
descuidar su entorno familiar.
. Operar adecuadamente ) ! Jefa de Departamento;
Proporcionar hospedaje, alimentacién, ) : (Numero de acciones de mejora
atencion médica y dignificacion humanaa | "Orcentaje de adultos espacios para atender | ;;: s en el asilo / Nomero de Lic. Maria Teresa
2017 Ejercicio 2017 | Asilo Miguel Hidalgo v dig mayores atendidos en la Calidad adultos mayores con : ' Acciones Trimestral 2016 100% No 262.50% Ascendente Espinoza Mosqueda,
personas adultas mayores en estado de adutto acciones previstas en el Asilo)
EDAM servicios integrales de salud N con visto bueno de su
abandono y vulnerables. : #100
y convivencia Directora.
(Total de personas con diferentes
. I tend
La Direccion de Programas tiene por objeto corencias a las que se atendieron
° sus necesidades basicas,
la elaboracion, el establecimiento y la ” o .
! . el estal ’ ) Mejorar |3 atencion de recibieron apoyo directo de Direccién de
elecucion de politicas plblicas, estrategias, | - Porcentaje de Adultos espacios que albergan a los | alimentacion, con los programas Programas.Titular
2017 Ejercicio 2017 | Direccion de Programas |  programas y subprogramas en materia de | Mayores que mejoran en Calidad pacios q & . Prog! Personas Semestral 2016 10% No 11.95% Ascendente 8!
¢ adultos mayores en de desarrollo comunitario, de LAE. Eva Luisa
asistencia alimentaria, comunitaria y social; su calidad de vida sarrollo i
desamparo. atencion social y servicios de Guzmén Cueva
desarrollando y fomentando en todo
momento el apoyo a grupos vulnerables, salud/Total e personas en
POYo 2 grup! g estado de marginacion del
Municipio)*100
N il - G f:
Contribuir al desarrollo y bienestar social | orentale de personas Contribuir al desarrollo de |(NUMEro de personas que reciben Jefa de Departamento
Deparatmento de | mediante acciones de calidad que mejoren la| €M diferentes carencias condiciones basicas apoyos directos para su Psic. Rosa Maria
2017 Ejercicio 2017 ) , atendidas en la Direccion Calidad ¢ alimentacién/Total de personas Personas Trimestral 2016 7% No 7.67% Ascendente Santillan Ferreyra, con
Programas Alimentario | alimentacién y nutricién de las personas en econémicas, sociales y !
de Programas del DIF en estado de marginacion del visto bueno de su
estado vulnerable. : alimenticias. >
Morelia Municipio)*100 Directora
Realizar acciones para promover el (Total de personss que se Jefa de Departamento;
fortalecimiento del desarrollo y la cohesion ) al dep a VACANTE Vo Bo. De
Deparatmento de o Porcentaje de personas Proporcionar acceso a benefician con los Programas Diecon
2017 Ejercicio 2017 ) beneficiadas con Calidad Programas para una comunitarios/Total de personas Personas Trimestral 2016 8% No 7.79% Ascendente
Programas Comunitarios | de la poblacién del Municipio, atendiendo a ° P ; Programas Titular:
! Programas Alimentarios alimentacién integral. atendidas en la Direccién de
personas en situacion de vulnerabilidad de ;! LAE. Eva Luisa
Programas)*100 .
Morelia Guzmén Cueva
(Total de personas con diferentes
Brindar asistencia social, médica, psicologica carencias que reciben apoyos y
‘ : servicios asistenciales/Total de Jefa del
y dental, inmediata a la poblacién vulnerable,
Deparatmentode | ies nifes, adolestentes personss auttas | PTeentaie de personas Brindar acceso a programas | personas que de acuerdo a departamento: Psic.
2017 Ejercicio 2017 L ’ ’ y que se benefician con los Calidad para el desarrollo econémico| nuestra capacidad de atencion, Personas Mensual 2016 100% No 122.93% Ascendente Rosa Carmen Galvan
Atencién Social mayores y personas con discapacidad del
ores : Programas Comunitarios y social pueden apoyarse con los Lafarga, con visto
Municipio, a través de apoyos y servicios
ntegoles servicios de asistencia social y de bueno de su Directora
) salud, de acuerdo a la planeacion
anual de este departamento)*100
L: 0 I Nif . o o
3 Direccion de Desarrollo Integral delNIno, [ o oyezje de atencion en Optimizar los apoyos a las | (Ndmero de menores atendidos Direccién de
Direccion del Desarrollo | 1€ POr ebjeto promover el desarrollo. | 7 o0 sioc e calud y Instituciones, Asociaciones y | - en CAIC y Ludoteca/ Total de Desarrollo Integral del
2017 Ejercicio 2017 . integral de las nifas y nifios del Municipio de Calidad i o o Menores Semestral 2016 11% No 7.05% Ascendente .
Integral Del Nifio Morelia, generandoles espacios educativos, apoyos de Asistencia personas en estado de nifios de 3 a 10 afios en Nifio. Titular: Mtra.
A - ocial vulnerabilidad Morelia)*100 Karla Ochoa Cortés
; .
(Numero de menores atendidos Jefa d:ﬁiedfj’\fﬂe”“’
Crear centros educativos a nivel preescolar | Porcentaje de los nifios Establecer programas que | en CAIC/ Ndmero de menores il e sto
Deparatemnto de en comunidades que no cumplan conlos | atendidos en la Direccién mejoraren las condiciones | registrados en edad preescolar en '
2017 Ejercicio 2017 par comy que no cumplan co " Calidad Jorer ! regntr pr . Menores Semestral 2016 0% No 0.39% Ascendente bueno de Direccion
Estancias Infantiles | requisitos establecidos por las autoridades | de Desarrollo Integral del de vida que garanticenel | Morelia de listas.con Acta de e e
educativas, Nifio desarrollo integral del nifio. | Nacimiento, de acuerdo alas > 8
Listas de INEGI)*100 del Nifio. Titular: Mira
Karla Ochoa Cortés.
N, Operar espacios educativos | (Ndmero de menores atendidos Jefa de Departamento;
Deparatemnto de Fomentar, operar y ejecutar actividades |Porcentaje de nifas y nifios piiuoinionl IRt B e
2017 Ejercicio 2017 Proyectos de recreativas, culturales y de convivencia en edad preescolar Calidad 18N0S Y Segurs p: v Menores Mensual 2016 11% No 697% Ascendente " Y
menores en edad preescolar | menores de 3 a 10 afios que hay Ramirez, con visto
Convivencia infantil en el Municipio de Morelia atendidos en los CAIC. 0
de bajos recursos, en el Municipio)*100 bueno de su Directora
Total de personas en estado de
Mejora la calidad de vidaa | ¢ pers
X Porcentaje de personas en 2 marginacién atendidas o
Mejora la calidad de vida a través de b través de herramientas, e o o s
2016 Anual Direccion General | herramientas, acciones y servicios que les ginaciony Eficacia acciones y servicios que les ! Personas Anual 2015 20% ND 0% Ascendente Cada departamento
Vulnerabilidad atendidas acciones y programas del DIF
permitan aminorar sus necesidades permitan aminorar sus
enelDIF. e ITotal de personas en estado de
marginacién del Municipio)*100
{NUMEro ge Soncitudes atendiaas
con servicios y apoyos brindados
Porcentaje de servicios y - ° °
pbihsaie i Ofrecer un servicio de a sujetos que requieren de
Ofrecer un servicio de calidad a a ciudadania| P72 VECO 2 ° calidad a la ciudadania asistencia social / Ndmero de
2016 Mayo a octubre Direccién General | enfocando los recursos 3 lss zonas de mayor | Persones SIeies e Eficacia enfocando los recursos a las | solicitudes que consideramos de Solicitudes Semestral 2015 100% ND 35.40% Ascendente Cada departamento
vulnerabilidad -9 zonas de mayor acuerdo a la demanda de
acuden al DIF para su
e vulnerabilidad servicios, acuden al DIF por
asistencia social por algan apoyo
e comiciaion
TNGmero de metas cumpliaas en
todos los programas el DIF
Evaluar oportunamente las metas indice de eficacia de los Evaluar oportunamente las | - establecidas para su ejecucion
2016 Mayo a octubre Direccion General P Eficacia metas establecidas contra | durante el ejercicio fiscal/Total Metas Trimestral 2015 100% ND 4615% Ascendente Cada departamento

establecidas contra las acciones realizadas

programas.

las acciones realizadas

de metas planificadas para su
ejecucion en todos los programas
del NIEV 100




Coordinacion de la

Optimizar al méximo el factor humano y los

Optimizar al maximo el
factor humanoy los recursos

(NGmero de gestiones logradas/
Némero de gestiones realizadas
por los programas del DIF para

2016 Mayoaoctubre | Oficina de la Direccion | recursos materiales disponibles parala | indice de gestion del DIF Eficacia materiales disponibles para | P ©° ProEYames 08 01 P Gestiones Trimestral 2015 100% ND 50.61% Ascendente Cada departamento
General ejecucion de los programas 13 ejecucion de los " ylo mej
g, operatividad y servicios de todas
P sus areas)*100
Concientizar a la familia de
que la educacién en
Concientizar a la familia de que (a educacion conjunto con los valores es
y . N (Total de personas atendidas en
en conjunto con los valores es una una herramienta necesaria P
) todas las areas del DIF /Total de
herramienta necesaria para alcanzar las | Porcentaje de personas para alcanzar las metas y e e auens
2016 Mayo a octubre Direccién General metas y mejorar (3 calidad de vidade las | atendidas en el DIF en Eficacia mejorar la calidad de vida de| | PerSOnoS 908 € 8o’ Personas Semestral 2015 100% ND 88.25% Ascendente Cada departamento
familias, aprovechando las herramientas que | situacién de vulnerabilidad las familias, aprovechando P
: pueden ser atendidas en el
muchos de nuestros programas ofrecen para las herramientas que muchos DIF100
no ser una Institucion paternalista de nuestros programas
ofrecen para no ser una
Institucion
(Total de personas con diferentes
carencias que reciben
; . Atender a d ITotal d
Deparatmento de | Atender alas personas de bajos recursos con | Porcentaje de atencion en | e P ey e
2016 Mayo a octubre paraty apoyos que ayuden a mejorar su condicion | los servicios de asistencia Eficiencia g ! 3Py & P Personas Mensual 2015 100% ND 25.83% Ascendente Cada departamento
Atencién Social ° ’ que ayuden amejorarsu | atencién pueden apoyarse con
de vulnerabilidad. social. % o ovarse
condicién de vulnerabilidad. | los servicios de trabajo social, de
acuerdo a L3 planeacion anual de
este depanamen(o )¥100
Asesorar ala familia para | (Total de reportes de maltrato
Direccion de roteccion | ASesorar 3 @ familia para cambiar patrones | Porcentaje de atencidn de cambiar patrones de | atendidos/Total de reportes de
2016 Mayo a octubre et de conducta que ayuden a erradicarla | Lo reportes de maltrato Eficiencia conducta que ayuden a maltrato para los que Reportes Mensual 2015 100% ND 85.33% Ascendente Cada departamento
violencia familiar. recibidos. erradicar la violencia consideramos que tenemos
familiar canacidad de atencianl*100
(Total de menores y adolescentes
. beneficiados con los servicios del
Disminuir el fenémeno del g
. Programa de Atencién a Menores
| Disminuir el fenémeno del trabajo infantil trabajo infantil por la !
Programa de Atencion a | 1, carencia econdmica, desercion escolar, | Porcentaje de menores carencia econdmica en RiesgorTotal de menores y
2016 Mayo a octubre | Menores y Adolescentes | P @ | escolar. ) Eficiencia ‘ : adolescentes que pueden ser Merores Mensual 2015 100% ND 81.04% Ascendente Cada departamento
) por la falta de atencion social a nifos y atendidos en PAMAR desercion escolar, porla -
en Riesgo ) ) atendidos con los servicios del
j6venes en la calle. falta de atencion social a ;
ot de Programa de Atencién a Menores
nifos y jévenes enla calle, !
en Riesgo de acuerdo a su
capacidad de atencién)*100
Tejorar & calidad 0e vida Ge
(Total de personas con
Mejorar la calidad de vida de las personas ) las personas con °
Centroparala Cultura |} giccapacidad, con servicios integrales, | FO"Centaie d€ personas discapacidad, con servicios | Discapacidad Atendidas en el Personas con
2016 Mayo a octubre de la Discapacidad y P: g 0s Integrates, con discapacidad Eficiencia P g DIF/ Total de personas con Semestral 2015 5% ND 2.50% Ascendente Cada departamento
° : que les permitan su integracion a una vida ‘ integrales, que les permitan discapacidad
Asistencia Social atendidas en el DIF. . discapacidad en el
social. su integracién a una vida N
cncial Municipio)*100
Contar un espacio para que .
pacio para q (Ndmero de adultos mayores
. residan los adultos mayores
Contar un espacio para que residan los | Porcentaje de atencién de residentes en la Casa de los
adultos mayores en desamparo, endonde se | adultos mayores en en desamparo, endonde se | 010 0/NGmero de adultos
2016 Mayoaoctubre | Asilo Miguel Hidalgo - Eficacia les apoye integralmente en Adulto Mayor Trimestral 2015 100% ND 127.50% Ascendente Cada departamento
les apoye integralmente en los ambitos de | desamparo en la Casa de » mayores para los que tiene
: los ambitos de salud, :
salud, sustento, ocupacion, vivienda, etc los Abuelos, ” capacidad de atencién la Casa de
sustento, ocupacion, "
vionrda atr los Abuelos)*100
Ofrecer un espacio digno,
Ofrecer un espacio digno, donde puedan donde puedan satisfacer sus | (Total de adultos Mayores
Estoncia Diurma para el satisfacer sus necesidades basicas, Porcentaje de adultos necesidades basicas, | atendidos en EDAM/Numero de
2016 Mayo a octubre ndulto Mo zr promoviendo actividades de convivencias, | mayores atendidos en la Eficacia promoviendo actividades de | adultos mayores que pueden ser Adulto Mayor Trimestral 2015 100% ND 83.00% Ascendente Cada departamento
Y esparcimiento e integracion, que mejore su EDAM convivencias, esparcimiento | atendidos en la EDAM de acuerdo
calidad de vida e integracion, que mejore su | a su capacidad de atencion)*100
calidad de vida
Difundir [a cultura de (No. de personas
discapacidad en todo el en los talleres
Difundir la cultura de discapacidad en todo P: ° . s tatert
¢ Municipio, a través de | vivenciales/Numero de personas
Centro para la Cuttura | & MUicipio. a través de falleres vivenciales | Porcentaje de personas talleres vivenciales de para las tenemos capacidad
2016 Mayo a octubre de sensibilizacion; a fin de crear conciencia y | sensibilizadas en la cultura Eficacia . Personas Mensual 2015 100% ND 83.07% Ascendente Cada departamento
de la Discapacidad ’ ° sensibilizacion; a fin de crear | atender en los talleres de
empatia en nuestra sociedad en relacionala | de la discapacidad, ! " ;
conciencia y empatia en sensibilizacion y campanas
discapacidad, ! " P
nuestra sociedad en relacién|  civicas de cultura de la
- ot
(No. de personas con
discapacidad atendidas en el
Centro de Atencién Integral para
. | 1a Cuttura de ta Discapacidad con
Fortalecer (a formacion ‘ P
. . Porcentaje de personas > servicios especializados y
Centro para la Cultura | Ortatecer 1a formacion psicopedagogica de con discapacidad psicopedagdgicadelas | oo con discapacidad que
2016 Mayo a octubre las personas con discapacidad para mejorar ‘ . Eficacia personas con discapacidad o Personas Mensual 2015 100% ND 9225% Ascendente Cada departamento
de la Discapacidad atendidas con los servicios reciben apoyos con auxiliares
su calidad de vida y la de sus familias. para mejorar su calidad de
del CAICD. ortopédicos/Total de personas
vida yla de sus familias.
con discapacidad que
planificamos podemos atender
en base a nuestra capacidad de
atenci6n)*100
(Total de personas con diferentes
Reforzar las acciones de | carencias a as que se atendieron
) Porcentaje de personas
Reforzar las acciones de trabajo para trabajo para mantener enlas | sus necesidades basicas y
Asistencia Alimentariaa | mantener en las familias una seguridag | CO" diferentes carencias familias una seguridad recibieron apoyo directo de
2016 Mayo a octubre i i atendidas en el DIF con los Eficacia 2 se! . POy Personas Semestral 2015 7% ND 7.67% Ascendente Cada departamento
Familias en Desamparo | alimentaria basicas, a través de herramientas alimentaria basicas, a través | alimentacion y con los programas
N programas alimentarios y, ’ 2
faciles y a bajo costo. de herramientas facilesya | de desarrollo comunitario/Total
comunitarios. N
bajo costo. de personas de escasos recursos
del Municipio)*100
Tritregs de raciones p
(Némero de personas que reciben
Entrega de raciones alimentarias, desayunos | Porcentaje de personas de alimentarias, desayunos Smoyos dectos pora s
2016 Mayo a octubre Desayunos Escolares escolares y despensas, asf como de bajos recursos Eficacia escolares y despensas. asi | y;cuantacign/Total de personas Personas Trimestral 2015 6% ND 7.02% Ascendente Cada departamento

capacitacion de orientacion alimentaria y
huertos familiares.

beneficiadas con
programas alimentarios

como de capacitacion de
orientacion alimentariay

huartac familiarac

de escasos recursos del
Municipio)*100




2016 Mayo a octubre

Centros de Capacitacion
y Desarrollo

Promover el auto empleo, a través de talleres
en los Centro de capacitacion y Desarrollo

Porcentaje de personas

que se benefician con los

Programas de CECADES y
Proyectos Productivos

Eficacia

Promover el auto empleo, a
través de talleres en los
Centro de capacitacion y

Desarrollo

TTGtaT 0e personas que se
benefician con los Programas de
Centros de Capacitaciony
Desarrollo y Proyectos
Productivos/Total de personas
que de acuerdo a la capacidad
de atencién, pueden ser
atendidas en los CECADES y con

Personas

Mensual

2015

100%

ND

107.14%

Ascendente

Cada departamento

2016 Mayo a octubre

Direccién de Desarrollo
Integral del Nifio

Promover la apertura de més preescolares en
zonas donde no cuentan con este servicio,
asi como espacios ludicos para nifios en la

zona urbana,

Porcentaje de menores
atendidos en el DIF en los
Programas
ludicoeducativos

Eficacia

Promover la apertura de més
preescolares en zonas donde
no cuentan con este servicio,
asi como espacios ludicos
para nifios en la zona urbana.

Ooinctar Deodictinelitnn
(NUmero de menores atendidos
enlos CAICyen la
ludoteca/Numero de menores
que planeamos y consideramos
que podemos atender en los

CAICyen la ludoteca

nihlicalitny

Personas

Semestral

2015

100%

ND

504.53%

Ascendente

Cada departamento

2016 Mayo a octubre

Centros de Asistencia
Infantil Comunitarios

Promover la apertura de preescolares en
zonas donde no cuentan con este servicio,
asi como espacios ludicos para nifios

Porcentaje de nifios en
edad preescolar que se
atienden en los CAIC

Eficacia

Promover la apertura de
preescolares en zonas donde
no cuentan con este servicio,
asi como espacios ludicos
para nifios.

(Ndmero de nifos ;\n edad
preescolar de escasos recursos
atendidos en Los CAIC /Total de
Nifios del Municipio en edad
preescolar de localidades no
atendidns nr CONAEFI100

Personas

Trimestral

2015

30%

ND

2.95%

Ascendente

Cada departamento

2016 Mayo a octubre

Ludoteca

Promover actividades lddicas y didacticas
donde pueden desarrollar habilidades,
estimular su afectividad y desarrollar habitos
de convivencia.

Porcentaje de menores
atendidos en la ludoteca

Eficacia

Promover actividade:
ludicas y didacticas donde
pueden desarrollar
habilidades, estimular su
afectividad y desarrollar
héhitas de comivencia

(Namero de menores atendidos
en la ludoteca/Numero de
menores que planeamos
podemos recibir a partir de su
apertura)*100

Personas

Semestral

2015

100%

ND

541%

Ascendente

Cada departamento

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/A
ticulo10/POApdf

2015

La informacién histrica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a
la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

La informacion histdrica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme
los parametros del articulo 10 de la derogada
Ley de de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacn,
pueden consultarse en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob. rchi ic
ulo10/POA.pdf

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OApdf

La informacién histérica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parémetros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado de
Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archiv
osTransp/Articulo10/POA pdf

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/POA.
pdf

La informacion histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivos
Transp/Articulo10/POA.pdf

La informacion histdrica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparenciay
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.m:

La informacion histdrica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparenciay
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.m:

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.m:

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.m:

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m:

del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m:

del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m;

Arch ulo1

Arch ulo1

0/POApdf

0/POApdf

ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

La informacién
historica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparenciay
Accesoa la
Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/Ar
ticulo10/POA pdf

cién de la informacion en

sitio web

28/03/2018

aria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

Hrmacion Publica

Miro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacion Publica
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Nombre del
programa o

Objetivo

Instituto de la Juventud

Nombre del

Dimensién(es} a medir:
(eficacia,

Definicién del

Métado de célculo con
variables de la férmula

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

Metas

programadas

Metas
ajustadas, en

Avance de metas

Sentido del
indicador
{Ascendente/

i
MORELIA

Fuentes de
informacién

Ejercicio Periodo concepto al que 3
3 P q institucional indicador eficiencia, calidad y indicador (incluir el significado de las
corresponde el a 3 SU caso
economfa) siglas y/o abreviaturas) Descendente)
indicador
Enbaseala
Enbaseala Enbaseala Enbaseala o : Enbaseala
= : - = : o __|informacion recibida| . sea Enbaseala Enbaseala
) . .| informacién recibida En base a la informacion | informacién recibida | informacién recibida i informacién recibida , :
En base a la informacion . . Enbase alainformacién | En base a la informacién i . i i i por el érea ! informacién recibida | informacion recibida .
i~ i Enbase alainformacién | En base a la informacion recibida ’ ; ’ i por el drea En base a la informacion recibida por el drea por el drea por el érea por el drea i i En base a la informacién recibida
recibida por el érea - . : recibida por el érea recibida por el drea ! A generadora, por por el 4rea generadora, | por el area generadora, ;
recibida por el érea generadora, | por el érea generadora, por ahora generadora, por ahora | recibida por el drea , , por ahora , por ahora | generadora, por ahora generadora, por ahora por el érea generadora, por ahora
generadora, por ahora no generadora, por ahorano | generadora, por ahora no ahora no cuenta con porahora no cuenta | por ahora no cuenta
por ahora no cuenta con los no cuenta con los elementos no cuenta con los por ahora no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los elementos
2018 cuenta con los elementos ! cuenta con los elementos | cuenta con los elementos los elementos ° | conloselementos | conlos elementos
elementos necesarios parael | necesarios para el lleando de elementos necesarios | elementos necesarios para el necesarios necesarios necesarios elementos necesarios necesarios para el lleando de
necesarios para el lleando necesarios para el lleando | necesarios para el lleando necesarios para el necesarios para el necesarios para el
lleando de estas celdas, en | estas celdas, en cuanto se tenga paraellleandode | lleando de estas celdas, en | paraellleando de estas | paraellleandode | para el lleando de para el lleando de estas celdas, en cuanto se tenga
de estas celdas, en cuanto p— ! de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto P lleando de estas lleando de estas | lleando de estas celdas, . en e
° cuanto se tenga serd publicada. serd publicada. ° ° estas celdas, en | cuanto se tenga serd publicada. |  celdas, en cuanto se estas celdas, en estas celdas, en estas celdas, en " seré publicada.
se tenga serd publicada. se tenga serd publicada. |  se tenga sera publicada. i " i . | celdas, en cuanto se .| celdas, encuanto se | en cuanto se tenga sera
cuanto se tenga sera tenga sera publicada. | cuanto se tenga serd | cuanto se tenga sera h cuanto se tenga serd . N N
A A A tenga serd tenga serd publicada. publicada.
publicada. publicada. publicada. publicada.
publicada
Enbaseala
Enbaseala Enbaseala Enbaseala o : Enbaseala
b : - ° : o - |informacion recibida| . e Enbaseala Enbaseala
A - : | informacién recibida En base a la informacion | informacion recibida | informacien recibida i informacién recibida s : ) oseata
) ” : .| Enbasealainformacion | En base alainformacion i ” ; i i por el drea ! informacion recibida | informacion recibida ) ” :
Enbase alainformacion | En base a la informacion recibida ’ ; ° i por el drea En base a la informacion recibida por el érea por el drea por el drea por el érea i i En base ala informacion recibida
N . ; recibida por el drea recibida por el drea ! A generadora, por por el érea generadora, | por el drea generadora, p
recibida por el 4rea generadora, | por el 4rea generadora, por ahora generadora, por ahora | recibida por el drea generadora, | generadora, por ahora | generadora, por ahora | generadora, por ahora generadora, por ahora por el 4rea generadora, por ahora
generadora, por ahorano | generadora, por ahora no ahora no cuenta con porahora no cuenta | por ahora no cuenta
- por ahora no cuenta conlos | no cuenta con los elementos no cuenta conlos | por ahora no cuenta con los no cuenta con los no cuentaconlos | no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los elementos
2017 Diciembre ! cuenta con los elementos | cuenta con los elementos : h : : los elementos ° | conloselementos | conlos elementos
elementos necesarios parael |  necesarios para el lleando de ¢ ¢ elementos necesarios | elementos necesarios para el necesarios necesarios necesarios elementos necesarios c necesarios para el lleando de
necesarios para el lleando | necesarios para el lleando necesarios para el necesarios para el necesarios para el
lleando de estas celdas, en | estas celdas, en cuanto se tenga paraellleandode | lleando de estas celdas, en | para el lleando de estas | paraellleandode | para el lleando de para el lleando de estas celdas, en cuanto se tenga
P! Lo s de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto oS lleando de estas lleando de estas | lleando de estas celdas, Lon e
cuanto se tenga serd publicada. serd publicada. o5 en ¢ i estas celdas, en | cuanto se tenga serd publicada. |  celdas, en cuanto se estas celdas, en estas celdas, en estas celdas, en " seré publicada.
se tenga serd publicada. se tenga serd publicada. . . . " . | celdas, en cuanto se . | celdas, encuantose |encuanto se tengaserd
cuanto se tenga seré tenga serd publicada. | cuanto se tenga seré | cuanto se tenga serd ! cuanto se tenga serd st A
A A A tenga seré tenga serd publicada. publicada.
publicada. publicada. publicada. publicada.
publicada
: S o - » Reportes de eventos, reporte de
Mejorar la participacion de | Definir e instrumentar una politica ) o Porcentaje de (Total de j6venes que P 4
jévenes morelianos en municipal de juventud que | Or<entae de participacion articipacion de articiparon en programas apoyos, reportes de proyectos,
2017 Enero — Noviembre 2017 ° umicip: q de j6venes en programas y Eficacia _ particip particip: programasy Jovenes Anual 849 10 No se ajustaron 12.40 Ascendente listas te asistencias, convenios,
programas que impulsensu | permita incorporar plenamente a A jovenes en programas | actividades 2017/Total de o= :
! g actividades - i fichas técnicas de actividades,
desarrollo integral la juventud al desarrollo del pas. y actividades j6venes morelianos)*100 ! >
minutas de reuniones, fotografias.
” B - 50%(Promedio del desarrollo
Incremento de jovenes | Definir e instrumentar una politica - (50° > Reporte de eventos, reporte de
morelianos desarrollandose municipal de juventud que | Promedio de j6venes con Promedio de jovenes | - de proyectos productivos y apoyos, reportes de proyectos,
2016 Anual ! unic q ! Eficacia conbasesy culturales+.50*(Promedio de Promedio Anual 4741 60.69 No se ajustaron 8953 Ascendente 2poyos, reportes vectos,
con bases y oportunidades en | permita incorporar plenamente a | bases y oportunidades cuure . listas te asistencias, convenios,
‘ . oportunidades. inclusion de los jovenes enla ! ! >
la sociedad 3 juventud al desarrollo del pas. h minutas de reuniones, fotografias.
sociedad ))
Crear y fomentar programas o n . . -
yrom prog Y |Definir e instrumentar una politica B Porcentaje de jovenes | (ndmero de jovenes que
actividades para la municipal de juventud que Porcentaje de jovenes atendidos porel | participan en actividades del
2015 Enero - Diciembre 2015 | participacion de los jévenes unie 9 atendidos por el Instituto Eficacia ! " ¢ Porcentual Anual 15 17 No se ajustaron 1117 Ascendente REPORTE DE EVENTO,
: permita incorporar plenamente a Instituto de la instituto/namero de jovenes
morelianos para su Desarrollo . de la juventud : ner
otearel 3 juventud al desarrollo del pas. juventud del municipio)*100

Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio web

28/03/2018

etaria u Oficina del H

Instituto de la Juventud

ntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

Responsable de A

50 a la Informacion

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Publica

Publica

| 28/03/2018 |

Periodo de actualizacion de la informacién
Anual
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Gerencia del Patrimonio Cultural

G
MORELA

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

‘Nombre del

rDErama o Dimension(es) a medir: (S Sentido del
PO " Prog Objetivo Nombre del (Gil:1SEN . . Método de calculo con variables de la férmula Unidad de Frecuencia . Metas . indicador Fuentes de
Ejercicio Periodo concepto al que Preain Py Piag " Definicion del indicador ” " ey n i . o Linea base ajustadas, en Avance de metas h h
e e institucional indicador eficiencia, calidad y (incluir el significado de las siglas y/o abreviaturas) medida de medicion programadas e (Ascendente/ informacién
Tesp economia) Descendente)
indicadar
. ) : - ) X ) X En base a la informacién | En base a la informacion | En base a la informacion | En base a la informacion | En base a la informacion | En base a la informacion | En base a la informacion | En base a la informacion
En base a la informacién | En base a la informacién | En base a la informacion | En base a la informacion | En base a la informacion i i i i h : : ,
i b j i i ) recibida por el rea recibida por el drea recibida por el area recibida por el drea recibida por el area recibida por el area recibida por el area recibida por el area
recibida por el area recibida por el area recibida por el drea recibida por el area recibida por elarea | En base a la informacion recibida por . o X
’ En base a la informacion recibida por el rea generadora, por ahora no|  generadora, por ahora , por ahora , por ahora . por ahora no . por ahora , por ahora . por ahora
por ahora no por ahora no . por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahorano | el &rea generadora, por ahora no
generadora, por ahora no cuenta con los elementos cuenta con los o cuenta con los o cuenta con los o cuenta con los cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los
2018 cuenta con os elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos necesarios : :
: : ‘ necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto se | elementos necesarios | elementos necesarios | elementos necesarios necesarios necesarios necesarios necesarios necesarios
necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | para el lleando de estas celdas, en i
. tenga sera publicada. para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas
de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto cuanto se tenga sera publicada.
o tomes sors publicats. | o tons cora oublicadn. | o tones sors publicods. | se tomes cors publicat. | <o tones ora ublicads celdas,encuantose | celdas,encuantose | celdas, encuantose | celdas,encuantose | celdas,encuantose | celdas encuantose | celdas encuantose | celdas, en cuanto se
& P : & P : 3 P & P & P tenga sera publicada. | tenga sera publicada. | tenga sers publicada. | tengaserapublicada. | tengasers publicada. | tenga sera publicada. | tenga sers publicada. | tenga sera publicada.
Conservacion del Conservacion del | Elaboracion de proyectos (Qestionar recursos ante otras | o ge gestion de recursos solicitados/ Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | para gestionar recursos EFICIENCIA entidades para ampliar la 8 . FORMATO TRIMESTRAL 2016 Junta ¢ No es el caso Junts ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
h gestiones de recursos autorizados )*100 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia ante otras entidades conservacion del patrimonio cultural
Conservacion del Conservacion del ) e Gestionar recursos ante otras . ; )
017 2017| patrimonto CultoraL de o | petrimone Cultoral de o | EFce2 administracion de CHCIENCIA oo s amplio s Nimero de gestién de recursos solicitados/ Numero de FORMATO TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento Noes el caso Se adjunta documento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
los programas centrales ° gestiones de recursos autorizados )*101 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia conservacién del patrimonio cultural
Conservacion del Conservacion del ) Gestionar recursos ante otras . ) )
017 2017| patrimonto GultoraL de o | patrimonte Cultoral de o | EFiiente supervision de CHCIENCIA entiades s amplior s Nimero de gestién de recursos solicitados/ Numero de FORMATO IRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento Noes el caso Se adjunta documento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
los programas centrales ° gestiones de recursos autorizados )*102 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia conservacion del patrimonio cultural
Conservacion del Conservacion del Eficaz control de los Supervisar, administrary coordinar | (o ensuales citadas / Numero de Se adiunta documento e adiunta documento
2017 2017 patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la |  recursos humanos y EFICIENCIA las acciones de los programas de las ! - ! FORMATO TRIMESTRAL 2016 Junta ¢ Noes el caso Junts ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
reuniones realizadas)*100 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia materiales direcciones de la gerencia
- TSTO DURNO PaTa et -
Conservacion del Conservacion del otorgamiento de espacios Supervisar, administrar y coordinar (Numero de reuniones mensuales citadas / Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de (a | '8 P EFICIENCIA las acciones de los programas de las ! h ' FORMATO TRIMESTRAL 2016 Junta ¢ No es el caso punte ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
" . publicos en el centro y reuniones realizadas)*101 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia direcciones de la gerencia
Conservacion del Conservacion del Vinculacion con Supervisar, administrar y coordinar | o de reuniones mensuales citadas / Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | instituciones educativas EFICIENCIA las acciones de los programas de las ! - ! FORMATO TRIMESTRAL 2016 Junta ¢ Noes el caso Junts ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
5 ; ! A ° reuniones realizadas)*102 digital digital
tidad de Morelia Ciudad de Morelia nara el servicin sacial direcciones de Ia serencia
Conservacion del Conservaciondel e, entace con asuntos Supervisar, administrar y coordinar | o ge reuniones mensuales citadas / Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la |-, oo “"° : EFICIENCIA las acciones de los programas de las ! - FORMATO TRIMESTRAL 2016 Junta G No es el caso Junts ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
. juridicos e informaticos . s reuniones realizadas)*103 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia direcciones de la gerencia
Conservacion del Conservacion del Eficaz difusion de los Supervisar, administrar y coordinar (NGmero de reuniones mensuales citadas / Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | programas centrales en EFICIENCIA las acciones de los programas de las ! h FORMATO TRIMESTRAL 2016 Junta ¢ No es el caso Junts ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ci . . N y reuniones realizadas)*104 digital digital
itidad de Morelia Ciudad de Morelia redes saciales direcciones de 3 cerencia
Conservacion del Conservacion del Eliminacion de pintas en Combatir las pintas en edificios retiro| ~ (NUmero de edificios reparados por pintura y flora Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural dela | canterfa en inmuebles EFICIENCIA de flora nociva en el patrimonio nociva / total de edificios daniados por pinta y flora INMUEBLE TRIMESTRAL 2016 ) aital No es el caso g il ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia natrimanin cultural tangible 1100 ks ol
Conservacion del Conservacion del Eliminacion de pintas en Combatir las pintas en edificios retiro|  (NUmero de edificios reparados por pintura y flora Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | fachadas de inmuebles EFICIENCIA de flora nociva en el patrimonio nociva / total de edificios daniados por pinta y flora INMUEBLE TRIMESTRAL 2016 ) aital No es el caso g i ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia natrimanin cultural tangible V101 il ol
Conservacion del Conservacion del Retiro de flora y micro Combatir las pintas en edificios retiro| ~ (NUmero de edificios reparados por pintura y flora Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural e la v EFICIENCIA de flora nociva en el patrimonio | nociva / total de edificios dafiados por pinta y flora INMUEBLE TRIMESTRAL 2016 ljunta d No es el caso llunta ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
o : " flora nociva i digital digital
tidad de Morelia Ciudad de Morelia cultural tangible V102
Conservacion del Conservacion del . . Arreglo y mantenimiento del . . .
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de ta | Atencion inmediataa EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro (Numero de puntos criticos intervenidos / total de PIEZA TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
o h ! puntos criticos oo puntos criticos a atender)x100 digital digital
tidad de Morelia Ciudad de Morelia Histarico
Conservacion del Conservacion del Arreglo y mantenimiento del . . .
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de ta | \eire de anunciosy EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro (Numero de puntos criticos intervenidos / total de PIEZA TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
o : " toldos fuera de norma rbane puntos criticos a atender)x101 digital digital
tidad de Morelia Ciudad de Morelia Histarico
Elaboracion de
Conservacion del Conservacion del dictémenes pars (a Arreglo y mantenimiento del (Numero de puntos criticos intervenidos / total de Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | colocacion de toldos y EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro P . " PIEZA TRIMESTRAL 2016 ) ) No es el caso unta ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
: ’ : : vl puntos criticos a atender) x102 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia anuncios dentro de la Historico
L . Elaboracion de L
Conservacion del Conservacion del dictamenes para otorgar Arreglo y mantenimiento del (Namero de puntos criticos intervenidos / total de Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Culturalde la | . N P g EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro P . . PIEZA TRIMESTRAL 2016 ) ) No es el caso unta ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
: ’ : licencias de construccion vl puntos criticos a atender) x103 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia e Historico
en el centra histérico
Conservacion del Conservacion del Elaboracion de atlas de Arreglo y mantenimiento del (NGmero de puntos criticos intervenidos / total de Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la edificios catalogados EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro P . . PIEZA TRIMESTRAL 2016 ) ) No es el caso unta ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
o h ! 2 0B oone puntos criticos a atender)x104 digital digital
tidad de Morelia Ciudad de Morelia como natrimanin Histérico
Conservacion del Conservacion del Capacitacion del Dar cursos de capacitacion de (NGmero de cursos propuestos / nimero de cursos Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la comercio tolerado y EFICIENCIA nuestro patrimonio cultural al sector prop! N PERSONAS TRIMESTRAL 2016 ) ) No es el caso unta ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
" ; " ' " A " realizados)*100 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia ciudadania empresarial y al comercio tolerado
Conservacion del Conservacion del Dignificacion de la Dar cursos de capacitacion de (Namero de cursos propuestos / nimero de cursos Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | imagen del comercio EFICIENCIA nuestro patrimonio cultural al sector propuesto PERSONAS TRIMESTRAL 2016 junta ¢ No es el caso Junts ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
! ; : A ! realizados)*101 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia tolerado empresarial y al comercio tolerado
Conservacion del Conservacion del Eventos festivos y Fomentar el interés por explotar el | (yuerq de eventos efectuados / nimero de eventos Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | culturales en el centro EFICIENCIA patrimonio intangible de las " EVENTOS TRIMESTRAL 2016 ) ) No es el caso unta ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
o : " s en " presupuestados)*100 digital digital
tdad de Morelia Ciudad de Morelia histérico tenencias
Conservacion del Conservacion del Fomentar el interés por explotar el | (yuerq de eventos efectuados / nimero de eventos Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017/ patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la Rescate de barrios EFICIENCIA patrimonio intangible de las " EVENTOS TRIMESTRAL 2016 J No es el caso d ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
o " presupuestados)*101 digital digital
tdad de Morelia Ciudad de Morelia tenencias




Conservacion del Conservacion del Fomentar el interés por explotar el | (a1 ge eventos efectuados / nmero de eventos Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la Cruce seguro EFICIENCIA patrimonio intangible de las ! EVENTOS TRIMESTRAL 2016 funta ¢ No es el caso funta ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
; " ! presupuestados)*102 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia tenencias
Conservacion del Conservaciondel ¢ ooc cyiturales en las Fomentar el interés por explotar el | a1 ge eventos efectuados / nmero de eventos Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017| patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la ° EFICIENCIA patrimonio intangible de las ! EVENTOS TRIMESTRAL 2016 funta ¢ No es el caso funta ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
: | tenencias " presupuestados)*103 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Marelia tenencias
dela i dela Dela . MejoramientoDeLalmagenDel Centro | (NUMero De Personas Que Opinan Favorables/Ndmero Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016|  imagen del centro imagen del centro Imagen Urbana Del Eficiencia . De Personas Cuestionario ANUAL 2015 iy P i Ascendente iy
historico historico Centro Histérico. Entrevistadas)*100 8 g g &
- TMonto Ejercido En L5 Restauracion De EQFicios Y Via
dols dels Porcentaje Del Gasto oo
2016 2016|  imagen del centro imagen del centro Requerido Para La Calidad Mejora De Mantenimiento A DaRada/Total Requerido Para La Restauracién De | Edificios Y Via Pablica SEMESTRAL 2015 Seadjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
! ! Restauracién De Edificios Monumentos Histéricos. I h digital digital digital digital
histérico histérico e Edificios Y Via
1a Publica. _ Diihlica Naadal®100
o o porcentaje De Combati Las De Pintas £n NGimers D Edfcios eparados Por Pitas ¥ Flra
2016 2016|  imagen del centro imagen del centro Eliminacion De Pintas ¥ ) Edificios ¥ Retiro De Flora De Edificios Danados Por Pintas Y Flora En La Zona De Edificios TRIMESTRAL 2015 Seadjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
! ! Retiro De Flora Nociva En Calidad Nociva En EL Centro e digital digital digital digital
histérico histérico ! ! Actuacion)
Edificios Historicos. Historico. e
e o Porcentaje De Porcentaje De Arreglo Y Mejoramiento En
2016 2016|  imagen del centro imagen delcentro Mantenimiento En Los Cotidad Mantenimiento En Los El Mantenimiento En Los ) TRIMESTRAL 2015 Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
! ! Materiales En L Via Materiales En La Via Materiales En La Via Pieza digital digital digital digital
historico histérico ! p :
Piiblica Piiblica Priblica
e o Porcentaje De Mejorar Aplicacion Y Porcentaje De
016 2016|  imogen del contra imngen delcentic Efectividad Del Ehiciencia Conocimiento Del Bando Efectividad Del personas SEMESTRAL 2015 Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente se adjunta documento
! ! Conocimiento Del Bando Municipal Del Comercio Conocimiento Del Bando digital digital digital digital
histérico histérico
Municinal Tolerado Y No Tolerada Municinal
e o Porcentaje De
2016 2016|  imagen del centro imagen del centro Comerciantes No Eficacia Retiro De Comerciantes No (ReporteDelncidencias/TotalDelncidencias)*100 Incidencias TRIMESTRAL 2015 Seadjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
! ! Tolerados En La Via Tolerados En Via Piblica digital digital digital digital
historico histérico Ko
Mejorar Asesoria ALos
Porcentaje De /
dela dela Regularizacién De Propietarios De Negocios Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016|  imagen del centro imagen del centro 8 Eficiencia Para Regularizacion De (NGmero De Asesorias/NGmero De Licencias)*100 Asesorias TRIMESTRAL 2015 Junta ¢ unta unta Ascendente Junta
! ! Anuncios Fuera De La e digital digital digital digital
histerico histérico Anuncios Dentro De La
Norma, Norma
mptementar ELMejor G307 (Porcentaje De Gasto Requendo Para Banderas Y
dela dela Porcentaje De Ordenamiento Del Comercio Uniformes Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016|  imagen del centro imagen del centro Ordenamiento En Calidad En Eventos De La Ciudad)+0.70%(Porcentaje De Eventos Gasto SEMESTRAL 2015 Junta d Junta Junta Ascendente Junta
! ! Tolerado Y Eventos De La digital digital digital digital
histérico histérico Festividades De La Ciudad S 4
1udad. Eoctividadas Fn Morelial
sorcentae De Gorto aceptable Namero De TMonto Ejercido Para Banderas Y Uniformes En Eventos
dels 91| pequerido Para Banderas Banderas Para Eventos De Dels Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016|  imagen del centro imagen del centro que Calidad iy Ciudad/Monto Requerido Para Banderas Y Uniformes En Monto TRIMESTRAL 2015 Junta d Junta Junta Ascendente Junta
! ! Y Uniformes En Eventos L Ciudad Y Uniformes Para digital digital digital digital
histérico histérico De La Ciudad. C Tolerad Eventos
e La Ciuda omercio Tolerado. et on
dela 9813 | porcentaje De Eventos ¥ Impulsar EL Orden Del Nomero De Eventos ¥ Festividades En Morelia Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016|  imagen del centro imagen delcentro | LorcemA D BN Eficiencia Comercio Tolerado En Realizadas/Ndmero Eventos TRIMESTRAL 2015 ey fing fi Ascendente i
histérico histrico Eventos De La Ciudad, De Eventos Y Festividades En Morelia g g g s
Promedio De Conventos ;
dels dels Cagiatos ra Adecuada Gestion Urbana
J016 2016 imagen dtcento e el om0 brecans com cficienci Para Ls Conservacion Del (NGmero De Convenios Logrados/Total De Convenios SEMESTRAL Jots Se adjunta documento | Se adjunts documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunts documento
Patrimonio Cultural De La Convenios)*100 digital digital digital digital
histérico historico Organismos Federales Y
Fctatalac Ciudad.
dela dela Porcentaje Del Adecuada Supervision Del
J016 2016 imagen et cenio g el centrd Cumpli Delss eficacio Complimionto D Los Total De Actvidades Realizadas/Total De Las nformes RIMESTRAL Jo1s Se adjunta documento | Se adjunts documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
! el Actividades De La Actividades)*100 digital digital digital digital
historico historico osDe Programas
Porcentaje De Asistencia - -
Suficiente Representacion
dela dela | Alas Reuniones Con Ante Los Organismos Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016|  imagen del centro imagen del centro Organismos . & (ReunionesAsistidas/TotalReunionesConvocadas)*100 Reuniones TRIMESTRAL 2015 Y d d Ascendente d
! el Eficiencia Gubernamentales Y digital digital digital digital
historico historico Gubernamentales Y De ame
Las Asnciaciones Asociaciones.
T T - — ; A ) A - [Lainformacion histerica | La informacion histérica | La informacion histérica | L informacion historica | La informacion historica | La informacion historica
La informacién histérica | La informacién histérica | La informacién histérica | La informacion histrica | La informacion historica La informacién histérica Lainformacién histérica
relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa ol Programa | e2tvaslProgiems | relativaalProgiams | relativaalPrograma | oy o program, | TelativealProgiams | relativa al Programa | relativa al Programa
Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | La informacion historica relativa al Operativo Anual 2015, | OPerétivo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | (0 iy Anual 2015, | OPE3tivo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015,
! ! ) ’ establecida conforme | establecida conforme | establecida conforme establecida conforme | establecida conforme | establecida conforme
establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme Los | establecida conforme los | establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, L ) - |establecida conforme los ) ) ! establecida conforme los ) h )
: ' ° " ° " ° " : ' ! 2 La informacién histerica relativa al Programa Operativo | **!%2 " los p del los p del los del ° " los parmetros del los parémetros del los parmetros del
parametros del articulo 10| parametros del articulo | parametros del articulo | parametros del articulo | parametros del articulo 10 | establecida conforme los parsmetros ‘ " parametros del articulo P P P parémetros del articulo P P P
° Anual 2015, establecida conforme los parametros del articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la
de la derogada Ley de de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | de la derogada Ley de de | del articulo 10 de la derogada Ley de | ~" 92l 110 de s derogada Ley de 10 de s derogada Ley de
articulo 10 de la derogada Ley de de Transparencia y derogadaLeydede | derogadaleydede | derogadsLey de de derogadaleydede | derogadaleydede | derogadaLey dede
Transparenciay Accesoa | d parencia y de Transparenciay de Transparenciay layAccesoala|  deTransparenciay Accesoala 2 ‘ de Transparenciay . de Transparenciay
2015 ! . v . i i Acceso a la Informacion del Estado de Michoacan, /| Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso a . parencia y Acceso a| Transparencia y Acceso a| Transparencia y Acceso a
13 Informacion del Estado | Acceso ala Informacién | Acceso la Informacion | Acceso a la Informacion | Informacion del Estado de Informacién del Estado de tads Acceso ala Informacién Vv Vv y/ Acceso ala Informacién ! y/ !
rmactor ; ’ ormacio macion. 0 pueden consultarse en el siguiente enlace: " | 3laInformaciondel | 3 la Informacion del | la Informacion del " |13 Informacion del 15 Informacién del 13 Informacion del
de Michoacan, pueden | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | Michoacan, pueden | Michoacan, pueden consultarse en el ) del Estado de Michoacan, oclon d¢ ; " | del Estado de Michoacan, ! ! .
eder Pus morelos.morelia gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/PO Estado de Michoacan, | Estado de Michoacan, | Estado de Michoacan, Estado de Michoacan, | Estado de Michoacan, | Estado de Michoacan,
consultarse enel | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | consultarse en el siguiente siguiente enlace: pueden consultarse en el pueden consultarse en el
ons! ' on ¢ ¢ °n ¢ ¢ Apdf pueden consultarse en | pueden consultarse en | pueden consultarse en pueden consultarse en | pueden consultarse en | pueden consultarse en
siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: enlace: morelos.moreliagob.mx/ArchivosTra siguiente enlace ¢ siguiente enlace
¢ ¢ ‘ ¢ . ° elsiguiente enlace: | elsiguiente enlace: | el siguiente enlace: elsiguiente enlace: | el siguiente enlace el siguiente enlace:
morelos morelia.gob.mx/A| morelos.morelia gob.mx/A| morelos. morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/A| morelos morelia.gob.mx/Ar nsp/Articulo10/POA pdf morelos morelia gob.mx/ ¢ morelos morelia gob.mx/ i i
' « b ° ) h ° ° ; ! > morelos morelia.gob.mx | morelos. moreliagob.mx | morelos morelia gob.mx/ 0 orelos.morelia gob.mx/ | morelos. morelia.gob.mx/ | morelos. morelia.gob.mx/
rchivosTransp/Articulo10/ | rchivosTransp/Articulo10 | rchivosTransp/Articulo10 | rehivosTransp/Articulo10 | chivosTransp/Articulo10/P ArchivosTransp/Articulo ‘ ! ! D) prchivosTransp/Articulo1 | T"e! b !
poyeo oonmt Jreyees Toompdt ot orponndt /ArchivosTransp/Articul | /ArchivosTransp/Articul | ArchivosTransp/Articulo o ArchivosTransp/Articulo | ArchivosTransp/Articulo | ArchivosTransp/Articulo
i i : i L L 010/POA pdf 010/POA pdf 10/POApdf 10/POApf 10/POApf 10/POApdf
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Efercicio

Periodo

En base ala informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los

programa o

concepta al que

correspande el
indicadnr

En base ala informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no

Objetivo
institucional

En base a la informacion recibida por el rea
generadora, por ahora no cuenta con los elementos

Nombre del
indicador

En base ala informacion recibida
por el érea generadora, por
ahora no cuenta con los

Dimensi6n(es) a medir;

{eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

En base ala informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no

Definicién del indicadar

En base ala informacion recibida
por el érea generadora, por ahora
no cuenta con los elementos

Método de calculo con variables
de la férmula (incluir el stgnificado de las siglas
y/o abreviaturas)

En base a la informacion recibida por el area
generadora, por ahora no cuenta con los elementos

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

Metas
programadas

Metas
ajustadas, en
su caso

Avance de metas

Sentido del
indicadar
(Ascendente/
Descendente]

Fuentes de
informacién

Enbaseala

Enbaseala

Enbaseala

Enbaseala

Enbaseala

Enbaseala

Enbaseala

Enbaseala

recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos

recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los

recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los

recibida por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los

recibida por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los

recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos

recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los

recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los

2018 cuenta con los elementos cuenta con los elementos
elementos necesarios necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto |~ elementos necesarios para el necesarios para el lleando de estas | necesarios para el leando de estas celdas, en cuanto | necesarios para el leando| ~elementos necesarios | elementos necesarios | elementos necesarios | elementos necesarios |  necesarios parael | elementos necesarios | elementos necesarios
necesarios para el lleando de , necesarios para el lieando , ‘
para ellleando de estas | "0 o P19 €0 ¢ se tenga serd publicada lleando de estas celdas, en | o100 D19 T8N0 | celgas, en cuanto se tenga sers se tenga serd publicada de estas celdas,en | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando de estas | para el lleando e estas | lleando de estas celdas, | para ellleando de estas | para el lieando de estas
celdas, en cuanto se : cuanto se tenga sers publicada. o publicada. cuantosetengasers | celdas,encuantose | celdas,encuantose | celdas,encuantose | celdas,encuantose | encuantosetengasers | celdas encuantose |  celdas,en cuanto se
" tenga sera publicada. se tenga sera publicada. " ! A ! h h
tenga serd publicada. publicada. tenga serd publicada. | tenga serd publicada. | tenga serd publicada. | tenga sers publicada publicada. tenga sera publicada. | tenga serd publicada
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, | oo o de polacion (Ndmero de mujeres atendidas por el instituto de la Informes de actividades
y que posibiliten la no discriminacion e igualdad de i Es el total de mujeres atendidas por ] N N
2017 Anual Fin i , femenina que se atendi6 Eficacia mujer moreliana/Numero de mujeres morelianas de Mujeres Anual 2017 2% 0 6% Ascendente por cada uno de los
oportunidades en la vida politica, cultural, econémicay elInstituto de la Mujer Moreliana, :
Bl e durante el ejercicio. entre 15 a 64 afi0s)*100 departamento
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, .
u'e' osm"i';”p(a noud‘:("mma'ié” o u:ldad S’E - Porcentaje de mujeres Es el total de mujeres que se (NGmero de mujeres asesoradas y representadas Informe de actividades
2017 Semestral Propésito ¥ que p & asesoradas y representadas Eficacia beneficiaron con los servicios que | legalmente durante el ejercicio 2017/NGmero de Mujeres Semestral 2017 6% o 1% Ascendente por el departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémicay b P oriam
legalmente. eldepartamento juridico ofrece. | mujeres morelianas e entre 15 3 64 aos)*100 atencion juridica
social en el municipio.
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva X . , '
Porcentaje de médulos , (Numero de médulos instalados por el instituto/ Informe de actividades
y que posibiliten la no discriminacion e igualdad de Total de mdulos instalados en las g
2017 Trimestral Componente ’ ' : instalados en las tenencias del Eficiencia Numero de tenencias en el municipio que no Modulos Trimestral 2017 86% 0 23% Ascendente por el departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y tenencias de Morelia ! e due ! oriem
municipio Morelia cuentan con un médulo de asesoria juridica)*100 atencion juridica
social en el municipio.
Porcentaje de mujeres que se
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, ;
e bt L3 e eiiod ge. | Beneficiaron con o servicios de Es el total de mujeres que (Nomero de mujeres que asistieron a las platicas Informe de actividades
2017 Trimestral Componente ¥ que b ! & platicas, cursos y talleres que Eficacia asistieron a las platicas cursosy | cursos y talleres/ Namero de mujeres morelianas de Mujeres Trimestral 2017 1% o 001% Ascendente por el departamento de
oportunidades en la vida politics, cultural, econémica y . s i
imparte el departamento talleres del departamento juridico. entre 15 2 64 a0s)*100 atencion juridica
social en el municipio. "
Juridico.
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva p Tnforme de actividades
ue posibilten La no discriminacion e igualdad de | Porcentaje de empleados que se s eltotal de empleados que se | (Numere de empleados que acudieron a una or parte de la
2017 Semestral Propésito ¥ que pe " guatda 5 P q Calidad P a capacitacion/ Namero de empleados que aGn no han Empleados Semestral 2017 100% 0 252% Ascendente porp:
oportunidades en la vida politica, cultural, econémicay | encuentran capacitados requiere capacitar. % delegacion
< | myinicinin sido capacitados)*100
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva
i : It Apli m: ficiente M L e nte L (Total )/(Total N F e m|
2017 Timestral Componente y que posibilten la no discriminacién e igualdad de | Aplicar de manera eficiente los Caiigad edir el comportamiento del gasto (Total de presupuesto erogado)/(Total de Presupuesto Trimestral 2017 100% o 100% Ascendente ormato comportamiento
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y recursos asignados de una manera eficiente presupuesto asignado)*100 gasto
sewrial en el municinin
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva . Informe de actividades
e e e o st e Porcentaje de personal s el porcentaje en el cumplimiento|  (Ndmero de empleados que acudieron a una e dets
2017 Trimestral Componente ¥ que pe ! guatd capacitado en los temas de Eficiencia de los cursos para capacitaral | capacitacion de genero/Empleados que aun no han Empleados Trimestral 2017 100% 0 34% Ascendente porp:
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y : pleados que delegacion
género personal tomado una capacitacion de género)*100
social en el municipio, administrativa
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, | Porcentaje de mujeres que se E5 el porcentaje de mujeres que se | - Tnforme de actividades
ue posibiliten la no discriminacion e igualdad de | beneficiaron con los servicios beneficiaron con los servicios que | (amero de muleres que generaron su propia fuente or parte del
2017 Semestral Propésito ¥ que p ! gualda Calidad 1059U€ | 4o empleo/Numero de asistentes a los cursos para Mujeres Semestral 2017 5% 0 61% Ascendente porp:
oportunidades en la vida politica, cultural, econémicay | que el departamento de eldepartamento de capacitacion " departamento de
sncial en el municinin -anacitacidn ofrece nfrece generar su propia fuente empleo)*100 ranacitacion
N P NG
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, | o Ccne)e € Mujeres que se fNdmero de mujeres que sé Tes brindo un espacio Informe de actividades
e o o 1aatad e | beneficiaron con ls apertura de s el total de mujeres beneficiadas | temporal para exhibir y vender los productos que e el
2017 Trimestral Componente ¥ que p ! gualda un espacio temporal para exhibir Eficiencia con el servicio de capacitacién para | elaboran en los cursos de auto-empleo /NGmero de Mujeres Trimestral 2017 3% 0 493% Ascendente porp:
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y ! departamento de
y vender los productos que el auto-empleo. mujeres que generaron su propia fuente de
social en el municipio, e capacitacion
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva - Tnforme de actividades
ue posibiliten la no discriminacién e igualdad de Porcentaje de mujeres Porcentaje de mujeres a las que se | _(NOMero de mujeres que se les ha aplicado una or parte del
2017 Trimestral Componente ¥ que p ! gualda y o Eficiencia ) N N encuesta/ Namero de mujeres morelianas de entre Mujeres Trimestral 2017 2% 0 0.74% Ascendente porp:
oportunidades en la vida politica, cultural, econémicay | encuestadas en el municipio les aplico una encuesta. 1o 2 60 o100 departamento de
cnvial en ol muniinin
- - - Thforme de actividades
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva .| (Numero de mujeres que contaron con ta atencion
ue posibilten La no discriminacion e igualdad de | FOrCENIEIe de mujeres atendidas Es el total de mujeres que Stendis | o/ gopyamento de ssistencia social y psicoldgical por parte del
2017 Semestral Propésito y que p ! ? con el servicio de asistencia Calidad el departamento de atencion ¢ Mujeres Semestral 2017 5% 0 062% Ascendente departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y i ) Nmero de mujeres morelianas de entre 15 3 64
socialy psicolégica, psicoldgica more asistencia socialy
social en el municipio. afos)*100 neicnlnais
N . N . N . Inf
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, Es el nimero de mujeres que se | (Nimero de mujeres que se atendieron con algin " °';‘:vd:;t‘e”g$ad“
N It : 6 P N fi 6 /(NG
2017 Timestral Componente y que posibilten L3 no discriminacién e igualdad de orcentaje de mujeres que Ehciencis beneficiaron con el servicio de | tipo de terapia psicolgical/(NGmero de mujeres que Mojeres Trimestral 017 % o 1% Ascendente dopartamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y | tomaron una terapia psicoldgica. terapia psicol6gica, individual, se atendieron en el departamento de e,
social en el municipio. grupal o de pareja. psicologia)*100 tenciasocaly
— Porcentaje de mujeres 5 el total de mujeres que - : Thforme de actividades
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - (Némero de mujeres que acudieron a las platicas,
ue posibiliten La no discriminacion e igualdad de | Penefiiadas con los cursos, acudieron a los cursos, pLaticasy | ;o4 g talleres que el departamento de psicologia por parte del
2017 Trimestral Componente ¥ que p ! gualda platicas o talleres que el Eficiencia talleres que imparte el ° q P psicolog] Mujeres Trimestral 2017 2% 0 250.00% Ascendente departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y ] ofrece/ Nimero de mujeres que se atendieron en el
departamento de psicologia departamento de atencién e asistencia socialy
social en el municipio, o g departamento de psicologia)*100 cla soct
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, | Porcentaje de mujeres que se Es el total de mujeres que se {Ndmero de mujeres que se enteraron de [os Informe de actividades
ue posibiliten la no discriminacion e igualdad de | enteraron de los servicios por enteraron de los servicios por servicios por medio del departamento de por la coordinacion de
2017 Semestral Propésito ¥ que p ! o Calidad difusion/Namero de mujeres que acudieron al Mujeres Semestral 2017 50% 0 14% Ascendente
oportunidades en la vida politica, cultural, econémicay | - medio del departamento de medio del departamento de ¢ difusion y relaciones
i " h " instituto a beneficiarse de algdn servicio que el '
social en el municipio, difusion y relaciones poblicas, difusion y relaciones pablicas neflciarse de agin piblicas,
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva - Tnforme de actividades
e posiiten 1 no rschminacion e guatéad de. Porcentaje de eventos s ltotal de eventos que coording | [Ndmero de eventos que el departamento de or la coordinacion de
2017 Trimestral Componente ¥ que p ! gualda ' Eficiencia el departamento de efusiony | difusion coordino/Namero de solicitudes de apoyo Eventos Trimestral 2017 86% 0 150% Ascendente P
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y coordinados , © difusion y relaciones
N vidapotties relaciones publicas para la coordinacin de evento)*100 el
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - Tnforme de actividades
ue posibiliten a no discriminacion e igualdad de Porcentaje de campanas Es el porcentaje de campanas (Namero de campafias realizadas/Numero de or la coordinacion de
2017 Semestral Componente ¥ que p ! gualda g P: Eficiencia realizadas en las tenencias de P: ! Campanas Trimestral 2017 100% 0 123% Ascendente P
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y realizadas Morstis tenencias del municipio)*100 difusion y relaciones
snrial en ol munirinin niihlicas
Condiciones que promuevan una igualdad sUstantiva - - Tnforme de actividades
e o auatiad de. | Porcentaje de mujeres que se s el ndmero de mujeres que se | (NGmero de mujeres atendidas por el departamento el
2017 Trimestral Propésito ¥ que p ! gualda beneficiaron con los servicios Calidad beneficiaron con los servicios del [ medico/ Namero de mujeres morelianas de entre 15 Mujeres Semestral N/D 5% 0 038% Ascendente porp:
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica y | 25 ! cres ! departamento de
nividapotties U médicos que el instituto ofrece. departamento médico 264 afos)'100 cpariomento o¢
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - - - - Thforme de actividades
e posibiliten a no discriminacion e igualdad de | Porcentaje de modulos de Namero de mujeres que se (Numero de modulos de atencion nmediata or parte del
2017 Trimestral Componente ¥ que p 8 4 Eficiencia beneficiaron con el serviciode | - instalados /Ndmero de solicitudes de médulos de Médulos Trimestral N/D 100% 0 30% Ascendente porp

oportunidades en la vida politica, cultural, economica y
cncial on ol mnirinin

atencion inmediata instalados

consulta médica.

atencion inmediata)*100

departamento de
atenrifn medica




Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - Tnforme e actividades
ue posibilten La no discriminacion e igualdad de | FOrCentale de mujeres que se Namero de mujeres que atendi el | (NéMero e mujeres que se beneficiaron con el or parte del
2017 Trimestral Componente ¥ que p ! ‘gualda beneficiaron con el servicio de Eficiencia Je mujeres que servicio de nutricion/ Namero de mujeres Mujeres Trimestral N/D 002% o 0.16% Ascendente porp
oportunidades en la vida politica, cultural, economicay ! ‘ srea de nutricion e departamento de
e nutricién que otorga el instituto. morelianas de entre 15 a 64 ai0s)*100 e e
e e[ Wrwose e e e e
2017 Trimestral Componente ¥ que pe ! gualda ¢ Eficiencia atendieron con el serviciode | social/ Numero de mujeres morelianas de entre 15 a Mujeres Trimestral N/D 009% 0 031% Ascendente porp
oportunidades en la vida politica, cultural, economicay | que realiza el drea de trabajo e departamento de
social en el municinia sacial trabajo sacial. 64 afos]*100 atencidn medica
BrnGar /35 CONATCIones QUe
posibiliten La no discriminacion,
Brindar las condiciones que posibiliten la no
discriminacion, equidad e igualdad de oportunidades y | POCentaje de mujeres atendidas equidad e igualdad de (Namero de mujeres atendidas en el instituto de la
2016 Anual Fin . &q 8 pe Y| enelinstituto de la Mujer Eficacia oportunidades y la participacion ] ! Namero de Mujeres Anual 2015 015 o 007 Ascendente Informe de actividades
la participacion equitativa en la vida politica, cultural. P mujer)/(NGmero de Mujeres Morelianas)*100
Moreliana equitativa en la vida politica,
econsmica y social en el municipio.
cultural, econémica y social en el
- TNGmero de mujeres asistentes a 105 cursos y talleres
Que lamujer conozca cusles son sus derechos y quien | I"Ice de asistencia a os cursos Que la mujer conozea cusles son | T o) opamento juridico/Namero minimo de
2016 Semestral Propésito g v y talleres que imparte el Eficacia sus derechos y quien las protege P J Nomero de Mujeres Semestral 2015 1 0 08 Ascendente Informe de actividades
las protege ante la ley. : mujeres a beneficiar con los cursos y talleres del
departamento Juridico. antela ley. ooy
- SUficientes asesorias y generar | (NGmero de mujeres asesoradas en el departamento
Suficientes asesorfas y generar conferencias cursos, | Porcentaje de Mujeres que se e e e e oo
2016 Trimestral Componente diplomados o talleres referentes a los derechos beneficiaron con el servicio de Eficiencia - dip J ) Ge mu Nomero de Mujeres Trimestral 2015 05 0 03 Ascendente Informe de actividades
e talleres referentes a los derechos |~ asesoradas en el departamento juridico ejercicio
umanos de la mujer. asesorfas juridicas. s referentes o los der emente.
Eficacia en (@ formacion de onerar bromotorss en s TNGmero de promotoras generadas/Numero de
2016 Trimestral Componente Generar promotoras en los derechos de la mujer. | promotoras en los derechos de Eficacia Serechos deta e promotoras necesarias para las comunidades de | Ndmero de Promotoras Trimestral 2015 1 0 0 Ascendente Informe de actividades
la muier Marelial*100
Porcentaje de empleados con
Contar con personal debidamente capacitado conocimientos basicos de Contar con personal debidamente | o ) de empleados capacitados/Nimero de
2016 Semestral Propésito P cap Y Calidad capacitado y remunerado para P! P " NGmero de Empleados Semestral 2015 1 o 08 Ascendente Informe de actividades
remunerado para brindar una atencion de calidad. acuerdo al puesto que empleados comisionados y adscritos)*100
¢ brindar una atencién de calidad,
Capacitar al personal de acuerdoa | - ]
Capacitar al personal de acuerdo a las necesidades del | Promedio de capacitaciones para Namero de capacitaciones realizadas/Numero de Numero de
2016 Trimestral Componente pacitaral per: uer § romedi pacitaciones par: Calidad las necesidades del puesto que se | oo pacitaciones realiz umer umer Trimestral 2015 1 o 08 Ascendente Informe de actividades
puesto que se encuentra desarrollando elpersonal Ccesidee capacitaciones necesarias para el personal}*100 Capacitaciones
X Porcentaje de presupuesto Eficiente aplicacion de los recursos Total de presupuesto ejecutado /Total de
2016 Trimestral Componente Eficiente aplicacion de los recursos asignados. & iwmz'm“"“ Eficiencia e "‘q i recur presupu o aon Cantidad de Presupuesto Trimestral 2015 1 0 08 Ascendente Informe de actividades
Comacitor on diferentes oficlos para que o muter | Porcentare de incremento on s Capacitar en diferentes oficios para | (NGmero de talleres e capacitacion realizados
2016 Semestral Propésito P para g 4 ) A Calidad que la mujer pueda generar su | ejercicio 2016 / Numero de talleres de capacitacion | Numero de Talleres Semestral 2015 1 0 08 Ascendente Informe de actividades
pueda generar su propia fuente de empleo, talleres de capacitacion. C e e genere e s ey
Vincular al instituto con instituciones pablicas indice de cumplimiento en la Vincularal insfituto con (Ndmero de convenfos realizados efercicio
2016 Trimestral Componente P y ump Eficiencia instituciones publicas y privadas | 2016/Numero de convenios realizados ejercicio Namero de Convenios Trimestral 2015 100% 0 80% Ascendente Informe de actividades
privadas para organizar cursos. elaboracion de convenios. Uclones pobleasy pr oo
Icrementar eLndmero de mujeres capacitadas on s Tncrementar el ndmero de mujeres | NGmero de mujeres capacitadas ejercicio 20167
2016 Trimestral Componente v (apa’m(mp Indice de mujeres capacitadas. Eficiencia capacitadas en los cursos de Numero de mujeres capacitadas ejercicio 2015} | NGmero de Mujeres Trimestral 2015 50% 0 30% Ascendente Informe de actividades
canacitacian =100
Que [a mujer conozca los beneficios| -
Que la mujer conozca los beneficios que le brinda indice de cursos y talleres e le brinda recibir atencion | (NOMero de cursos  talleres realizados efercicio
2016 Semestral Propésito e : N Y Calidad quele 2016/Numero de cursos y talleres realizados Numero de Mujeres Semestral 2015 100% 0 80% Ascendente Informe de actividades
recibir atencion psicolégica mediante cursos y talleres. realizados. psicoldgica mediante cursos y
ejercicio 2015)*100
Contar con campanas de concientizacién con respecto Contar con campanas de (NGmero de campanas realizadas ejercicio
2016 Trimestral Componente P P Indice de campaias realizadas Eficiencia concientizacién con respectoala | 2016/Nmero de campanas realizadas ejercicio | Ndmero de Campanas Trimestral 2015 100% 0 80% Ascendente Informe de actividades
ala violencia que puede vivir la mujer.
violencia que puede vivir la mujer. 2015)100
Incrementar la participacion en los |\ .
Incrementar la participacién en los talleres, porcentaje de personss leron eonere e lomados.y| (NGmero de asistentes a cursos y talleres ejercicio
2016 Trimestral Componente conferencias, diplomados y cursos con perspectiva de e de p Eficiencia g - GIPIOMados Y| 5015/Numero de asistentes a cursos y talleres Namero de Personas Trimestral 2015 50% 0 30 Ascendente Informe de actividades
. asistentes a los cursos y talleres. cursos con perspectiva de género
género que el instituto offece. ejercicio 20161-1)°100
que el instituto ofrece.
- TNGmero de evaluaciones realizadas al centro de
Generar un centro de en| [ndicede enla Generar un centro de documentacion/Nmero total de evaluaciones
2016 Semestral Propésito ! elaboracion del centro de Calidad documentacién especializado en Numero de evaluaciones Semestral 2015 100% 0 80% Ascendente Informe de actividades
género ! ! necesarias para el funcionamiento del centro de
documentacion. género. "
iocumentacian 14100
Recopilr informacion relacionada a s situacion de | POCentale de acciones para Recopilar informacion relacionada | (Numero de acciones realizadas para recopilar
2016 Trimestral Componente P ° recopilar informacion del Eficiencia alasituacién de perspectiva de | informacién/Nimero total de acciones necesarias | Numero de Acciones Trimestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
perspectiva de género que vive el municipio. : o
instituto. género que vive el municipio, para recopilar informacién)*100
Generar publicidad y publicaciones sobre la situacién | indice de publicaciones Generar publicidady (Nomero de de
2016 Trimestral Componente P ¥ P P! Eficiencia sobre la situacién de perspectiva de | publicaciones necesarias para el funcionamiento del | Namero de Publicaciones Trimestral 2015 100% 0 80% Ascendente Informe de actividades
de perspectiva de género que vive el municipio realizadas. : onel
género que vive el municipio, centro de documentaci6n)*100
La informacion histOrica | - oo roacion historica Ls informacién histérica La informacién histérica | La informacién histsrica | 2 Informacion histerica | La informacion histérica | La informacion histérica | |, historica | La historica | La historica
relativa al Programa ! relativa al Programa | relativa al Programa | relativa al Programa
Onermtion Amos 3005, relativa al Programa s informacion historica relativa | etV 3L Programa relativa al Programa relativaalPrograma | e ot S O e o 3005, | Operative Amo aovs, | relativaalPrograma | relativaal Programa | - relativaal Programa
P " | operativo Anual 2015, . Operativo Anual 2015, | Lainformacién histérica relativa al Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | i - | o " | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015,
establecida conforme los al Programa Operativo Anual A ° I establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
° " establecida conforme los R establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, La informacion histérica relativa al Programa | establecida conforme los | establecida conforme los | **t° " o " ° @ 19| establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
parémetros del articulo | 3 ) La informacion histrica relativa al Programa Operativo | 2015, establecida conforme los | % ! ’ " ° ! parametros del articulo | parémetros del articulo | pardmetros delarticulo | 2 " ° " ° "
parametros del articulo 10 de " . < parametros del articulo 10 establecida conforme los Operativo Anual 2015, establecida conforme los | parémetros delarticulo | parémetros del articulo parémetros del articulo | parémetros del articulo | pardmetros del articulo
10 de la derogada Ley de Anual 2015, establecida conforme los parémetros del. | parémetros del articulo 10 de la ¢ " ° ; 10 dela derogada Ley de| 10 de la derogada Ley de| 10 de la derogada Ley de
la derogada Ley de de ‘ dela derogada Ley dede | pardmetros delarticulo 10 de la | pardmetros delarticulo 10 de la derogada Ley de de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de [ 10 de la derogada Ley de
de Transparencia y articulo 10 de la derogada Ley de de Transparencia y derogada Ley de de ) de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y
. | Transparenciay Accesoala . ) Transparencia y Acceso a la [ derogada Ley de de Transparencia y | Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado | de Transparencia y de Transparenciay i i ; de Transparenciay de Transparencia y de Transparencia y
2015 | Accesoa laInformacion " Acceso a la Informacion del Estado de Michoacén, Transparenciay Acceso a la ) i ! v V| Accesoala Accesoala Accesoala . i i
Informacion del Estado de ! Informacién del Estado de | Acceso a la Informacion del Estado | de Michoacan, pueden consultarse en el siguiente | Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacién Acceso ala Informacién | Acceso a laInformacién | Acceso a la Informacion
del Estado de . pueden consultarse en el siguiente enlace: Informacién del Estado de ) ! ) ) del Estado de del Estado de del Estado de ) ) )
! Michoacén, pueden Inform; Michoacan, pueden | de Michoacan, pueden consultarse enlace del Estado de Michoacén, | del Estado de Michoacén, A A ) del Estado de Michoacsn, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan,
Michoacén, pueden morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/PO | Michoacn, pueden consultarse ° " Michoacén, pueden | Michoacén, pueden |  Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente en el siguiente enlace: morelosmorelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/ | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el
consultarse en el Apof en el siguiente enlace: consultarse en el consultarse en el consultarse en el
enlace: ! enlace morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTr POApf siguiente enlace: siguiente enlace siguiente enlace: siguiente enlace. siguiente enlace:
siguiente enlace: morelos.morelia.gob.mx/Archivo : siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace:
morelosmoreliagob.mx/Arch morelosmoreliagobmx/Arc|  ansp/Articulo10/POApdf relos morelia gob.m rel ia gob.m morelos.moreliagob.mx/ | morelosmorelia.gob.mx/ | morelos.morelia gob.mx/
morelos.morelia.gob.mx/ sTransp/Articulo10/POA.pdf morelos.morelia.gob.m Los.morelia.gob.m y lia.gob.
AchivorTranep Aetictaa | 110STraNSP/ATCu010/POAp hivosTransp/Articulo10/POA " Ulo10/ o1 uo1 uo1
df df POApAF 0/POAPf " 0/POAPS 0/POApdf 0/POApdf
0/POA DY P P P 0/POADG 0/POADGF 0/POA DS P P P
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Centro de Atencién al Sector Vulnerable Infantil CASVI

Sentida del
Indicador
<t cost (Ascendente/

Descendente)

Fuentes de
infarmacién

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Dimensién(es) a medir:
{eficacia, Metas.

eficiencia, calidad y

Frecuencia
de medicién

Nombre del
Avance de metas

programa o

Método de calculo con variables Unidad de.
de la formula (incluir el significado de las siglas y/o "
medida
abreviaturas)

inea base ajustadas, en

programadas

Obetivo Nombre del Definicion del indicador

Ejercicio Periodo Pivinagn Py
Y cenceplosioue institucional indicador
corresponde el &
indiradar et
Trabajar en pro de la primera infancia para establecer
los cimientos de la formacion y desarrollo de seres
humanos aptos para convivir en sociedad, con
capacidad afectiva, cognitiva, comunicativa, socialy
Impulsar el desarrollo
""" creativa. Desde na perspectiva de derechos humanos . Otorgar servicios especializados de
integral de oS | %\ ersales y de derechos de Los nifios de la primera | " CrCCNIee de atencion integral otorgada a atencion integral a nifios de 45 dias | (Total de nifios inscritos atendidos en CASVI/Total de nifios de 0 4 afios en Expedientes de nifos
2018 2018 menores de 4 afios a v P nifios de 45 dias a 4 afios de edad del Eficiencia € Nifios Anual 01724 01896 No se ajusto meta 84% Ascendente s
" infancia, integrando aspectos sanitarios, educativos, a 4 anos de edad del Municipio de Morelia)*100 inscritos
traves de servicios o Municipio de Moreia.
nutricionales y sociales en beneficio de la atencion Morelia
especializados
integral de las nifas y ninos de 45 dias a 4 anos de
edad a través de situaciones y oportunidades que
permitan ampliar y consolidar su estructura mental,
lengusie. osicomotricidad v afectividad
Promover el desarrollo personal de las ninas y nifos de
45 dias a 4 afos de edad a traves de situaciones y
oportunidades que permitan ampliar y consolidar su
Impulsar el desarrollo | estructura mental, lenguaje, psicomotricidad y
de nifos menores de |  afectividad desde temprana edad. Estimulandolo y
4aios, para orientando la curiosidad del menor para iniciarlo en el | Porcentaje de atencion integral otorgada a Establecer acciones que impulsen el| 0. 4e nifos inscritos atendidos en CASVI/Total de nifios de 0.2 4 aftos en Expedientes de nifios
2017 2017 P P: ° centa € € Eficiencia desarrollo integral de nifos de 45 Nifios Anual 01485 0.1800 No se ajusto meta 96% Ascendente P
contribuirenel | conocimientoy comprension de la naturaleza asi como | ninos y ninas de Morelia de 0 a 4 afos. h - Morelia)*100 inscritos
dias a 4 aos de edad
mejoramiento en el desarrollo de habilidades y actitudes que le
familiar. permitan participar en acciones de integracion y
mejoramiento de la familia, la comunidad y la escuela,
favoreciendo con ello el crecimiento y desarrollo en
todas sus dimensiones y aspectos cognitivos.
TUeNos de 25 dias
n i - - N o » o
de nacidos a 4 anos, . . . § . Que Nifios de 45 dias de nacidos a 4| (0.40%(Porcentaje de nifios que reciben clase}+0.20%(Porcentaje de nifios que .
reciban atencion | Que nifios de 45 dias e nacidos a 4 atos, reciban | Porcentaje de atencién integral otorgada a . : ¢ . . Expedientes de nifos
2016 2016 ! Eficacia afios, reciban atencion adecuada en | reciben una adecuada nutricion+0.40"(Porcentaje de nifios que presentan buena Ninos Anual 50 %0 No se ajusto meta 66.16% Ascendente
adecuadaenun | atencion adecuada en un centro educacionalinfantil. | ninos en vulnerabilidad inscritos en CASVI ‘ inscritos
: un Centro Educativo infantil salud en casvi)
Centro Educativo
inansit
T0-TZ"TNUMero ge mnos atendigos con salud fnsica/total de ninos.
Garantizar que inscritos)+0.12(ndmero de nifos con adecuado estado psicologico/total de nifos
menores de cuatro inscritos)+0.12¢(ndmero de nifios en estado adecuado de nutricién/total de ninos
N . . Garantizar que menores de cuatro "
afos reciban atencion|  Garantizar que menores del centro de Atencion al e terataom | inscritos)stotal de nifos inscritos)+0.16 (nifos que tengan el conocimiento
2015 Anual integralcon | sector vulnerable infantil reciben atencién integral con | indice de condiciones de bienestar Calidad nrad. catidad v calides o | Pedagseicortotal de nifos inscritos)o.16+(nifos que tengan el conocimiento de Nifos Anual No aplica 90 0 0 Ascendente Expediente de ninos
seguridad, calidad y seguridad, calidad y calidez. 8! . ¥ catic ingles/ndmero total de nifos inscritos en maternales)+0.16%(nifos que tengan el
centro de educacion, " ¢ > en mate ¢ .
calidez en un centro conocimiento de musicaltotal e nifios inscritos+0.14“(numero de nifos que
de educacion. tengan el conocimiento de educacion fisica /nGmero total de ninos inscritos en

Fecha de actuali

28/03/2018

Secretaria u Oficina del H. A

concentra la informacion

ormacion Publica

Mitro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacion Publica

| 28/03/2018 |



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Colegio de Morelia

fr
MORELIA

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Ejercicio

2018

En base a la
informacién
recibida por el
é&rea generadora,
por ahora no
cuenta con los
elementos
necesarios para
el lleando de
estas celdas, en
cuanto se tenga
serd publicada.

Nombre del
programa o
concepto al que
correspande el
indicador

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

Se deducen los datos Utiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Objetivo
institucional

En base a la informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se

tenga sera publicada.

Nombre del
indicador

En base a la informacién
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiendia, calidad y
economia)

En base a la informacién
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada

Definicién del indicador

En base a la informacién
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada

Método de célculo con variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

En base a la informacion recibida
por el drea generadora, por ahora
no cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de estas
celdas, en cuanto se tenga serd
publicada.

Unidad de
medida

En base a la
informacién recibida
por el drea generadora,
por ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas celdas,
en cuanto se tenga sera
publicada.

Frecuencia
de medicién

Enbaseala
informacion
recibida por el drea
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto
se tenga serd
publicada.

Linea base

Enbase ala
informacion
recibida por el drea
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga sera
publicada.

Metas
programadas

Enbase a la
informacion
recibida por el drea
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Metas

ajustadas, en
su caso

En base a la
informacién recibida
por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de
estas celdas, en
cuanto se tenga sera
publicada.

Avance de metas

En base a la informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

En base a la informacion
recibida por el &rea
generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

Fuentes de
informacion

Enbase ala
informacion recibida
por el area generadora,
por ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementariay a
las nuevas tecnologias, para la poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de poblacién
mayor de 7 anos con acceso a
oportunidades

Eficacia

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas
para la poblacion de
Morelia

(Poblacion total atendida y
beneficiada/Poblacién de Morelia
mayor de 7 afi0s)*100

Personas

Anual

86

Ninguna

7.37

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacién complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién precaria
econdmica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacién
del municipio de Morelia

Promedio de efectividad
institucional

Eficacia

Mejorar la articulacion de
esfuerzos
interinstitucionales y
reforzar el
posicionamiento
institucional.

((Nivel de articulacion
interinstitucional (0.4) +
Percepcion de la calidad

institucional (0.6))/1)*100

Porcentaje

Semestral

90

Ninguna

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educaciéon complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacién
del municipio de Morelia

Indice de articulacion
interinstitucional

Eficacia

Reforzar gestion y
vinculacién con
instituciones publicas y
privadas.

(Total de convenios
concretados/Total de convenios
del periodo base)*100

Convenios

Trimestral

Ninguna

367

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educaciéon complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de estrategias
disefiadas e implementadas

Eficacia

Generar una estrategia
adecuada de difusion de
los servicios del Colegio.

(Total de estrategias
implementadas / total de
estrategias necesarias)*100

Estrategia

Trimestral

100

Ninguna

92.86

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementariay a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion

Porcentaje de poblacién con
acceso a oportunidades
académicas

del municipio de Morelia

Eficacia

Generar apoyo a la
educacion formal y elevar
la oferta de actividades
complementarias de la
educacién.

(Poblacion atendida y beneficiada
con servicios
académicos/Poblacion de Morelia
mayor de 7 afios)*100

Personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verificacion




2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacién complementariay a
las nuevas tecnologias, para la pobla
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacién
del municipio de Morelia

Porcentaje de becas
entregadas a jovenes

Eficacia

Potenciar las actividades
de apoyo a la educacién
formal.

(Total de becas entregadas/total
de becas programadas para
entrega)*100

beca

Trimestral

100

Ninguna

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacién complementariay a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién precaria
econdmica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacién
del municipio de Morelia

Porcentaje de actividades
complementarias a la
educacién

Eficacia

Incrementar las
actividades
complementarias a la
educacién

(Total de cursos y talleres
educativos realizados/ Total de
cursos y talleres educativos
necesarios)*100

Taller

Trimestral

100

Ninguna

113.11

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacion de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para a poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de jévenes con
actividad emprendedora y de
negocios

Eficacia

Apoyar al fomento del
emprendimiento y
profesionalizacion

empresarial

(Poblacién atendida y beneficiada
con servicios de asesoria y
capacitacion de
negocios/Poblacion de Morelia de
15 a 29 afios con secundaria
terminada)*100

Personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacion de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementariay a
las nuevas tecnologias, para la poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de actividades de
emprendvmemo e
incubacién

Eficacia

Reforzar la captacion y la
adecuada atencién de
emprendedores y en el
proceso de incubacion

(Total de actividades de
incubacién y emprendimiento
realizadas/total de actividades de
incubacién y emprendimiento
necesarias)*100

asesoria

Trimestral

61

100

Ninguna

101.12

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacion de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de
favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de actividades de
capacitacién empresarial

Eficacia

Incrementar las
actividades de
profesionalizacién y
capacitacion empresarial

(Total de actividades de
capacitacion empresarial
realizadas/Total de actividades de
capacitacion empresarial
necesarias)*100

curso

Trimestral

77

100

Ninguna

126.47

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educaciéon complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacién
del municipio de Morelia

Porcentaje de poblacion con
acceso a oportunidades
culturales

Eficacia

Descentralizar y fomentar
actividades artisticas y
mejorar los espacios
educativos y culturales.

(Poblacion atendida y beneficiada
con servicios culturales y
congresos/Poblacién total de
Morelia mayor de 7 anos)*100

Personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de actividades
culturales

Eficacia

Fomentar la promocién de
espacios y de actividades
de arte y la cultura.

(Total de gestiones de actividades
culturales y eventos realizados
/Total de gestiones de actividades
culturales y eventos
necesarios)*100

Evento

Trimestral

30

90

Ninguna

9434

Ascendente

Medios de verificacion




2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de
mantenimientos de
infraestructura e inmuebles

Eficacia

Mejorar el mantenimiento
y actualizacién de la
infraestructura e
inmuebles

(0.25 (Mantenimientos principales
realizados/Mantenimientos
principales necesarios)
+0.75(mantenimientos diarios de
bienes muebles e inmuebles
realizados/ mantenimientos
diarios de bienes muebles e
inmuebles necesarios)) 100

Mantenimiento

Trimestral

56

Ninguna

86.14

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para a poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de eficiencia
administrativa

Eficacia

Optimizar la gestion de
los procedimientos y
fondos publicos y
privados.

(Procedimientos totales
administrativos
realizados/Procedimientos
administrativos necesarios)*100

procedimientos

semestral

75

Ninguna

74.39

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para a poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
a desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de
procedimientos
administrativos

efectivamente ejecutados

eficiencia

Reforzar el control de los
procedimientos para el
funcionamiento optimo

(Procedimientos administrativos y
financieros
realizados/Procedimientos
administrativos y financieros
necesarios)*100

procedimientos

Trimestral

75

100

Ninguna

73.95

Ascendente

Medios de verificacion

2017

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementariay a
las nuevas tecnologias, para la poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
a desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de
procedimientos
administrativos para becas

eficiencia

Desarrollar procesos para
la ejecucion y control de
fondos para la educacién

(Procedimientos ejecutados para
el drea de becas/ Procedimientos
administrativos necesarios
ejecutados para el rea de
becas)*100

procedimientos

Trimestral

25

100

Ninguna

87.5

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacién
del municipio de Morelia.

Porcentaje de convenios
concretados.

Eficacia

Mejorar la gestion y
vinculacién con
instituciones publicas y
privadas.

(Total de convenios
concretados/Total de gestiones de
convenios)*100

Convenio

Trimestral

100

100

Ninguna

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia.

Porcentaje de estrategias
diseadas e implementadas.

Eficacia

Existencia de una
estrategia adecuada de
difusién de los servicios
del Colegio.

(Total de estrategias
implementadas/Total de
estrategias necesarias)*100

Estrategia

Trimestral

100

Ninguna

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion

del municipio de Morelia.

Porcentaje de becas
entregadas a jovenes.

Eficacia

Existencia de actividades
de apoyo a la educacion
formal

(Total de becas entregadas/Total
de becas necesarias para
entrega)*100

Beca

Trimestral

50

Ninguna

114

Ascendente

Medios de verificacion




2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacién
que se encuentra en condicién precaria
econémica o social, con el propésito de
favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia.

Porcentaje de incremento de
cursos y talleres
complementarios a la
educacion.

Eficacia

Incrementar las
actividades
complementarias a la
educacién

(Total de cursos y talleres
educativos realizados/Total de
cursos y talleres educativos
necesarios)*100

Taller

Trimestral

Ninguna

42

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacién complementariay a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicion precaria
econdmica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacién
del municipio de Morelia.

Porcentaje de actividades de
emprendimiento e
incubacion.

Eficacia

Mejorar la captacion y la
adecuada atencién de

emprendedores y en el
proceso de incubacion.

(Total de actividades de
incubacion y emprendimiento
realizadas/Total de actividades de
incubacion y emprendimiento
necesarios) *100

Asesoria

Trimestral

90

100

Ninguna

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacion de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementaria y a
las nuevas tecnologias, para a poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
a desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia.

Porcentaje de actividades de
capacitacién empresarial.

Eficacia

Incrementar actividades
de profesionalizacion y
capacitacién empresarial

(Total de actividades de
capacitacién empresarial
realizadas/Total de actividades de
capacitacién empresarial
necesarias)*100

Curso

Trimestral

Ninguna

66.67

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacién complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacién
del municipio de Morelia.

Porcentaje de actividades
artisticas y culturales.

Eficacia

Mejorar la promocion de
espacios y de actividades
de arte y la cultura.

(Total de eventos realizados/Total
de eventos esperados)*100

Evento

Trimestral

50

90

Ninguna

16.67

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacion de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementariay a
las nuevas tecnologias, para la poblacién
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracién productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia

Porcentaje de
mantenimientos de
infraestructura e inmuebles.

Eficacia

Suficiente mantenimiento
y actualizacion de la
infraestructura e
inmuebles.

(Total de mantenimientos de
bienes muebles e inmuebles
realizados/Total de
mantenimientos de bienes
muebles e inmuebles necesarios)
*100

Mantenimiento

Trimestral

90

90

Ninguna

27.38

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnologicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educaciéon complementaria y a
las nuevas tecnologias, para la poblacion

econémica o social, con el propésito de
favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion
del municipio de Morelia.

Porcentaje de
procedimientos
administrativos

efectivamente ejecutados.

Eficiencia

Existencia de
procedimientos para el
funcionamiento 6ptimo.

necesarios)*100(Procedimientos
administrativos
ejecutados/Procedimientos
administrativos

Procedimientos

Trimestral

100

100

Ninguna

25

Ascendente

Medios de verificacion

2016

Anual

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas para
la poblacién de Morelia.

Brindar mejores oportunidades de
acceso a educacion complementariay a
las nuevas tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicion precaria
econémica o social, con el propésito de

favorecer las probabilidades de
integracion productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la brecha de
la desigualdad e incentivando el
desarrollo y bienestar de la poblacion

Porcentaje de
procedimientos
administrativos

efectivamente ejecutado para
el trémite de becas.

del municipio de Morelia.

Eficiencia

Existencia de procesos
para la ejecucion y
control del presupuesto
para becas.

(Procedimientos administrativos
ejecutados para el tramite de
becas/Procedimientos
administrativos necesarios para el

tramite de becas)*100

Procedimientos

Trimestral

100

Ninguna

25

Ascendente

Medios de verificacion




2015

La informacion
histérica relativa
al Programa
Operativo Anual
2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.
gob.mx/Archivos
Transn/Articiln1

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10 de
la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pd
f

La informacién historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp
/Articulo10/POA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10 de
la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA pd
f

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/PO
Apdf

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

La informacién historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10 de la
derogada Ley de Transparenciay
Acceso a la Informacion del Estado
de Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
ala Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y
Acceso ala
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POAp
df

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de

Transparencia y

Acceso ala
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTrans

p/Articulo10/POA.p
df

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de

Transparencia y

Acceso ala
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTrans

p/Articulo10/POAp
df

La informacion
historica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de

Transparencia y

Acceso ala
Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelosmoreliagobm
x/ArchivosTransp/Arti
culo10/POA.pdf

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POA pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
alaInformacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelosmoreliagobm
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA pdf

Fecha de actualizacién de la informacién en e:

28/03/2018

sitio web

Secretarfa u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

Colegio de Morelia

Responsable

de Acceso a la Informacion Pablica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Publica

Fecha de validacion
28/03/2018

la informacién

6n d



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
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Ejercicio

2018

Periodo

En base a la informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

programa o

concepto al que

corresponde el
indicador

En base a la informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada.

Objetivo
institucional

£n base a la informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada.

P
Se deducen los dato

les para ren

r cuentas de los ob;

8!
vos y resultados de las dependencias

Nombre del
indicador

En base  a informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se
tenga seré publicada.

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economfa)

En base ala informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga seré publicada.

Definicién del
indicador

En base 3 la informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga seré publicada.

Método de célculo con variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

En base a la informacion recibida
por el érea generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de estas
celdas, en cuanto se tenga sera
publicada.

Unidad de
medida

En base a la informacion
recibida por el srea

Frecuencia
de medicién

En base a la informacion
recibida por el drea

En base a la informacion
recibida por el srea

Metas
programadas

En base a la informacion
recibida por el drea

Metas
ajustadas, en
su caso

En base a la informacion
recibida por el drea

por ahora , por ahora no por ahora no por ahora no
no cuenta con los cuenta con los cuenta con los cuenta con los elementos
necesarios necesarios necesarios necesarios para el

para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga seré publicada.

para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga seré publicada.

lleando de estas celdas,
en cuanto se tenga sera
publicada.

, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada

Avance de metas

Enbase a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
parael lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada

Sentido del
ndicador
{Ascendente/
Descendente)

En base a la informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga seré publicada.

Fuentes de
informacién

En base a la informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga seré publicada

2017

Enero-Diciembre

Fortalecer las acciones de
prevencion contra el
sedentarismo y la
delincuencia en el Mpio.
De Morelia

Contribuir al desarrollo
integral de las personas
asi como elevar el nivel de
vida social, cultural de los
habitantes del Mpio. De
Morelia a través de la
activacion fisica y
deportiva.

Porcentaje de la poblacién
que realiza actividad fisica

Que porcentaje de la
poblacion realiza actividad
fisicay recreativa en el
Mpio. De Morelia

Actividad fisica,
deportivay recreativa
de la poblacion del
Mpio. De Morelia

(nGmero de usuarios en las
instalaciones deportivas del
IMCUFIDE+nGdmero de usuarios en
las academias de natacion+ndmero
de participantes en eventos
deportivos+nimero de usuarios
beneficiados por los
programas/poblacién total del
Mpio)*100

Inscripciones

Anual

No se ajustaron

Ascendente

Reporte de afluencia de
usuarios en unidades
deportivas, informes
técnicos de eventos,
reportes de usuarios

inscritos e academias de
natacion, reporte de INEGI

2016

Enero-Diciembre

Activacion fisica,
deportiva y recreativa de
la poblacion del
Municipio de Morelia

Adecuada Coordinacion
conlas instituciones y
organismos publicos y

privados afines a la
practica fisica, deportivay
recreativa

Porcentaje de la poblacion
que realiza actividad
deportiva

Que porcentaje de la
poblacién realiza actividad
fisicay recreativa en el
Mpio. De Morelia

Actividad fisica,
deportivay recreativa
de la poblacion del
Mpio. De Morelia

(nGmero de usuarios de las
instalaciones deportivas del
IMDE+Numero de asistentes a
eventos deportivos+Numero de
usuarios beneficiados por los
programas/Poblacion total del
Municipio)*100

Usuarios

Anual

No se ajustaron

98.41

Ascendente

Reporte de afluencia de
usuarios en unidades
deportivas, informes
técnicos de eventos,
reportes de usuarios

inscritos e academias de
natacién, reporte de INEGI

2015

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparenciay Acceso a
la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POA pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo
10 de la derogada Ley de
Transparenciay Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelosmorelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/

0Apdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de
Transparenciay Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelosmorelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/

0Apdf

La informacién histérica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley
de Transparenciay Acceso a
la Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pd
f

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.moreliagob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/POA
pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
2 la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx
JArchivosTransp/Articul
010/POApdf

La informacin histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de Transparenciay
Acceso a la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden consultarse
enelsiguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTra
nsp/Articulo10/POA pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
elsiguiente enlace
morelos.moreliagob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de

iay Acceso a
la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden

T iay Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden

Transp: iay Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden

consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POApf

enel
siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POApdf

enel
siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POApdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
delarticulo

los p del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
(a Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

los p del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
(a Informacion del
Estado de Michoacan,

10 de la derogada Ley
de Transparenciay
Acceso a la Informacion
del Estado de
Michoacén, pueden

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
enelsiguiente

pueden c en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

enlace:
morelos.morelia. gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OApdf
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Se deducen los datos utiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Dimensi6n(es) a medir: Sentido del
rograma o Nombre del 5 Método de célculo con variables Metas
A prog! Objetivo P (eficacia, Definicién del " " PR . Unidad de Frecuencia Metas " Avance de indicador Fuentes de
Ejercicio concepto al que s indicador e 3 o de la férmula (incluir el significado de las siglas y/o 0 0= Lfnea base ajustadas, en o N
institucional eficiencia, calidad y indicador medida de medicién programadas metas (Ascendente/ informacién
corresponde el abreviaturas) su caso
. economfa) Descendente)
indicador
EnDase a
Enbaseala .
Enbase ala informacién informacion
Enbaseala informacion Enbaseala N recibida por
) 2 ! ; h recibidaporel|  Enbaseala )
informacion recibida por el Enbase ala informacion Enbase ala P . Enbaseala el drea Enbaseala
. . - - area informacion . -
: _ |enbase alainformacién|  recibida por el area - informacién recibida recibidapor el | informacién recibida | . | informacion recibida | generadora, | informacion recibida
En base a la informacién > , X En base a a informacién i X i generadora, | recibida por el érea L i
! recibida por elérea | 4rea generadora, | generadora, i por el érea 4rea generadora, por el érea por el érea por ahora no por el érea
recibida por el area recibida por el srea porahorano | generadora, por
generadora, por ahora | porahorano | por ahorano generadora, por ahora - ) X porahorano | generadora, por ahora generadora,por | cuenta con | generadora, por ahora - : i
generadora, por ahora no generadora, por ahora no En base a la informacién recibida por el rea generadora, cuenta con los|ahora no cuenta con En base a la informacién recibida por el drea generadora, por
no cuenta con los cuentaconlos | cuenta con los no cuenta con los cuenta con los no cuenta con los. ahora no cuenta con los no cuenta con los.
2018 cuenta con los elementos cuenta con los elementos por ahora no cuenta con los elementos necesarios para el elementos los elementos ahora no cuenta con los elementos necesarios para el
: elementos necesarios elementos elementos elementos necesarios Lo elementos elementos necesarios . N los lement necesarios P,
necesarios para el lleando de " ¢ necesarios para el lleando lleando de estas celdas, en cuanto se tenga serd publicada. A necesarios | necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto se tenga seré publicada.
para el lleando de estas | necesarios para el | necesarios para para el lleando de necesarios parael | para el lleando de necesarios parael | necesarios | para el lleando de
estas celdas, en cuanto se de estas celdas, en cuanto parael lleando de estas
. . celdas, en cuanto se lleando de estas | el lleando de . . estas celdas, en lleando de estas |estas celdas, en cuanto’ lleando de estas para el estas celdas, en
tenga sera publicada. X se tenga serd publicada. X : lleando de | celdas, en cuanto se X
tenga serd publicada. | celdas, en cuanto |estas celdas, en cuanto se tenga serd celdas, en cuanto se tenga serd oston colns PR celdas, en cuanto se | lleando de | cuanto se tenga seré
se tenga sera cuanto se publicada se tenga serd publicada : 82 tenga sera publicada. | estas celdas, publicada
. ‘ en cuanto se publicada.
publicada tenga sera publicada. > en cuanto se
tenga sera 2
publicada tenga serd
publicada nuhlizads
Enbaseala
Enbaseala .
Enbase ala informacion informacion
Enbaseala informacién Enbaseala . recibida por
: 2 ! ; h recibidaporel|  Enbaseala )
informacion recibida por el Enbase ala informacion Enbase ala P . . Enbaseala el érea Enbaseala
. i . N . i . i area informacion : . N .
Enbase a lainformacion|  recibida por el area . i informacion recibida recibida por el informacion recibida : . informacién recibida | generadora, | informacion recibida
> i i En base a a informacién i i i generadora, | recibida por el érea L i
recibida por elérea | area generadora, | generadora, ° " por el érea 4rea generadora, por el érea por el érea por ahora no por el érea
recibida por el drea porahorano | generadora, por
generadora, por ahora | por ahora no por ahora no generadora, por ahora . S ) porahorano | generadora, por ahora generadora, por | cuentacon |generadora, por ahora o § )
generadora, por ahora no En base a la informacién recibida por el érea generadora, cuenta con los|ahora no cuenta con En base a la informacién recibida por el érea generadora, por
no cuenta con los cuentaconlos | cuenta con los no cuenta con los cuenta con los no cuenta con los. ahora no cuenta con los no cuenta con los. .
2017 Anual > cuenta con los elementos > | por ahora no cuenta con los elementos necesarios para el > elementos los elementos ahora no cuenta con los elementos necesarios para el
elementos necesarios elementos elementos ) elementos necesarios . . elementos elementos necesarios, : 3 los lement necesarios A .
" ¢ necesarios para el lleando lleando de estas celdas, en cuanto se tenga serd publicada. A necesarios | necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto se tenga seré publicada.
para el lleando de estas | necesarios para el | necesarios para para el lleando de necesarios parael | para el lleando de necesarios parael | necesarios | para el lleando de
de estas celdas, en cuanto parael lleando de estas
celdas, en cuanto se lleando de estas | el lleando de . " estas celdas, en lleando de estas |estas celdas, en cuanto; lleando de estas parael estas celdas, en
n cusnt se tenga seré publicada X - lleando de | celdas, en cuanto se )
tenga serd publicada. | celdas, en cuanto |estas celdas, en cuanto se tenga serd celdas, en cuanto se tenga serd estos coldas s sors celdas, en cuanto se | lleando de | cuanto se tenga seré
se tenga sers cuanto se publicada se tenga sers publicada g g2 tenga sera publicada. | estas celdas, publicada
. ‘ en cuanto se publicada.
publicada tenga sera publicada. ; encuanto se
° tenga sera ,
publicada s tenga sera
P publicada.
(((Tareas cumplidas en tiempo al 2016/Tareas de
planeacion necesarias al 2018)*0.33+(Ciudadanos
articipando activamente en cargos consultivos
Establecer las - perap : 8 v
. directivos con relevancia en planeacion del desarrollo/Total! .
Establecer las bases bases para una Indice de : o : Cronograma de Tareas, Informe Anual, Anexo 10. Listado de
> o ! de cargos consultivos y directivos ciudadanos con A ! anex ;
para una planeacién planeacién calidad de la relevancis on planeacion) 0.2+ (Representantes Sortales participacion ciudadana en consejos. Sintesis de nimero de
2016 Anual eficiente, equitativay eficiente, planeacion en Calidad N/D P P - | Porcentaje Anual N/D 33 N/D 356 Ascendente cargos ciudadanos en consejos y Juntas. Padron de
! e e acor Encargados del Orden y Jefes de Tenencia participando en N i
eficaz en el municipio | equitativay eficaz | el Municipio de " ‘ Autoridades auxiliares, Encargados del Orden y
. P 9 Procesos de Planeacion/Total de Representantes sociales,
de Morelia, en el municipio de Morelia. Representantes Sociales.
Vorelin Encargados del Orden y Jefes de Tenencia del
Municipio)*0.28+((Presupuesto participativo
ejercido/Monto programado de presupuesto
participativo))*0.10)*100
Formulacion de
Formulacion de planes, | planes, programas I, A "
planes, | planes, prog - (0.33*(Calificacion promedio ciudadania)+0.33*
programasy proyectos |y proyectos indice de o et et "
H . . . (Calificacion promedio administracion)+0.34* Encuestas a cada uno de los sectores,
2015 ANUAL integrados que integrados que | Desempefio eficacia N/D oactor ‘ ° : Porcentaje Anual N/D 100 N/D 86 Ascendente !
§ § (Calificacion promedio Consejo Consultivo)) focalizadas por conocimiento sobre el IMPLAN.
contribuyen contribuyen del IMPLAN. “100
al desarrollo de Morelia.| al desarrollo de
Morelia.
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